
Kürzel Bezeichnung (LV, Modul) Art
Prüfungsart/-

dauer 
Gewichtung

SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS SWS ECTS Gemäß ECTS

PM M01 Einführung in die Kommunikation 4 5 4 5 Kl 60 Min

PF LV1 Grundlagen der Kommunikation V 2 3 2 3

PF LV2 Angewandte Kommunikation Ü 2 2 2 2

PM M02
Einführung in die 

Wirtschaftswissenschaften
5 7 5 7 Kl 60 Min

PF LV1 Grundlagen der BWL V/S 3 4 3 4

PF LV2 Grundlagen der VWL V/S 2 3 2 3

PM M03

Mehrsprachige Kompetenz: 

Pflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation I

4 5 4 5 Kl 60 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation I S/Ü 3 4 3 4

PF LV2 Kulturanalyse I S/Ü 1 1 1 1

PM M04

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation I

5 8 5 8 müP 10 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation I S/Ü 4 6 4 6

PF LV2 Kulturanalyse I S/Ü 1 2 1 2

PM M05 Basis wissenschaftlichen Arbeitens 3 5 3 5 Kl 60 Min

PF LV1 Wissenschaftliches Arbeiten V/S 1 2 1 2

PF LV2
Wissenschaftliche Methoden und 

Datenerhebung
V/Ü 2 3 2 3

PM M06 Interkulturelle Kommunikation 4 6 4 6 Kl 60 Min

PF LV1
Einführung in die interkulturelle 

Kommunikation
V/S 2 3 2 3

PF LV2 Interkulturelle Kompetenz S/Ü 2 3 2 3

PM M07
Interne und externe 

Unternehmenskommunikation
3 5 3 5 Kl 60 Min

PF LV1 Interne Unternehmenskommunikation V/S 1 2 1 2

PF LV2 Marketing V/S 2 3 2 3

PM M08 International Business 4 6 4 6 Kl 60 Min/Pofo

PF LV1 Internationale BWL V/S 2 3 2 3

PF LV2 Personal und Organisation V/S 2 3 2 3

PM M09

Mehrsprachige Kompetenz: 

Pflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation II

4 6 4 6 Pofo

PF LV1 Unternehmenskommunikation II S/Ü 3 5 3 5

PF LV2 Kulturanalyse II S/Ü 1 1 1 1

PM M10

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation II

5 7 5 7 Kl 60 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation II S/Ü 4 5 4 5

PF LV2 Kulturanalyse II S/Ü 1 2 1 2

PM M11 Wirtschaftspsychologie 4 7 4 7 Kl 60 Min/Pofo

PF LV1 Wirtschaftspsychologie V/S 2 3 2 3

LV2 Verhaltensökonomik V/S 2 4 2 4

PM M12 Internationale Kooperation 3 5 3 5 Kl 60 Min

PF LV1
Internationale Beziehungen und 

Kooperationen
V/S 2 3 2 3

PF LV2
Internationale Zusammenarbeit und 

Hilfsorganisationen
V/S 1 2 1 2
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PM M13
Recht und internationale 

Handelsbeziehungen
4 6 4 6 Kl 60 Min

PF LV1 Grundlagen des Wirtschaftsrechts V/S 2 3 2 3

PF LV2
Internationale Handelsbeziehungen und 

Wirtschaftsorganisationen
V/S 2 3 2 3

PM M14

Mehrsprachige Kompetenz: 

Pflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation III

3 5 3 5 müP 20 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation III S/Ü 2 3 2 3

PF LV2 Kulturanalyse III S/Ü 1 2 1 2

PM M15

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation III

5 7 5 7 Pofo

PF LV1 Unternehmenskommunikation III S/Ü 4 5 4 5

PF LV2 Kulturanalyse III S/Ü 1 2 1 2

PM M16
Wirtschaftswissenschaftliche 

Methodenlehre
4 6 4 6 Kl 60 Minuten

PF LV1 Rechnungswesen V/S 2 3 2 3

PF LV2 Statistik V/S 2 3 2 3

M17

Wirtschaftswissenschaftliche Vertiefung 

und Projektmanagement  

(Wahlpflicht I)

4 8 4 8 Präs/Ref

LV1 Projektmanagement V/S 2 4 2 4

LV2 Wahlpflichtfach (I) V/S 2 4 2 4

PM M18

Mehrsprachige Kompetenz: 

Pflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation IV

4 8 4 8 Pofo

PF LV1 Schreibtraining S/Ü 2 4 2 4

PF LV2 Sprach- und Kulturmittlung S/Ü 2 4 2 4

PM M19

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation IV

5 8 5 8 müP 10 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation IV S/Ü 4 6 4 6

PF LV2 Kulturanalyse IV S/Ü 1 2 1 2

M20
Praktisches Studiensemester mit virtueller 

Betreuuung
30 0 30 Pofo

LV1 Praktischer Teil 28 0 28

LV2 Begleitende Recherche 2 0 2

PM M21
Project Management in an international 

Context
6 11 6 11 PA

PF LV1 International Management V/S 2 2 2 2

PF LV2 Intercultural Teams and Telecollaboration V/S 1 2 1 2

PF LV3 Project Work S 3 7 3 7

PM M22 EU and Global Studies 3 7 3 7 Präs/Ref

PF LV1 EU and Global Studies V/S 2 4 2 4

WPF LV2 Multilingual Research Project S 1 3 1 3

PM M23 Entrepreneurship and Innovation 3 6 3 6 SA 10 Seiten

PF LV1 Entrepreneurship V/S 2 4 2 4

PF LV2 Innovation in an International Context V/S 1 2 1 2

PM M24

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation V

4 6 4 6 Kl 60 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation V S/Ü 2 3 2 3

PF LV2 Schreibtraining S/Ü 2 3 2 3

M25
International Negotiations and Compulsory 

Elective Subject II
4 9 4 9 müP 20 Min

LV1 International Negotiations V/Ü 2 4 2 4

LV2 Compulsory Elective Subject (II) V/S 2 5 2 5

PM M26

Mehrsprachige Kompetenz: 

Wahlpflichtfremdsprache für die 

Unternehmenskommunikation VI

4 6 4 6 müP 10 Min

PF LV1 Unternehmenskommunikation VI S/Ü 2 3 2 3

PF LV2 Sprach- und Kulturmittlung S/Ü 2 3 2 3
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M27 Bachelor-Abschluss 0 15 0 15 ECTS dreifach

PF LV1  Bachelor-Arbeit 0 12 0 12

PF LV2 Mündliche Abschlussprüfung 0 3 0 3 müP 60 Min

Stundenzahl pro Semester 21 20 19 17 0 16 8 101

ECTS pro Semester 30 30 30 30 30 30 30 210

Legende: 

Prüfungsformen (I) (II)
Kl: Klausur | müP: mündliche Prüfung | SA: Seminararbeit | PA: Projektarbeit | Pofo: Portfolio | (a) Internationale Aspekte des Marketings und des Vertriebs (a) Social Media and Brand Management 

 Präs/Ref: Präsentation oder Referat (b) Eventmanagement (b) Quality Management and Customer Experience

Lehrveranstaltungen (c) Wirtschafts- und Unternehmensethik (c) Change Management: Mergers and Acquisitions

WPM: Wahlpflichtmodul | PM: Pflichtmodul | PF: Pflichtfach | WPF: Wahlpflichtfach | V: Vorlesung | Ü: Übung | S: Seminar | (d) Internationales Personalwesen und Talentmanagement  (d) Corporate Social Responsibility 

LV: Lehrveranstaltung (e) Analyse besonderer Organisationsformen  (e) Procurement and Logistics  

Seitenzahlen sind als exakte Seitenzahl mit einer zehnprozentigen Toleranz zu verstehen. (f) Business Cases Development 
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