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Modul: Abschlussmodul "Bachelor Betriebswirtschaftslehre"

Identifikationsnummer:
WIW.06865.01

Lernziele:
   - Die Studierenden erwerben und belegen die Kompetenz, selbstständig und

eigenverantwortlich eine Fragestellung aus dem Bereich der Betriebswirtschaftslehre zu
präzisieren und diese mit wissenschaftlichen Methoden empirisch und/oder theoretisch zu
bearbeiten.

   - Sie erwerben und belegen die Fähigkeit, sich umfassend mit einem betriebswirtschaftlichen
Problem auseinander zu setzen und Forschungsergebnisse verständlich zu beschreiben und zu
diskutieren. Dazu weisen die Studierenden nach, dass sie selbstständig umfassende
Recherchen zu aktuellen wissenschaftlichen Erkenntnissen durchführen können und in der
Lage sind, die Ergebnisse vergleichend darzustellen und zu analysieren. Hierbei wird ebenfalls
die Fähigkeit zu einem realistischen Zeitmanagement hinsichtlich der einzelnen Arbeitsschritte
bis zur Abfassung der schriftlichen Arbeit nachgewiesen.

Inhalte:
   - Die konkrete Themenstellung der Bachelor-Thesis ist mit dem jeweiligen Betreuer

abzusprechen. Der Betreuer gibt Themenvorschläge für die Bachelor-Thesis heraus, die
sich inhaltlich an den Forschungsschwerpunkten des jeweiligen Lehrstuhls orientieren. Die
Studierenden werden zusätzlich ermutigt, eigene Themenvorschläge zu erarbeiten. Hierbei
kann auf Vorarbeiten im Rahmen von Seminararbeiten Bezug genommen werden und das
bereits erworbene Wissen unter neuer Fragestellung tiefergehend diskutiert werden.

   - Grundsätzlich ist der Zeitrahmen von acht Wochen nicht dazu geeignet, eigene umfassende
empirische Erhebungen durchzuführen; es sei denn, es kann auf vorliegende Daten und eine
theoretische Vorarbeit zurückgegriffen werden. Die Zeit sollte für die theoretische
Durchdringung der Konzipierung des Themas, die Durchdringung und Auswertung
vorliegender Daten und die sorgfältige und verständliche theoretische Darlegung der eigenen
Ergebnisse und ihrer Limitierungen genutzt werden.

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

alle Hochschullehrer des

Wirtschaftswissenschaftlichen Bereichs

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 17.12.2019):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5. oder 6. Pflichtmodul Benotet    10/160
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
mindestens 130 Leistungspunkte aus dem gewählten Studiengang

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
300 Stunden

Leistungspunkte:
10 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Ausarbeitung der Bachelorarbeit 0 300 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Bachelorarbeit Bachelorarbeit nicht möglich laut

RStPOBM §20 Abs.13

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: bis spätestens 12 Monate nach Bekanntgabe des Ergebnisses des 1. Termins
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Angewandte Personalentwicklung: Design your life 

Identifikationsnummer:
WIW.06813.01

Lernziele:
   - Studierende erhalten einen Überblick über den Einsatz von Coaching als Instrument der

Selbstreflexion.
   - Studierende wenden die Methode des Design your Life selbst an und reflektieren darüber.
   - Studierende setzen sich praktisch und theoretisch mit der eigenen Selbstreflexionsfähigkeit

und dem Konzept des Job Craftings auseinander.
   - Studierende erwerben die Fähigkeit zur kritischen Reflexion der Gestaltung der (eigenen)

Arbeitswelt.

Inhalte:
   - Grundlagen der Personalentwicklung
   - Methode Design Your Life
   - Methode des Prototypings im Kontext der Personalentwickung
   - Entwicklung eines Prototypen als Coaching Ansatz in der Personalentwicklung

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Anne-Katrin Neyer

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
erfolgreiches Bestehen des Moduls "Personalwirtschaft und Organisation"

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Praxisseminar 2 30 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 30 Sommersemester

Reflexionstagebuch 0 50 Sommersemester

Selbststudium 0 40 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation Präsentation Präsentation 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Angewandte Ökonomik 

Identifikationsnummer:
WIW.00602.06

Lernziele:
   - Kenntnisse über die differenzierte Anwendung der ökonomischen Analysemethode
   - Fähigkeit, die ökonomische Denkmethode kompetent anzuwenden
   - Aufbau von Argumentationskompetenz anhand konkreter Beispiele

Inhalte:
   - Ökonomischer Imperialismus und Interdisziplinarität
   - Die ökonomische Logik kollektiven Handelns
   - Ökonomische Anreizanalyse der Politik (Autokratie versus Demokratie, Rent-Seeking,

Selbstbindungen)
   - Ökonomische Anreizanalyse gesellschaftlicher Phänomene (Umweltverschmutzung,

Korruption, intrafamiliale Verhandlungen)

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Literaturstudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre I 

Identifikationsnummer:
WIW.06845.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre II 

Identifikationsnummer:
WIW.06846.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre III 

Identifikationsnummer:
WIW.06847.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre IV 

Identifikationsnummer:
WIW.06848.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre V 

Identifikationsnummer:
WIW.06849.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Betriebswirtschaftslehre VI 

Identifikationsnummer:
WIW.06850.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Betriebswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre I 

Identifikationsnummer:
WIW.06851.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre II 

Identifikationsnummer:
WIW.06852.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre III 

Identifikationsnummer:
WIW.06853.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre IV 

Identifikationsnummer:
WIW.06854.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre V 

Identifikationsnummer:
WIW.06855.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Volkswirtschaftslehre VI 

Identifikationsnummer:
WIW.06856.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Volkswirtschaftslehre
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Volkswirtschaftslehre
   - Theorien und Methoden der Volkswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik I 

Identifikationsnummer:
WIW.06857.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik II 

Identifikationsnummer:
WIW.06858.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik III 

Identifikationsnummer:
WIW.06859.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik IV 

Identifikationsnummer:
WIW.06860.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik V 

Identifikationsnummer:
WIW.06861.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Aspekte der Wirtschaftsinformatik VI 

Identifikationsnummer:
WIW.06862.02

Lernziele:
   - Vertiefung ausgewählter Probleme der Wirtschaftsinformatik
   - Fähigkeiten und Kenntnisse zur Lösung von praktisch relevanten Problemstellungen

Inhalte:
   - Analyse aktueller Fragen der Wirtschaftsinformatik
   - Theorien und Methoden der Wirtschaftsinformatik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung oder Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 70 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich mündlich oder schriftlich 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Angebotsturnus und Veranstaltungsart richten sich nach dem Lehrangebot. Das Kontaktstudium kann

bis zu 4 SWS betragen. Das Selbststudium wird entsprechend angepasst.
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Betriebliche Anwendungssysteme 

Identifikationsnummer:
WIW.00669.07

Lernziele:
   - Wissen über Einsatzmöglichkeiten und Entwicklungstendenzen von Anwendungssystemen im

operativen und strategischen Management
   - Fähigkeiten zum Erkennen, welche betrieblichen Funktionen und damit welche

Managementaufgaben durch den Computer automatisiert oder unterstützt werden können
   - Kenntnisse über den grundsätzlichen Aufbau betrieblicher Anwendungssysteme
   - Kenntnisse über ein proprietäres ERP-System (z.B. SAP ERP)

Inhalte:
   - Klassifikation betrieblicher Anwendungssysteme: Operative Systeme,

Managementinformationssysteme, Entscheidungsunterstützungssysteme,
Führungsunterstützungssysteme

   - Integrierte Informationsverarbeitung: Enterprise Resource Planning, Elektronischer
Datenaustausch, Supply Chain Management, Customer Relationship Management

   - Querschnittssysteme: Bürosysteme, Social Software, Unternehmensportale,
Wissensmanagement-Systeme

   - Business Intelligence
   - Softcomputing: Fuzzy-Anwendungssysteme in der Wirtschaft

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Rolf Rogge

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Bilanzierung 

Identifikationsnummer:
WIW.00525.05

Lernziele:
   - Die Veranstaltung dient der Vermittlung der grundlegenden Kenntnisse des deutschen

Bilanzrechts. Die Studierenden sollen die wesentlichen Bestandteile eines Jahresabschlusses
sowie deren Erstellung kennen lernen und dadurch in die Lage versetzt werden, diesen
analysieren zu können. Darüber hinaus sollen die Studierenden die Besonderheiten der
Internationalen Rechnungslegung (IFRS) kennen lernen.

Inhalte:
   - Grundlagen der Externen Rechnungslegung
   - Erstellung der Bilanz nach den Vorschriften des HGB
   - Erstellung der Gewinn- und Verlustrechnung und der Ergebnisverwendungsrechnung
   - Regeln für den Anhang und Lagebericht
   - Prüfung des Jahresabschlusses
   - Bilanzpolitik und Bilanzanalyse
   - Besonderheiten der Internationalen Rechnungslegung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundkenntnisse im Fach Buchführung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis  vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Buchführung 

Identifikationsnummer:
WIW.00641.06

Lernziele:
   - Verständnis der doppelten Buchführung und Grundsätze der externen Rechnungslegung
   - Studierende lernen die finanziellen Bestandteile von Jahresabschlüssen kennen (Bilanz,

Gewinn- und Verlustrechnung und Kapitalflussrechnung)
   - Entwicklung der Fähigkeit, die wesentlichen Jahresabschlussbuchungen selbst durchzuführen

und zu verstehen
   - Kennenlernen der Grundprinzipien der Finanzberichterstattung und deren Anwendung zur

Erstellung genauer und transparenter Jahresabschlüsse

Inhalte:
   - Gesetzliche Bestimmungen und Grundsätze ordnungsgemäßer Buchführung
   - Inventur und Inventar
   - Das System der doppelten Buchführung
   - Die Organisation der Buchführung
   - Buchung der wichtigsten Geschäftsvorfälle (Einkauf und Verkauf, Lohn- und

Gehaltsabrechnung, Anlage- und Umlaufvermögen, Eigenkapital, Buchung von Steuern)
   - Grundkenntnisse in der Jahresabschlusserstellung

Verantwortlichkeiten (Stand 12.02.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dipl.-Ök. Mario Schöfer

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Übung 4 60 Wintersemester

Selbststudium 0 75 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Businessplan Seminar 

Identifikationsnummer:
WIW.06816.02

Lernziele:
   - Praxisnahes Wissen zur Unternehmensgründung
   - Entwicklung einer tragfähigen Geschäftsidee als Gruppe
   - Weiterentwicklung von Team- und Konfliktfähigkeit sowie Präsentationsfähigkeit
   - Verbesserung der beruflichen Entscheidungs- und Sozialkompetenz

Inhalte:
   - Das Modul soll Studierenden die Bestandteile eines Businessplans näherbringen, der

anschließend für konkrete Geschäftsideen durch Gründerteams erstellt wird.
   - Der Schwerpunkt des Moduls liegt auf praktischem, unmittelbar anwendbarem Wissen.
   - Wesentliche Inhalte sind neben der Entwicklung einer tragfähigen Geschäftsidee zentrale

betriebliche Funktionen wie Marketing, Organisation, Personalwesen, Rechtsformen, Steuern,
Rechnungswesen, Finanzplanung und Finanzierung.

Verantwortlichkeiten (Stand 20.01.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Julia Müller-Seeger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Bei einer Interessentenanzahl, die eine im Rahmen dieses Kurses nötige Projektbetreuung unmöglich

macht, erfolgt die Auswahl der Teilnehmer nach zwei Kriterien: a) Vorliegen eines erfolgreichen

Abschlusses des Moduls Einführung in die Betriebswirtschaftslehre bzw. Principles of Management (für

Bachelorstudiengang "Engineering and Management" gilt: Nachweis betriebswirtschaftlicher

Grundkenntnisse)  b) Zufallsauswahl in Stud.IP.

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 2 30 Sommersemester

Schriftliche Hausarbeit 0 75 Sommersemester

Vortragsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation Präsentation Präsentation 50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Current Topics in Empirical Economics and Economic
History 

Identifikationsnummer:
WIW.06817.01

Lernziele:
Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls können die Studierenden ...

   - sich eigenständig mit Grundzügen und Ideen der Forschung vertraut machen.
   - aktuelle Forschungspapiere lesen und verstehen.
   - sich selbständig ein inhaltlich klar umgrenztes Thema erarbeiten und dieses vertiefen.
   - aktuelle Erkenntnisse zu einem klar umgrenzten Thema zusammenfassen.
   - eine Seminararbeit eigenständig verfassen und präsentieren.

Inhalte:
   - Aktuelle Forschungsfragen in der empirischen Wirtschaftsforschung und der

Wirtschaftsgeschichte; wechselnde Themen unter anderem vorgestellt durch externe
Gastdozenten

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der Mikro- und Makroökonomik

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 2 30 Wintersemester

Selbststudium Pflichtlektüre und

Vortragsvorbereitung

0 45 Wintersemester

Verfassen Hausarbeit 0 75 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Data Science I 

Identifikationsnummer:
WIW.07600.01

Lernziele:
   - Studierende können die Bedeutung von Daten für das wissenschaftliche Arbeiten erläutern und

erklären, wie andere Module ihres Studiengangs mit der Verarbeitung von Daten
zusammenhängen.

   - Studierende können Datentypen unterscheiden, Unvollkommenheiten von Datensätzen
identifizieren und Modellierungsansätze ableiten.

   - Studierende können Daten aus verschiedenen Quellen sammeln, umwandeln und bereinigen.
   - Studierende können können Grundprinzipien der Datenvisualisierung erklären und

verschiedene Datentypen visualisieren.
   - Studierende können die Mathematik und die Intuition grundlegender Modellierungstechniken

erklären und diese auf reale Datensätze anwenden.
   - Studierende können fachkundig Daten mit R (oder Python) verarbeiten.

Inhalte:
   - Bedeutung von Daten im wissenschaftlichen Arbeiten
   - Datentypen und - Datenunvollkommenheiten
   - Sammlung von Daten aus verschiedenen Quellen
   - Datenbearbeitung und -bereinigung
   - Prinzipien und Techniken der Visualisierung
   - Grundlegende Modellierungstechniken
   - Nutzung von R (oder Python)

Verantwortlichkeiten (Stand 01.07.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Klaus Schmerler

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 01.07.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
- Statistik I und II bzw. Statistics I und II  

- Mathematik I und II oder Mathematics I und II

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Projektarbeit 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Nr. Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an
Modulnote

1 Projektleistung Projektleistung Projektleistung 60 %

2 mündliche Prüfung mündliche Prüfung mündliche Prüfung 40 %
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Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Data Science II 

Identifikationsnummer:
WIW.07710.02

Lernziele:
   - Studierende können das Konzept des Statistischen Lernens sowie Ansätze zur Generalisierung

erklären und auf deren Grundlage Modelselektion betreiben.
   - Studierende können die Mathematik und die Intuition fortgeschrittener

Modellierungstechniken verstehen bzw. erklären, und Letztere auf reale Datensätze anwenden.
   - Studierende können die Konzepte hinter unterschiedlichen Modellierungstechniken im

Kontext von empirical loss minimization zueinander in Beziehung setzen.
   - Studierende können die Bedeutung von Variablenkonstruktion erklären und diese durchführen.
   - Studierende können grundlegende Schätzmethoden erklären.
   - Studierende können Daten mit R sehr fachkundig verarbeiten.

Inhalte:
   - Fortgeschrittene Modellierungstechniken, z.B. Ensemble Modelle, Neuronale Netzwerke
   - Variablenkonstruktion und Latent Space Konzepte: z.B. mixture models, PCA
   - Empirical loss minimization und Ansätze zum Generalisieren, z.B. Regularisierung,

Validierung
   - Modellbewertung und -auswahl
   - Grundlegende Schätztechniken
   - Verwendung von R

Verantwortlichkeiten (Stand 20.01.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Klaus Schmerler

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 17.01.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Statistik I bzw. Statistics I; Mathematik I und II oder Mathematics I und II; Data Science I;

Vorkenntnisse in R

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Projektarbeit 0 45 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Projektleistung Projektleistung Projektleistung 60 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

40 %
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Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Empirical Economics with R 

Identifikationsnummer:
WIW.06719.03

Lernziele:
Nach erfolgreichem Abschluss dieses Moduls können die Studierenden ...

   - themenbezogene Literatur recherchieren.
   - wissenschaftliche Texte auswerten.
   - wissenschaftliche Ergebnisse präsentieren und an einer wissenschaftlichen Diskussion

teilnehmen.
   - die Software R zur Lösung eines gegebenen Problems anwenden.

Inhalte:
   - Grundlagen des Präsentierens von Forschungsergebnissen
   - Einführung in die Software R
   - Anwendung der Software R auf Themen der empirischen Ökonomik

Verantwortlichkeiten (Stand 12.07.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagenkenntnisse in Statistik und Ökonometrie

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vortrag und aktive Teilnahme am Seminar 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 75 Wintersemester

Vortragsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Empirische Wirtschaftspolitik 

Identifikationsnummer:
WIW.06709.04

Lernziele:
Studierende...

   - kennen verschiedene ökonometrische Methoden zur Evaluation wirtschaftspolitischer
Maßnahmen.

   - können die Ergebnisse auch komplexer ökonometrischer Methoden interpretieren, einordnen
und bewerten.

   - können eine empirische Strategie zur kausalen Identifikation entwickeln und die für eine
spezifische Fragestellung passende ökonometrische Methode auswählen.

   - können ökonometrische Methoden zur Politikevaluation kompetent auch in anderem Kontext
als der Wirtschaftspolitik anwenden.

   - können deutschsprachige und vor allem englischsprachige Fachliteratur lesen und bewerten.

Inhalte:
   - Ökonometrische Methoden zur Evaluation wirtschaftspolitischer Maßnahmen
   - Illustration der Methoden anhand konkreter Studien zur Wirksamkeit wirtschaftspolitischer

Maßnahmen
   - Anwendung der Methoden durch Replikation der besprochenen Studien in der die Vorlesung

begleitenden Übung
   - Inhaltliche Anwendungsbeispiele aus verschiedenen politischen Bereichen, z.B. der

Arbeitsmarkt-, Bildungs-, Gesundheits-, Familien-, Industrie- oder Steuerpolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Statistik I, Statistik II, Introductory Econometrics

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Selbststudium 0 20 nicht festlegbar

Übung 2 30 nicht festlegbar

Selbststudium Aufgaben 0 55 nicht festlegbar

Prüfungsvorbereitung 0 15 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Hinweise:

Angebot sofern Kapazität es erlaubt.

Seite 71 von 207               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Entrepreneurship 

Identifikationsnummer:
WIW.06809.03

Lernziele:
   - Fähigkeit zur Verknüpfung von Theorie und Praxis im Management
   - Erlernen, wie ein kleines Unternehmen gegründet wird (konvergierende Ideen)
   - Fähigkeit, den Weg aufzuzeigen und Unternehmer zur Gründung eines Kleinunternehmens zu

motivieren
   - Fähigkeit zur Förderung der Nutzung von Chancen
   - Erlernen der "Imitation eines anderen Geschäfts mit einem Twist"
   - Erwerb spezifischer Kenntnisse darüber, wie man verkauft, wie man verhandelt, wie man um

Hilfe bittet und wie man mit einer Krise umgeht, aufbauend auf dem Besten aus Forschung
und professioneller Praxis

   - Erwerb von Kenntnissen zu Themen von Buchhaltung und Finanzberichten
   - Vorbereitung der Studenten auf das reale Geschäftsleben
   - Verbesserung der Fertigkeiten, Erstellung eines Businessplans
   - Fähigkeit, kleine Unternehmen zu sehen, wie sie wirklich sind
   - Identifizierung der 98% der Kleinunternehmen, die klein anfangen und so bleiben (das

Kernstück dieses Kurses), Differenzierung mit den 1,4% der Kleinunternehmen, die sich an
wachstumsstarke Unternehmen wenden (diese stehen nicht im Mittelpunkt dieses Kurses)

Inhalte:
0. Einführung in das Management:
   - Die Management-Theorien
   - Das Geschäftsumfeld
   - Die vier Funktionen des Managements: Planen, Organisieren, Führen, Kontrollieren
1. ABSCHNITT EINS: Unternehmer & Ideen:
   - Kapitel 1: Kleine Unternehmen - Chancen und Belohnungen
   - Kapitel 2: Umfeld für Kleinunternehmen - Verwaltung der Außenbeziehungen
   - Kapitel 3: Kleinunternehmer - Merkmale und Kompetenzen
   - Kapitel 4: Kleine Geschäftsideen - Kreativität, Chancen und Machbarkeit
2. ABSCHNITT ZWEI: Marketing
   - Kapitel 5: Marketing für kleine Unternehmen - Produkt- und Preisstrategien
   - Kapitel 6: Förderung von Kleinunternehmen
   - Kapitel 7: Vertrieb und Standort von Kleinunternehmen
   - Kapitel 8: Marketingpläne - Wie Sie Umsätze erzielen
3. ABSCHNITT DREI: Wege und Pläne für kleine Unternehmen
   - Kapitel 9: Einstieg in die Kleinunternehmen - Wege zum Teilzeitunternehmertum
   - Kapitel 10: Wege zum Vollzeitunternehmertum - Strategien für Wachstumsmärkte
   - Kapitel 11: Einstieg in die Kleinunternehmen - Imitation mit einem Twist
   - Kapitel 12: Geschäftspläne - Zielgruppen und Ihr Unternehmen klar sehen
4. ABSCHNITT VIER: Kasse, Buchhaltung und Finanzen
   - Kapitel 13: Rechnungswesen - Planung und Bewertung der Leistung
   - Kapitel 14: Bargeld - Lebenselixier des Unternehmens
   - Kapitel 15: Finanzierung kleiner Unternehmen - Einsatz von Eigenkapital, Schulden und

Geschenken
   - Kapitel 16: Rechtsfragen - Erkennen Sie die Bedürfnisse Ihres Kleinunternehmens
5. ABSCHNITT VIER: Management und Organisation
   - Kapitel 17: Personalmanagement
   - Kapitel 18: Erfolg im Kleinbetrieb
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Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Entscheidungs- und Spieltheorie 

Identifikationsnummer:
WIW.00692.05

Lernziele:
Studierende...

   - verstehen die grundlegenden Prinzipien von Entscheidungssituationen unter Unsicherheit
und Risiko sowie die Theorien der strategischen Interaktionen

   - kennen Vor- und Nachteile des Modells individuellen Entscheidungsverhaltens
   - entwickeln/prüfen problemlösungsorientierte Methoden im Kontext der Spieltheorie und

analysieren Theorien beschränkter Rationalität

Inhalte:
   - Theorien individuellen Entscheidens
   - Modell strategischer Interaktion
   - Einführung in spieltheoretische Lösungskonzepte
   - Theorien beschränkter Rationalität

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Christoph Weiser/ Dr.

Katharina Friederike Sträter

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 08.07.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Agrarwissenschaften - 120

LP  1. Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis  vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Ethik der Sozialen Marktwirtschaft 

Identifikationsnummer:
WIW.00644.05

Lernziele:
   - Kenntnisse über die konzeptionellen Grundlagen der sozialen Marktwirtschaft
   - Kenntnisse über den Reformbedarf und die Reformoptionen der sozialen Marktwirtschaft
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Klassiker der Sozialen Marktwirtschaft: Die Ansätze von Walter Eucken und Friedrich August

von Hayek
   - Moralische Legitimation des Wettbewerbsprinzips
   - Sozialpolitik zwischen Umverteilung und produktiver Investition
   - Die ökologische Herausforderung für die Soziale Marktwirtschaft
   - Die gesellschaftliche Verantwortung der Unternehmen
   - Entwicklungspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine
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Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 80 von 207               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Evidence-Based Policy Advice 

Identifikationsnummer:
WIW.06808.01

Lernziele:
Studierende....

   - verstehen die Grundidee kontrafaktischer Forschungsdesigns
   - verstehen wesentliche Merkmale der für die kausale Wirkungsanalyse geeigneten empirischen

Ansätze
   - können Datenanforderungen für die kausale Wirkungsanalyse erläutern und ableiten
   - haben Kenntnis von Aktivitäten auf der ganzen Welt hinsichtlich der

Bereitstellung/Entwicklung von Evidenz für "Was funktioniert" und "Was funktioniert am
besten"

   - sind in der Lage, eine Studie zur kausalen Wirkungsanalyse zu lesen

Inhalte:
   - Einführung in das Lesen und Schreiben von wissenschaftlichen Publikationen; Vorbereitung

von wissenschaftlichen Präsentationen
   - Einführung in die evidenzbasierte Politikanalyse
   - Gründe für staatliche Interventionen
   - Politischer Entscheidungsprozess in Deutschland und der Europäischen Union
   - Grundidee eines wissenschaftlichen Experiments
   - Datenanforderungen für kausale Wirkungsanalysen
   - Einführung in Methoden der kausalen Wirkungsanalyse (Matching in Kombination mit

Difference-in-Differences; Instrumentvariablen-Ansatz; Regressionsdiskontinuitätsdesign;
randomisiert kontrollierte Feldexperimente)

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

PD Dr. Mirko Titze

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Introductory Econometrics

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Lesen von wissenschaftlichen Publikationen 0 30 Sommersemester

Anfertigung Hausarbeit 0 60 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem ersten Wiederholungstermin
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Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem ersten Wiederholungstermin
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Modul: Exzellenzseminar Wirtschaftsethik 

Identifikationsnummer:
WIW.06815.01

Lernziele:
   - Einsichten aus Ethik und Ökonomik auf konkrete aktuelle Problemstellungen anwenden

können
   - Fähigkeit zur Anfertigung einer Seminararbeit unter Beachtung der Regeln des

wissenschaftlichen Schreibens
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Interdisziplinäres Zusammenspiel von Ethik und Ökonomik
   - Moralische Legitimation der Sozialen Marktwirtschaft in der modernen

Wachs-tumsgesellschaft
   - Klassiker der Ethik und Ökonomik

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Voraussetzung für die Teilnahme sind eine bestandene Modulleistung eines Moduls ("Angewandte

Ökonomik", "Ethik der Sozialen Marktwirtschaft", "Intermediate Microeconomics", "Mikroökonomik

I") und die Abgabe einer Kurzzusammenfassung eines ausgewählten wissenschaftlichen Textes.

Wünschenswert:
keine
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Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar (Blockveranstaltung) 1,3 20 Winter- und

Sommersemester

Vorbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Nachbereitung 0 25 Winter- und

Sommersemester

Schriftliche Hausarbeit 0 75 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem ersten Wiederholungstermin
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Modul: Geschäftsprozessmanagement 

Identifikationsnummer:
WIW.06824.03

Lernziele:
Die Studierenden wissen um die hohe Bedeutung der Prozessorientierung für die Gestaltung
von Organisationen. Sie kennen die Entwicklung der Organisationstheorie hin zum heutigen
Geschäftsprozessmanagement (GPM) und wichtige Anwendungsfelder des GPM. Die
Studierenden erkennen die Notwendigkeit einer multi-perspektivischen
Unternehmensmodellierung und verstehen die zentralen Grundlagen der System- und
Modellierungstheorie. Die Modellierung von Geschäftsprozessen wird als zentrale Grundlage
für das GPM erkannt und kann in den Lebenszyklus des GPM eingeordnet werden. Die
Studierenden haben einen Überblick über unterschiedliche Ansätze zur Modellierung von
Geschäftsprozessen und sind in der Lage, selbständig Ist- und Soll-Geschäftsprozessmodelle
einfacher bis mittlerer Komplexität methodisch und unter Verwendung verschiedener
Modellierungssprachen und -werkzeuge zu modellieren. Darüber hinaus werden einfache
Verfahren zur Analyse und Verbesserung von Geschäftsprozessen sowie die Grundlagen von
Process-aware Information Systems (PAIS) besprochen.

Inhalte:
   - Organisation und organisatorischer Wandel, Grundlagen und Entwicklung der

Prozessorganisation
   - Geschäftsprozessmanagement (GPM): Ziele, Vorgehen, Aufgaben
   - Lebenszyklus des GPM: Anforderungen, Methoden, Werkzeuge
   - Grundlagen der System- und Modellierungstheorie
   - Meta-Modell zur multi-perspektivischen Modellierung von Geschäftsprozessen
   - Modellierung von Geschäftsprozessen mit eEPK, BPMN und Petri-Netzen
   - Grundlagen der methodischen Prozessanalyse und -verbesserung
   - Grundlagen der IT-Unterstützung durch Process-aware Information Systems (PAIS)
   - Aktuelle Herausforderungen und Forschung im Bereich GPM
   - Fallstudien zum GPM/Praxisbeispiele

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Stefan Sackmann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Seite 86 von 207               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Angewandte

Geowissenschaften

(Applied Geosciences) -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen Wirtschaftsinformatik, Grundlagen des Informationsmanagements

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium für die Vorlesung 0 30 Sommersemester

Erarbeitung von Übungen / Fallstudien 0 30 Sommersemester

Übung am PC unter Anleitung 2 30 Sommersemester

Selbststudium für die Übung 0 15 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 

Identifikationsnummer:
WIW.00388.05

Lernziele:
   - Verständnis der Betriebswirtschaftslehre als Wissenschaft und Verortung innerhalb der

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
   - Kenntnisse Grundbegriffe der BWL
   - Wissen über die betrieblichen Grundfunktionen
   - Fähigkeit zur Auseinandersetzung mit grundlegenden betriebswirtschaftlichen

Entscheidungsaufgaben
   - Grundlegende Kenntnisse der Prozesse, Methoden und Prinzipien der BWL

Inhalte:
   - Grundlagen der BWL
   - Funktionen von Management und Managementsystemen
   - Führung, Management und Strategie
   - Prozess des Strategischen Managements
   - Geschäftsmodell
   - Strategische Prinzipien
   - Unternehmensumwelt und interne Prozesse
   - Strategien auf verschiedenen Ebenen
   - Evaluation von Strategien mit Hilfe der Balanced Scorecard
   - Leistungserstellungsprozessen auf der funktionalen Ebene

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Julia Müller-Seeger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Gesundheits- und

Pflegewissenschaften - 180

LP  1. Version 2007  

8.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Management natürlicher

Ressourcen - 180 LP  1.

Version 2015  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Management natürlicher

Ressourcen - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/55

Master Erneuerbare Energien - 120

LP  1. Version 2015  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/100

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 75 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis zum Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen der Umweltökonomik 

Identifikationsnummer:
WIW.08330.01

Lernziele:
Studierende können...

   - die ökonomische Perspektive auf Umwelt als knappes Gut erläutern und anhand konkreter
Beispiele illustrieren.

   - den Beitrag der Ökonomik zu interdisziplinärer Umwelt- und Nachhaltigkeitsforschung
erklären.

   - Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitiken anhand relevanter ökonomischer Konzepte einordnen
und bewerten.

   - Instrumente der Umwelt- und Nachhaltigkeitspolitik hinsichtlich ihrer Vor- und Nachteile
vergleichen.

   - die Anwendung von Methoden ökonomischer Bewertung in ihren Grundzügen erläutern.

Inhalte:
   - Nachhaltigkeitskonzepte (Naturkapital, Ökosystemleistungen, sozial%u2013ökologische

Systeme, Resilienz, Transformation)
   - Klima- und Biodiversitätswandel als globale Herausforderungen
   - Umweltschutz als Problem kollektiven Handelns (Gemeinschaftsgüter, Externalitäten,

Prinzipal-Agenten-Probleme)
   - Umweltrelevantes Verhalten von Akteuren
   - Instrumente der Umweltpolitik und deren ökonomische Bewertung
   - Ökonomische Bewertung von Ökosystemleistungen und Biodiversität

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Jun-Prof. Dr. Bartosz Bartkowski

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.02.2024):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundkenntnisse der Volkswirtschaftslehre, Grundkenntnisse der Mikroökonomik

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Selbststudium 0 75 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem ersten 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 

Identifikationsnummer:
WIW.00387.05

Lernziele:
   - Fähigkeit, den ökonomischen Ansatz für die Analyse wirtschaftlicher und gesellschaftlicher

Fragen zu nutzen
   - Wissen über Grundzüge volkswirtschaftlicher Modellbildung in der Mikro- und

Makroökonomik
   - Fähigkeit, volkswirtschaftliche Studien und Texte zu analysieren und in die wissenschaftliche

Diskussion einzuordnen

Inhalte:
   - Überblick über Gegenstand und Methoden der Volkswirtschaftslehre
   - Marktmodelle
   - Betrachtung ausgewählter empirischer und historischer Beispiele

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Gesundheits- und

Pflegewissenschaften - 180

LP  1. Version 2007  

8.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 1 15 Wintersemester

Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Literaturstudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 
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Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen der Wirtschaftsinformatik 

Identifikationsnummer:
WIW.00667.05

Lernziele:
   - Gegenstand, Stellenwert, Methoden und Werkzeuge der Wirtschaftsinformatik zur

computerbasierten Unterstützung betriebswirtschaftlicher Prozesse kennen und abgrenzen
   - Kenntnis der Begrifflichkeiten der Wirtschaftsinformatik, insbesondere Informations- und

Kommunikationssysteme, Geschäftsprozesse und Anwendungssysteme
   - Auseinandersetzung mit Grundlagen und Trends der Informationstechnologie (IT)
   - Erlernen und Anwenden von Grundfertigkeiten zur redundanzfreien Datenmodellierung mit

relationalen Datenbanken und zur Nutzung graphischer Modellierungstechniken
   - Grundzüge des Geschäftsprozessmanagements kennen und die graphische Modellierung von

Geschäftsprozessen anwenden können
   - Diagrammarten zur objektorientierten Analyse und Modellierung kennen und anwenden
   - Kenntnis des Aufbaus und der Integration von Anwendungssystemen und ihren Einsatz
   - Phasenmodelle bei der Entwicklung von Informationssystemen erläutern

Inhalte:
   - Grundlagen:  Wirtschaftsinformatik als Wissenszweig zwischen Informatik und

Betriebswirtschaft, Informations- und Kommunikationssysteme (IKS) bzw.
Informationssysteme (IS) und ihr Aufbau, Zusammenspiel Mensch-Aufgabe-Technik,
Geschäftsprozesse, Organisations- und Anwendungssysteme,  Informationstechnologie,
Digitalverarbeitung, Rechner und seine  Architektur, Funktionsweise Leistung, Hardware,
Software, technologische Trends, z.B. Ubiquitous Computing

   - Datenmodellierung: Datenmodellierung mit relationalem Datenbankmodell (RDM)
Normalisierung zur Vermeidung von Redundanzen, Entity-Relationship-Modell (ERM) zur
praktischen Datenmodellierung aus einer praktischen Fragestellung und Überführung zum
RDM, Computerübung mit ACCESS

   - Geschäftsprozessmanagement (GMP): Grundlagen des GPM, Modellierung von
Geschäftsprozessen mit Ereignisgesteuerten Prozessketten EPK, Computerübung zu
Geschäftsprozessmodellierung mit eEPK in ARIS

   - Modellierung mit UML: Analyse und Entwurf im Rahmen der objektorientierten
Softwareentwicklung, Übersicht über Struktur- und Verhaltensdiagramme in UML (Unified
Modeling Language) und Erstellung einfacher Klassendiagramme, Sicherheitsaspekte mit
OCL (Object Constraint Language), Computerübung zur UML-Modellierung von
Klassendiagrammen mit Violet

   - Anwendungssysteme (AWS): Zusammenspiel Geschäftsprozesse und Anwendungssysteme,
Komponenten von Anwendungssystemen, Informationsbereitstellung für das Management,
Integration von Anwendungssystemen, innerbetriebliches AWS am Beispiel von Enterprise
Resource Planning (ERP) und unternehmensübergreifendes AWS am Beispiel von Supply
Chain Managment (SCM)

   - Phasenschemata in IT-Projekten: Phasenschemata zur Systementwicklung von IKS,
überlappendes Phasenmodell, Vorgehensweisen und Techniken in den einzelnen Phasen
insbesondere Vorstudie, Istanalyse, Schwachstellenmatrix, Zielbaum, Sollkonzept

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Taieb Mellouli
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/142

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen des E-Business 

Identifikationsnummer:
WIW.00668.06

Lernziele:
   - Wissen über die technologischen Grundlagen des E-Business
   - Kenntnis der grundsätzlichen Möglichkeiten und Grenzen wirtschaftlicher Interaktion im

E-Business
   - Fähigkeit, einfache Sachverhalte eigenständig analysieren und beurteilen zu können

Inhalte:
   - Begriffsabgrenzung, Klassifikationsansätze und Praxisbeispiele
   - Basistechnologien des Internet
   - Anwendungsdienste des Internet
   - Hypertext Markup Language (HTML)
   - Web Content Management Systeme
   - Online-Shops
   - Marketing im Internet
   - Suchdienste im World Wide Web
   - IT-Sicherheit

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ralf Peters

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn  der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen des Informationsmanagements 

Identifikationsnummer:
WIW.04499.05

Lernziele:
Die Studierenden erkennen die strategischen Aspekte des Managementbedarfs für eine
organisationsweite Versorgung mit betrieblichen Informationen und erhalten einen Überblick
über unterschiedliche Konzepte für ein betriebliches Informationsmanagement. Sie erkennen
die Bedeutung der Modellierung von Informationen und verstehen die dafür notwendigen
Kernkonzepte der System- und Modellierungstheorie. Die Studierenden haben einen Überblick
über unterschiedliche Ansätze zur Modellierung von Informationen und sind in der Lage,
Informationsmodelle einfacher bis mittlerer Komplexität selbständig, methodisch und unter
Verwendung verschiedener Modellierungswerkzeuge selbständig zu modellieren und zu
analysieren. Es werden zudem methodische Grundlagen zur Informationswirtschaft und
Kenntnisse zu Einsatzmöglichkeiten, Architekturen, Inhalte und Funktionen betrieblicher
Informationssysteme sowie der zugrundeliegenden technischen IuK-Infrastrukturen vermittelt,
die die Studierenden in das Informationsmanagement einordnen und an einfachen Fallstudien
anwenden können. Darüber hinaus lernen die Studierenden aktuelle Einsatzfelder und
Herausforderungen sowie die strategischen Führungsaufgaben und -methoden des
Informationsmanagements im Überblick kennen.

Inhalte:
   - Information als wettbewerbsrelevanter Produktionsfaktor
   - Zentrale Unterschiede zwischen Informationen und materiellen Gütern mit deren

Implikationen für das Informationsmanagement
   - Methodische Ansätze für ein organisationsweites Informationsmanagement
   - Grundlagen der System- und Modellierungstheorie
   - Konzeptionelle Unterscheidung zwischen Daten, Informationen und Wissen
   - Herausforderungen und Ansätze zur Modellierung von Daten und Informationen
   - Management Information System (MIS): Data Warehousing (DWH)-Aufbau und

-Management
   - Management der Informationswirtschaft
   - Management der Informationssysteme
   - Management der Informations- und Kommunikationstechnik
   - Aktuelle Entwicklungen, Einsatzfelder, Herausforderungen und Forschung im Bereich

Informationsmanagement z. B. SCM, E-Business, CRM, Industrie 4.0, Maschinelles Lernen,
IT-Governance

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Stefan Sackmann
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium für Vorlesung 0 30 Wintersemester

Übung (gg. mit PC) 2 30 Wintersemester

Selbststudium für Übung 0 15 Wintersemester

Projektarbeit / Übungsaufgaben 0 30 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen des Operations Research 

Identifikationsnummer:
WIW.00691.05

Lernziele:
   - Gegenstand, Stellenwert, Methodik und Werkzeuge des Operations Research (OR) zur

computerbasierten Entscheidungsunterstützung erläutern und abgrenzen
   - Zentrale Methoden des OR, insbesondere Lineare Programmierung, mathematische

Modellierung, netzwerkorientierte Optimierung und Simulation kennen
   - Grundfertigkeiten zur Modellierung und Lösung von Optimierungsaufgaben aus der

betriebswirtschaftlichen Praxis erlernen und anwenden
   - Arten von Optimierungsproblemen in der Transportlogistik erkennen und geeignete erlernte

netzwerkorientierte Lösungsverfahren am Beispiel anwenden
   - Weitere ausgewählte spezielle OR-Themen wie Simulation, multikriterielle Optimierung sowie

Entscheidung unter Unsicherheit erläutern und abgrenzen

Inhalte:
   - Einführung: Gegenstand und Entstehung des Operations Research sowie sein Nutzen zur

Entscheidungsunterstützung, Beziehung zum Management Science (OR/MS) und
Wirtschaftsinformatik, OR-Methodik Modellieren-und-Lösen, Vorgehensweise beim OR/MS,
Optimierungsprobleme in der Betriebswirtschaft

   - Optimierung/Modellierung/Software: Lineare Programmierung (LP) zur optimalen Lösung
betriebswirtschaftlicher Planungsaufgaben, graphische Lösung und Simplex-Methode zur
Lösung von LP-Modellen, Optimierungsbeispiele unter knappen Ressourcen, Einsatz von
Optimierungssoftware und Computerübung, Einbettung von OR-Methoden in
Entscheidungsunterstützungssystemen, Modellierungstechniken mithilfe von 0/1-Variablen für
sprungfixe Kosten, Schwellenwerte und alternative Restriktionen

   - Netzwerke/Wege/Flüsse/Transportlogistik: Graphen, Netzwerkverfahren für kürzeste Wege
(Dijkstra) und minimale Spannbäume, Flussnetzwerke für Transport- und
Distributionsprobleme (kostenminimale Flüsse) sowie Tourenplanung (Sweep/Saving und
2-opt), Projektplanung mithilfe von Netzplantechnik

   - Simulation und weitere ausgewählte OR-Themen: Gegenstand und Arten der Simulation,
Gegenüberstellung Simulation vs. Optimierung, Ereignisdiskrete Simulation zur Evaluation
komplexer betriebswirtschaftlicher Systeme, Input/Output-Analyse, Simulationssoftware mit
Computerübung, weitere ausgewählte OR-Themen wie Entscheidung unter Unsicherheit
(Entscheidungsbäume) und multikriterielle Entscheidung/Optimierung (Goal Programming)

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Taieb Mellouli
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Grundzüge der Unternehmensbesteuerung 

Identifikationsnummer:
WIW.00631.05

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse über die relevanten Steuerarten und das deutsche Steuersystem
   - Befähigung zur Erklärung der Wirkungszusammenhänge einzelner Steuerarten auf die

Gesamtsteuerbelastung von Unternehmen
   - Fähigkeit zur Einordnung des Steuersystems in den verfassungsrechtlichen Rahmen

Inhalte:
   - Steuerwirkungslehre
   - Steuerplanungslehre
   - Rechtsformspezifität der Unternehmensbesteuerung

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Buchführung, Bilanzierung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Vorbereitung 0 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Innovation Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06761.03

Lernziele:
   - Wissen, dass Innovationsfähigkeit eine grundlegende Voraussetzung für das Überleben und die

Wettbewerbsfähigkeit von Unternehmen
   - Kenntnis grundlegender Innovationsmodi
   - Fähigkeit zur Analyse von Innovation als komplexes Phänomen, das auf verschiedenen

Ebenen angesiedelt ist (Entrepreneur, Unternehmen, nationale und globale Dimension)
   - Fähigkeit zur kritischen Einschätzung der Folgewirkungen von Innovation, eingeschlossen

externe Effekte und Ineffizienzen in der Koordination, Finanzierung und Aufrechterhaltung
von Innovation

   - Fundiertes Verständnis des Zusammenhangs zwischen Innovation und ökonomischen
Ergebnisgrößen (Produktivität, Wachstum, Beschäftigung,...) und deren Bedeutung auf
gesamtgesellschaftlicher Ebene

Inhalte:
   - Methoden und Konzepte zur Modellierung von Innovationsprozessen
   - Hervorbringung von Innovation durch unterschiedliche Akteure (Unternehmen, Staat,

internationale Institutionen), die als institutionelle und soziale Filter für Innovation wirken
   - Governance von Innovation, u. a. durch Intellektuelle Eigentumsrechte mit praktischer

Anwendung in Fällen
   - Forschung und Entwicklung und Clusterpolitik
   - Internationale Forschungs- und wirtschaftspolitische Perspektiven

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

PD Dr. Inéz Labucay

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 
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Nr. Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an
Modulnote

1 Präsentation Präsentation Präsentation 50 %

2 Klausur Klausur Klausur 50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Intermediate Macroeconomics 

Identifikationsnummer:
WIW.04843.06

Lernziele:
   - generelles Verständnis wichtiger langfristiger makroökonomischer Themen
   - Kennenlernen der Geschichte des Wirtschaftswachstums
   - grundlegende Kenntnisse über die Innovationsökonomie und zwei endogene

Wachstumsmodelle
   - kritische Diskussion der Grenzen und Schwächen von Wachstumsmodellen
   - Entwicklung eines Grundverständnisses für allgemeine Gleichgewichtsmodelle in der

Makroökonomik
   - grundlegende Kenntnisse über Kernaspekte der Globalisierung
   - Kennenlernen verschiedener Ansätze zur Erklärung von Arbeitslosigkeit
   - fundierte Kenntnisse der Theorie der Such- und Matching-Arbeitslosigkeit
   - kritische Diskussion staatlicher Möglichkeiten und Grenzen zur Beeinflussung langfristiger

makroökonomischer Ergebnisse

Inhalte:
   - Die kapitalistische Revolution
   - Technologiewandel, Bevölkerung und Wachstum
   - Innovation, Patente und endogene Wachstumstheorie I (Romer-Modell)
   - endogene Wachstumstheorie II (Schumpeter-Modell)
   - Unternehmen, Arbeitsmarkt mit Effizienzlöhnen und unfreiwillige Arbeitslosigkeit
   - weitere Arbeitsmarktunvollkommenheiten (Mindestlöhne und Gewerkschaft)
   - Gleichgewichtige Such- und Matching-Arbeitslosigkeit

(Diamond-Mortensen-Pissarides-Modell)
   - Globalisierung: der Staat und die Weltwirtschaft

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Wolf-Heimo Grieben

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Seite 117 von 207               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Module: "Principles of Economics" oder "Grundlagen der VWL"

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Wintersemester

Übung 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Selbststudium Pflichtlektüre 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: International Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.03050.06

Lernziele:
   - Kenntnis der wichtigsten Theorien und Modelle zur Analyse internationaler

Wirtschaftsbeziehungen
   - Kenntnis der Arbeit der wichtigsten internationalen Wirtschaftsorganisationen
   - Verständnis für die weltwirtschaftlichen Beziehungen und die Bedeutung der Globalisierung
   - Fähigkeit sich mit aktuellen Fragen der internationalen Wirtschaftsbeziehungen

auseinanderzusetzen
   - Erlernen der englischen Fachterminologie, Training der englischen Sprache

Inhalte:
   - Basistheorien in den Bereichen Internationaler Handel, Internationale Finanzierung,

Makroökonomik für offene Volkswirtschaften
   - Welthandelsorganisation (WTO), Weltbank und Internationaler Währungsfonds (IWF):

Aufgaben, Organisation, Arbeit
   - Stilisierte Fakten und empirische Analyse der internationalen Handels- und Finanzbeziehungen

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 09.07.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
makroökonomische und mikroökonomische Grundlagen

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Literaturstudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Interne Unternehmensrechnung 

Identifikationsnummer:
WIW.06216.05

Lernziele:
Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, die
grundlegenden Systeme der Kostenrechnung zu verstehen und in den Kontext der
Unternehmenspraxis einzuordnen. Sie können illustrieren wie die Kostenrechnung
verschiedene operative und strategische Entscheidungen unterstützt. Gleichzeitig können Sie
die Vor- und Nachteile verschiedener Kostenrechnungssysteme bewerten. Sie verstehen Vor-
und Nachteile von Voll- und Teilkostenrechnungen. Sie können verschiedene Systeme der
Kostenrechnung auf Probleme der Unternehmenspraxis anwenden und die Eignung
verschiedener Systeme der Kostenrechnung für konkrete Situationen bewerten.

Inhalte:
Im Modul sollen die Studenten die wesentlichen Fragestellungen und Methoden der Kosten-
und Erlösrechnung kennenlernen. Diese sind:

   - Einordnung der Kosten- und Erlösrechnung in die Unternehmensrechnung
   - Kostenartenrechnung
   - Kostenstellenrechnung
   - Kalkulation (Kostenträgerstückrechnung)
   - Ermittlung von Kostenfunktionen
   - Kurzfristige Erfolgsrechnung
   - Break-Even-Analyse

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 09.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Internet-Ökonomie 

Identifikationsnummer:
WIW.00673.06

Lernziele:
   - Wissen über die Besonderheiten wirtschaftlicher Interaktion im Internet
   - Kenntnis formaler Modelle zur Beschreibung dieser Zusammenhänge
   - Fähigkeit, eigenständig Sachverhalte aus diesem Bereich zu analysieren und Lösungskonzepte

zu erarbeiten

Inhalte:
   - digitale Produkte
   - Informationssuche und -angebot
   - Wettbewerbsstrategien
   - Netzwerkeffekte
   - Vertrauen und Anonymität
   - Auktionen und elektronische Marktplätze

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ralf Peters

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen des E-Business

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Introduction to Nonprofit Sector Studies 

Identifikationsnummer:
WIW.06825.02

Lernziele:
   - Studenten erwerben grundlegendes Verständnis von Theorien der Nonprofit-Organisationen

(NPO).
   - Studenten lernen die Herausforderungen und Probleme der Nonprofit-Organisationen kennen.
   - Studenten können über die Rolle der Nonprofit-Organisationen in der Gesellschaft kritisch

reflektieren.

Inhalte:
   - Traditionelle wirtschaftswissenschaftliche Ansätze zu den NPO
   - Definitionen und Funktionen der NPO
   - Nachfrageseitige Theorien der NPO
   - Angebotsseitige Theorien der NPO
   - Nonprofit-Mission
   - Beziehungen der NPO und Regierungen
   - Kommerzialisierung der NPO
   - NPO und heterodoxer Institutionalismus
   - NPO und neue Institutionenökonomik
   - Der ordonomische Ansatz zur NPO
   - Agrargenossenschaften
   - Soziales Unternehmertum

Verantwortlichkeiten (Stand 27.04.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Vladislav Valentinov

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 2 30 Sommersemester

Verfassen Hausarbeit 0 90 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Introductory Econometrics 

Identifikationsnummer:
WIW.06219.04

Lernziele:
   - Kenntnisse grundlegender ökonometrischer Methoden
   - Verständnis der Methode der Kleinsten-Quadrate (KQ)
   - Interpretation und Anwendung von grundlegenden statistischen Tests und Maßzahlen
   - Anwendung der Methoden mit einer Statistiksoftware am Computer

Inhalte:
   - Das einfache lineare Regressionsmodell
   - Das multiple lineare Regressionsmodell
   - Hypothesentests und Konfidenzintervalle
   - Asymptotische Eigenschaften des KQ-Schätzers
   - Binäre Variablen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Christoph Wunder

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
fundierte Kenntnisse statistischer Methoden und volkswirtschaftlicher Konzepte

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 40 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 35 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis zu Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Investition und Finanzierung 

Identifikationsnummer:
WIW.00174.05

Lernziele:
Studierende...

   - lernen Zins- und Rentenrechnung zur Bewertung von Zahlungsströmen anzuwenden,
   - leiten den Kapitalwert als grundlegende Methode der Investitionsrechnung im Fall von

sicheren Zahlungen her,
   - setzen sich mit Ansätzen zur Berücksichtigung von Unsicherheit bei

Investitionsentscheidungen auseinander,
   - lernen die Vor- und Nachteile von Finanzierungsinstrumenten kennen,
   - wenden Konzepte der modernen Finanzierungstheorie unter Berücksichtigung von

Steuereffekten auf einfache Beispiele an.

Inhalte:
   - Zins- und Tilgungsrechnung
   - Statische Investitionsrechnungsverfahren
   - Dynamische Investitionsrechnungsverfahren bei Sicherheit mit und ohne Steuern
   - Entscheidungen bei Unsicherheit
   - Kapitalmärkte
   - Finanzierungsformen
   - Kapitalstrukturtheorie
   - Unternehmensbewertung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Jörg Laitenberger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142
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Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Macroeconomics II 

Identifikationsnummer:
WIW.06826.03

Lernziele:
   - vertieftes Verständnis der Organisation von Unternehmen, der Funktionsweise des

Arbeitsmarktes, der Bestimmungen von Löhnen und Preisen sowie der
Einkommensungleichheit

   - vertieftes Verständnis des Geld- und Kreditmarktes, des Bankwesens, der geldpolitischen
Instrumente der Zentralbank und der Geldschöpfung durch Geschäftsbanken

   - Erkennen der Relevanz und Messung realwirtschaftlicher Fluktuationen (BIP, Konsum,
Investitionen, Außenhandelsbilanz) sowie der Inflation

   - vertieftes Verständnis für die Möglichkeit und Grenzen fiskalpolitischer Maßnahmen zur
Belebung der aggregierten Nachfrage bzw. zur Glättung von Konjunkturzyklen

   - Erkennen grundlegender statistischer Eigenschaften des Konjunkturzyklus (stilisierte Fakten)
   - Erkennen der Relevanz des dynamischen Problems der Staatsverschuldung, des

Zusammenhangs zwischen Staatsverschuldung und Kreditratings und der Problematik der
Austeritätspolitik

   - Verstehen der Zusammenhänge zwischen aggregierter Nachfrage, Inflation und Beschäftigung
   - vertieftes Verständnis für die Möglichkeiten und Grenzen geldpolitischer Maßnahmen zur

Belebung der aggregierten Nachfrage bzw. zur Glättung von Konjunkturzyklen
   - Erkennen der Relevanz der Erwartungsbildung für makroökonomische Ergebnisse
   - Erlangung eines Grundwissens über die makroökonomische Wirtschaftsgeschichte des 20.

Jahrhunderts und seiner wirtschaftspolitischen Implikationen

Inhalte:
   - Das Unternehmen: Eigentümer, Manager, Angestellte
   - Arbeitslosigkeit und Ungleichheit am Arbeitsmarkt
   - Kredite, Banken und Geld
   - Realwirtschaftliche Fluktuation
   - Fiskalpolitik
   - Konjunkturzyklen
   - Budgetdefizite, Staatsschulden und Finanzmärkte
   - Inflation und Geldpolitik
   - Die Große Depression, das goldene Zeitalter des Kapitalismus und die globale Finanzkrise

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Wolf-Heimo Grieben
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 02.03.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der VWL, Grundkenntnisse in Mathematik (Analysis und lineare Algebra)

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Selbststudium Pflichtlektüre 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Makroökonomik I 

Identifikationsnummer:
WIW.00526.05

Lernziele:
   - Verständnis grundlegender makroökonomischer Theorien
   - Wissen über Grundzüge der volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung
   - Wissen über die grundlegenden makroökonomischen Modelle und über deren Annahmen und

wirtschaftspolitische Implikationen (klassische versus keynesianische Argumentation,
angebots- versus nachfrageseitige Analyse usw.)

   - Fähigkeit, makroökonomische Studien und Analysen zu verstehen und in die wissenschaftliche
und wirtschaftspolitische Diskussion einzuordnen

   - Fähigkeit, aktuelle gesamtwirtschaftliche Entwicklungen und wirtschaftspolitische
Diskussionen wissenschaftlich fundiert zu bewerten

Inhalte:
   - Überblick über Gegenstand und Methoden der Makroökonomik
   - Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung
   - Grundzüge der Wachstumstheorie
   - Modelle zur Erklärung von gesamtwirtschaftlicher Nachfrage und gesamtwirtschaftlichem

Angebot in der kurzen Frist
   - Grundzüge der Theorie der Wirtschaftspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Oliver Holtemöller

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

1.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre, Mikroökonomik I

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Marketing 

Identifikationsnummer:
WIW.00665.06

Lernziele:
Studierende ...

   - kennen allgemeine Grundlagen und die Perspektiven des Marketing.
   - verstehen die Grundlagen des strategischen Marketing.
   - erlangen Kenntnisse über die vier zentralen Instrumente des Marketing-Mix und deren

Anwendung.
   - bekommen im Rahmen der institutionellen Perspektive einen Einblick in die Besonderheiten

des Marketing unter speziellen Rahmenbedingungen.
   - können Anwendungsmöglichkeit der behandelten Themen in der Praxis aufzeigen.

Inhalte:
   - Allgemeine Grundlagen des Marketing
   - Strategische Perspektive des Marketing
   - Instrumentelle Perspektive des Marketing
   - Institutionelle Perspektive des Marketing

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Nicolas Zacharias

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis  vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Marketing Strategy 

Identifikationsnummer:
WIW.06810.03

Lernziele:
1. Verständnis der Komponenten von Unternehmens- und Geschäftsstrategien und der Rolle der

Marketingexperten bei der Ausrichtung der Strategien
2. Entscheidung über die Attraktivität von Märkten und Industrien, Skizzierung verschiedener

Ansätze zur evidenzbasierten Umsatzprognose durch das Verständnis jeder Marktchance und
die Auswahl eines Zielsegments

3. Erlernen der analytischen Techniken zur Positionierung eines Produktes oder einer
Dienstleistung mit Betonung der Eigenschaften und Vorteile, die den Kunden im Zielsegment
ansprechen, um Angebote von denen der Wettbewerber zu unterscheiden

4. Fähigkeit zur Auswahl der richtigen Strategie, die erfolgreich zu der/den Situation(en) passt;
insbesondere Marketingstrategien für:

   - Einführung neuer Waren oder Dienstleistungen
   - Aufbau oder Aufrechterhaltung eines Anteils der Produkte am wachsenden Markt
   - Überleben in reifen oder rückläufigen Märkten
   - E-Commerce und die neue Wirtschaft
5. Erfolgreiche Umsetzung verschiedener Marketingstrategien, die durch Strukturvariablen,

Planungs- und Abstimmungsprozesse sowie Personal- und Unternehmenskulturmerkmale
beeinflusst werden

6. Bewertung der Marketing-Performance auf verschiedene Weise und Entwicklung von
Notfallplänen

Inhalte:
0. Einführung in das Marketing:
   - Das Marketing-Konzept
   - Der Marketing-Mix
   - Der Promotion-Mix
   - Marketing-Kanäle
   - Marken-Marketing
1. ABSCHNITT 1: Einführung in die Strategie
   - Kapitel 1: Marktorientierte Perspektiven als Grundlage erfolgreicher Unternehmens-,

Geschäfts- und Marketingstrategien
   - Kapitel 2: Unternehmensstrategische Entscheidungen und ihre Auswirkungen auf das

Marketing
   - Kapitel 3: Geschäftsstrategien und ihre Marketing-Implikationen
2. ABSCHNITT ZWEI: Analyse der Chancen
   - Kapitel 4: Marktchancen verstehen
   - Kapitel 5: Messung der Marktchancen: Prognose und Marktkenntnis
   - Kapitel 6: Attraktive Marktsegmente im Visier
   - Kapitel 7: Differenzierung und Markenpositionierung
3. ABSCHNITT 3: Formulierung von Marketingstrategien
   - Kapitel 8: Marketingstrategien für neue Markteintritte
   - Kapitel 9: Strategien für Wachstumsmärkte
   - Kapitel 10: Strategien für reife und rückläufige Märkte
   - Kapitel 11: Marketingstrategien für eine digital vernetzte Welt
4. ABSCHNITT VIER: Umsetzung & Kontrolle
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Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Hicham Al Sabbagh

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Mathematik W I (Lineare Algebra / Lineare Optimierung) 

Identifikationsnummer:
MAT.00687.03

Lernziele:
   - Erwerb mathematischer Grundlagen, die für ein erfolgreiches wirtschaftswissenschaftliches

Studium 
Voraussetzung sind

   - Vorstellung mathematischer Methoden und Modelle zur optimalen Lösung ökonomischer
Problemstellungen

Inhalte:
   - Lineare Algebra: Matrizenrechnung, Determinanten, Lösung linearer Gleichungssysteme
   - optimale Lösung ökonomischer Problemstellungen: Lineare Optimierung,

Transportoptimierung, Rundreiseproblem

Verantwortlichkeiten (Stand 01.08.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Naturwissenschaftliche Fakultät

II

Mathematik PD Dr. Maren Hantke, Dr. Helmut

Poshaisky

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/50
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Übung 1 15 Wintersemester

Hausaufgaben 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: am Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: vor Beginn der Vorlesungszeit des Sommersemesters

2.Wiederholungstermin: im Sommer- oder nächsten Wintersemester
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Modul: Mathematik W II (Analysis) 

Identifikationsnummer:
MAT.00688.03

Lernziele:
   - Vermittlung von Kenntnissen der Differentialrechnung für Funktionen mit mehreren

unabhängigen Variablen
   - Anwendung der Differentialrechnung in den Wirtschaftswissenschaften

Inhalte:
   - Funktionen mit mehreren unabhängigen Variablen, Grenzwerte und Stetigkeit
   - Partielle Differentiation, vollständiges Differential, Gradient
   - Extremwerte, Methode der kleinsten Quadratsumme
   - Elastizitäten
   - Differentialgleichungen, Differenzengleichungen

Verantwortlichkeiten (Stand 01.08.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Naturwissenschaftliche Fakultät

II

Mathematik PD Dr. Maren Hantke, Dr. Helmut

Poshaisky

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Hausaufgaben 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: am Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: vor Beginn der Vorlesungszeit des Wintersemesters

2.Wiederholungstermin: im Wintersemester oder nächsten Sommersemester
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Modul: Mikroökonomik I 

Identifikationsnummer:
WIW.03375.06

Lernziele:
   - Kenntnisse über die ökonomische Analyse rationalen Verhaltens
   - Fähigkeit, die ökonomische Marktanalyse problemorientiert einzusetzen
   - Aufbau analytischer Methodenkompetenz

Inhalte:
   - Akteuranalyse: Nachfrage und Angebotsverhalten auf Gütermärkten
   - Marktanalyse: Gütermarkt, Arbeitsmarkt, Kapitalmarkt, Versicherungsmarkt
   - Institutionenanalyse I: Monopol, Oligopol, Polypol
   - Institutionenanalyse II: private versus öffentliche Güter, Steuern und Subventionen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75
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Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Mikroökonomik II 

Identifikationsnummer:
WIW.00647.06

Lernziele:
Studierende...

   - können grundlegende Modelle der Mikroökonomik wiedergeben und erläutern
   - können diese Modelle anwenden, um das Verhalten und Entscheidungen von Konsumenten,

Produzenten und deren Interaktion auf Märkten darzustellen und nachzuvollziehen
   - verstehen die Bedeutung strategischer Interaktion
   - können Situationen interdependenter Entscheidungen verschiedener Akteure modellie-ren und

analysieren

Inhalte:
   - Konsumenten- und Produzententheorie
   - Partielles Gleichgewicht
   - Monopol- und Oligopoltheorie
   - Spiel- und Entscheidungstheorie

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155
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Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Mathematik  I und II, Grundlagen der VWL, Mikroökonomik I

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor- und Nachbereitung des Lehrstoffes 0 20 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 55 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Monetäre Ökonomik 

Identifikationsnummer:
WIW.00650.06

Lernziele:
Studierende...

   - kennen den Aufbau der Zentralbanken,
   - verstehen den Zusammenhang von Geld und Inflation,
   - entwickeln ein Verständnis zur Durchführung und Wirkung von Geldpolitik,
   - verstehen geldpolitische Strategien,
   - begreifen die Ursachen und Folgen von Finanzkrisen,
   - können die Situation nach der Finanzkrise, vor allem innerhalb der Eurozone, beurteilen.

Inhalte:
   - Grundlagen monetärer Ökonomik: Bildung von Zinssätzen auf Märkten, Wertpapiertypen,

Aufbau des Finanzsektors
   - Aufbau der Zentralbanken
   - Werkzeuge der Zentralbanken
   - Transmissionskanäle der Geldpolitik
   - Geldpolitische Strategien der Zentralbanken
   - Auswirkung von Geldpolitik auf die Realwirtschaft
   - Ursache der letzten Finanzkrise und Maßnahmen der Zentralbanken während der Finanzkrise

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Malte Rieth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Nachhaltigkeitsmanagement 

Identifikationsnummer:
WIW.08015.03

Lernziele:
Die Studierenden...

   - kennen die wesentlichen Herausforderungen für Unternehmen aus Nachhaltigkeitsperspektive,
   - sind in der Lage Nachhaltigkeitserfordernisse im Wirtschaftskontext zu begründen und zu

charakterisieren,
   - können Instrumente des betrieblichen Nachhaltigkeitsmanagements erklären, gestalten und in

der unternehmerischen Praxis anwenden
   - entwickeln die Fähigkeit zur Anwendung und kritischen Reflexion der vermittelten Inhalte und

Methoden

Inhalte:
   - Bedeutung eines betrieblichen Nachhaltigkeitsmanagements für Unternehmen
   - Basiskenntnissen über die Herausforderungen, Aufgaben und Strukturen des betrieblichen

Nachhaltigkeitsmanagements
   - Überblick zu den verschiedenen Konzepten und Instrumenten des betrieblichen

Nachhaltigkeitsmanagements

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. rer. pol. Barbara Castrellon

Gutierrez

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.07.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Erneuerbare Energien - 120

LP  1. Version 2015  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Übung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 60 Winter- und

Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Personalwirtschaft und Organisation 

Identifikationsnummer:
WIW.00600.05

Lernziele:
   - Fähigkeit, auf dem Gebiet der (Nachhaltigen) Personalwirtschaft  grundsätzliche Probleme zu

identifizieren und zu analysieren
   - Wissen über theoretische Ansätze der Personalwirtschaft im Allgemeinen und der

Nachhaltigen Personalwirtschaft im Speziellen
   - Wissen über die Gestaltung der (Nachhaltigen) Personalarbeit

Inhalte:
   - Gegenstand und Ziele der (Nachhaltigen) Personalwirtschaft
   - Unternehmenstransformation und Personalwirtschaft
   - Ausgewählte Bereiche personalwirtschaftlichen Handelns im Kontext einer nachhaltigen

Entwicklung

Verantwortlichkeiten (Stand 20.02.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Christian Hoßbach / Dr. rer. pol.

Barbara Castrellon Gutierrez

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Planspiel: Controlling & CSR Management 

Identifikationsnummer:
WIW.06807.01

Lernziele:
   - Fähigkeit zur themenbezogenen Literaturrecherche
   - Eigenständiges Schreiben einer Seminararbeit unter Beachtung der Grundsätze

wissenschaftlichen Schreibens
   - Verbesserung der Präsentationsfähigkeit
   - Weiterentwicklung der Fähigkeit zur Teamarbeit
   - Ganzheitliches Denken in betriebswirtschaftlichen Zusammenhängen
   - Fähigkeit, Fragen der gesellschaftlichen Verantwortung von Unternehmen zu erkennen,

bewerten und bewältigen zu können

Inhalte:
1. Grundlagen der betriebswirtschaftlichen Primärfunktionen (z.B. Beschaffung, Produktion,

Absatz)
2. Grundlagen der betriebswirtschaftlichen Sekundärfunktionen (z.B. Finanzierung,

Rechnungswesen, Personal)
3. Unternehmensführung im Rahmen einer computergestützten Simulation in Teamarbeit
4. Umgang mit komplexen Entscheidungssituationen verschiedener Unternehmensbereiche in

einer Wettbewerbssituation
5. Gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
"Interne Unternehmensrechnung" oder "Cost Accounting"

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 40 Sommersemester

Anfertigung Hausarbeit 0 50 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Das Kickoff-Treffen und die Themenvergabe erfolgen bereits im Wintersemester.
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Modul: Praktikum 

Identifikationsnummer:
WIW.06868.01

Lernziele:
   - Ziel des Praktikums ist das Sammeln von Erfahrungen in einem betriebswirtschaftlichen 

Forschungsumfeld. Der Abschlussbericht (Praktikumsbericht) fördert
die Reflexion der Arbeitsabläufe sowie eine kritische Selbsteinschätzung der studentischen
Leistung.

Inhalte:
   - in Abhängigkeit vom Praktikumsplatz

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

alle Hochschullehrer des

Betriebswirtschaftlichen Instituts

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 17.12.2019):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5. oder 6. Pflichtmodul keine

Benotung

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
3 Vollzeitarbeitswochen mindestens

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Praktikum 0 120 Winter- und

Sommersemester

Praktikumsbericht 0 30 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Praktikumsbericht Praktikumsbericht Praktikumsbericht 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: 6 Wochen nach Beendigung des Praktikums

1.Wiederholungstermin: 12 Wochen nach Beendigung des Praktikums

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Produktion und Logistik 

Identifikationsnummer:
WIW.00643.06

Lernziele:
   - Erwerb grundlegender Kenntnisse über Aufgaben und Ziele des Produktions und

Logistikmanagements
   - Beherrschung quantitativer Modelle und Methoden zur Planung von Produktions- und

Logistikprozessen
   - Kenntnisse über Strukturen und Leistungsmerkmale von Betriebsmitteln
   - Fähigkeit zur Beurteilung von strategischen, taktischen und operativen Maßnahmen im

Produktionsbereich von Industrie- und Dienstleistungsunternehmen

Inhalte:
   - Produktionsplanung und -steuerung
   - Beschaffung und Lagermanagement
   - Standort-, Distributions- und Transportplanung
   - Bearbeitung von Fallstudien im Rahmen der Übung

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Christian Bierwirth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Quantitative Methoden (Mathematik I, Statistik I)

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 40 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 20 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Public Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06811.03

Lernziele:
Studierende...

   - verstehen die grundlegenden Allokationsprobleme moderner Volkswirtschaften und kennen
die Gründe der Notwendigkeit staatlicher Interventionen.

   - kennen verschiedene Instrumente zur Lösung der Allokationsprobleme.
   - können theoretische Modelle zur Analyse der Einnahmen- und Ausgabenseite des Staates

kompetent anwenden.
   - können die Bedeutung und Wichtigkeit von Ergebnissen empirischer Analysen im Bereich der

öffentlichen Wirtschaft beurteilen.

Inhalte:
   - Die ökonomische Rolle des Staates
   - Staatsausgaben: Allokation und Verteilung
   - Staatseinnahmen: Besteuerung und Staatsverschuldung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der VWL, Mikroökonomik I und II, Introductory Econometrics

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 20 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium Aufgaben 0 55 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Seminar: Wirtschaftswissenschaften 

Identifikationsnummer:
WIW.06830.01

Lernziele:
   - Fähigkeit zur themenbezogenen Literaturrecherche
   - Fähigkeit zur Auswertung wissenschaftlicher Texte sowie zum Schreiben einer Seminararbeit

unter Beachtung der Regeln des wissenschaftlichen Schreibens
   - Fähigkeit, wissenschaftliche Ergebnisse zu präsentieren und eine wissenschaftliche Diskussion

zu führen

Inhalte:
   - Der Inhalt des Seminars wird vom jeweils durchführenden Lehrstuhl festgelegt.

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

alle Hochschullehrer des

Wirtschaftswissenschaftlichen Bereichs

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5. oder 6. Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5. oder 6. Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5. oder 6. Pflichtmodul Benotet    5/105

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Abhängig vom jeweiligen Lehrstuhl; Bekanntgabe per Aushang

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Schriftliche Hausarbeit 0 75 Winter- und

Sommersemester

Vortragsvorbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Vortrag und Teilnahme am Seminar 2 30 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Statistik I 

Identifikationsnummer:
WIW.00689.06

Lernziele:
   - grundlegende deskriptive Methoden kennen, beschreiben und anwenden können
   - Ergebnisse der Anwendung dieser Verfahren interpretieren können
   - erkennen und begründen können, welche Methode wann eingesetzt wird

Inhalte:
   - einleitende Beispiele und grundlegende Definitionen (insbes. Grundgesamtheit, Stichprobe,

Merkmale und Ausprägungen, Skalen)
   - univariate Merkmale (insbes. Häufigkeitsverteilungen, graphische Darstellungen, kumulierte

Häufigkeiten, deskriptive Maße für Lage, Streuung, Schiefe und Konzentration)
   - bivariate Merkmale (insbes. Häufigkeitsverteilungen, Kontingenztafeln,

Korrelationskoeffizient, Rangkorrelation)
   - Regression (insbes. einfaches lineares Regressionsmodell)
   - Analyse von zeitabhängigen Daten (insbes. Glättung und einfache Prognose von Zeitreihen,

Indexzahlen)

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Claudia Becker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungzeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Statistik II 

Identifikationsnummer:
WIW.00690.06

Lernziele:
   - grundlegende inferenzstatistische Methoden kennen, beschreiben und anwenden können
   - Ergebnisse der Anwendung dieser Verfahren interpretieren können
   - erkennen und begründen können, welche Methode wann eingesetzt wird

Inhalte:
   - Wahrscheinlichkeitsrechnung (insbes. Laplace-Wahrscheinlichkeit, bedingte

Wahrscheinlichkeit, Satz von der totalen Wahrscheinlichkeit, Satz von Bayes, stochastische
Unabhängigkeit, einfache Kombinatorik)

   - Zufallsvariablen (insbes. diskrete und stetige Zufallsvariablen, Dichte und
Verteilungsfunktion, Erwartungswert, Varianz, Quantile; gemeinsame, bedingte und
Randdichte mehrdimensionaler Zufallsvariablen, Kovarianz und Korrelation, stochastische
Unabhängigkeit)

   - Wahrscheinlichkeitsverteilungen (insbes. gängige diskrete und stetige Verteilungen wie
Binomialverteilung hypergeometrische, Poisson, geometrische Verteilung, Gleichverteilung,
Normalverteilung, t- und Chi-Quadrat-Verteilung)

   - Schätzen (insbes. Schätzerbegriff, Punkt- und Intervallschätzer)
   - Hypothesentests (insbes. Konzept des statistischen Tests, ausgewählte Tests über den

Erwartungswert, Test auf einen Anteil, Chi-Quadrat-Unabhängigkeitstest)

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Claudia Becker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Statistik I, Mathematik W I, Mathematik W II (paralleler Besuch)

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Systeme der Produktionsplanung und -steuerung (PPS) 

Identifikationsnummer:
WIW.00674.06

Lernziele:
   - Wissen über die technologischen Grundlagen der PPS-Systeme
   - Kenntnisse über grundsätzlich implementierte betriebliche Funktionen in einem PPS-System

und mögliche Weiterentwicklungen
   - Fähigkeiten im Umgang mit einem proprietären PPS-System

Inhalte:
   - Aufgaben, Ziele und Architektur der PPS-Systeme
   - Grunddatenverwaltung (Gozintograph, Teilestammdaten, Stücklisten, Arbeitspläne,

Produktvariantenspeicherung, Unternehmensdatenmodell)
   - Materialwirtschaft (Bestandsführung, Nettobedarfsrechnung, Bestellmengenrechnung,

Bedarfsauflösung, synthetische Verfügbarkeitsrechnung)
   - Kapazitätswirtschaft (Kapazitätsangebot und -bedarf, Durchlaufterminierung, Kapazitätskonto)
   - Fertigungssteuerung (Leitstandgenerationen, Kapazitätsabgleich, Auftragsfreigabe,

Betriebsdatenerfassung)
   - Industrie 4.0.

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Rolf Rogge

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Unternehmensethik 

Identifikationsnummer:
WIW.06127.06

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnis der wichtigsten Theorien und Instrumente der Wirtschafts- und

Unternehmensethik
   - Analyse des Verhältnisses von Unternehmensethik und Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeit zu wirtschafts- und unternehmensethischer Argumentationskompetenz

Inhalte:
1. Unternehmensethik als Teil der Betriebswirtschaftslehre; Analyse des Verhältnisses zwischen

Ethik und Betriebswirtschaftslehre
2. Grundlagen der Unternehmensethik
3. Überblick über wichtige unternehmensethische Ansätze
4. Corporate Governance und Instrumente der Unternehmensethik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 70 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Wirtschaftspolitik 

Identifikationsnummer:
WIW.00601.06

Lernziele:
   - Erlangung grundlegenden Wissens in der Theorie der Wirtschaftspolitik
   - Kenntnis von Grenzen und Möglichkeiten politischer Rahmensetzung
   - Fähigkeit sich mit aktuellen wirtschaftspolitischen Fragestellungen auseinanderzusetzen und

Vor- und Nachteile wirtschaftspolitischer Maßnahmen darlegen zu können
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Wirtschaftspolitische Denkschulen
   - Marktversagen und Staatsaufgaben
   - Die Bedeutung der institutionellen Anreize
   - Grundzüge der Geldpolitik, Wettbewerbspolitik, Arbeitsmarktpolitik, Umweltpolitik,

Außenwirtschaftspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

4.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70
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Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Wirtschaftsrelevante Züge des Rechts 

Identifikationsnummer:
JUR.02174.03

Lernziele:
   - Fachwissen zum gesamten Öffentlichen Recht der Bundesrepublik Deutschland im Überblick
   - Methodische Anwendungen der wichtigsten Gesetzestexte und erworbenen Kenntnisse
   - Fähigkeit, Sachverhalte unter die jeweiligen Problemkreise einzuordnen und Fälle zu lösen
   - Zuordnung der wichtigsten Gerichtsentscheidungen unter die jeweiligen Problemkreise

Inhalte:
   - Überblick zum Öffentlichen Recht unter Bezugnahme zu wirtschaftsrelevanten

Fragestellungen
   - Verfassungs- und Verwaltungsrecht einschließlich verfahrensrechtlicher Bezüge
   - Wirtschaftsrelevante europa- und internationalrechtliche Bezüge

Verantwortlichkeiten (Stand 24.02.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Dr. Katja Rath

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Vor- und Nachbereitung 0 75 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Wissensbasierte Systeme 

Identifikationsnummer:
WIW.00672.05

Lernziele:
   - Fähigkeit zur Erfassung und Strukturierung von menschlichem Wissen und Erlernen

grundlegender Möglichkeiten zur Formalisierung des gewonnenen Wissens in
computergeeigneten Repräsentationsformen

   - Grundlegende Kenntnisse über die Arbeitsweisen von ausgewählten Methoden der
Wissensverarbeitung und der KI-Suche sowie über die Einschätzung der Eignung einzelner
Methoden für unterschiedliche Problemklassen und Repräsentationsformalismen

   - Anwendung ausgewählter Methoden der Wissensrepräsentation und -verarbeitung auf
konkrete praktische Aufgabenstellungen

   - Auseinandersetzung mit Problemen beim Umgang mit unsicherem und inkonsistentem Wissen
und Vermittlung von ausgewählten Techniken zur Behandlung solchen Wissens

Inhalte:
   - Übersicht Wissensbasierte Systeme: Konzepte Wissen mit Abgrenzung zu Daten und

Informationen, Wissensverarbeitung mit Abgrenzung zu Wissensmanagement und zu
prozeduraler Datenverarbeitung, Problemtypen und Anwendungsbereiche, insbesondere
Klassifikation, Diagnose, Konstruktion, Konfiguration, Methodenspektrum
wissens-verarbeitender Systeme, Regeln und Constraints zur Wissenspräsentation und
-verarbeitung, Experten- und wissensbasierte Systeme und ihre Komponenten, Wissenserwerb
(Lernen/Erfassen) und -verarbeitung (Anwenden/Inferenz), Deduktion vs. Induktion,
Einführung Regelbasierter Systeme, Regelverkettung, Klassifikation von Regeln, Umgang mit
unsicherem Wissen, Einführung rationaler und wissensbasierter Agenten als Wissensnutzer

   - Wissensrepräsentation: Vorstellung des Prozesses der Wissensrepräsentation und deren
Bestandteile, Einführung in die Logik, Syntax und Semantik von Aussagen- und
Prädikatenlogik, Konjunktive Normalform, Horn-Strukturen, Inferenz und Herleitung, regel-
und constraint-basierte Wissensdarstellung, Constraint-Netze, Zusammenhang zwischen
Regeln und Constraints, semantische Netze zur Repräsentation von Wissen, Erweiterung von
semantischen Netzen um die Konzepte von Taxonomien und Ontologien,
Beschreibungs¬logiken zur Semantikdefinition von Wissensnetzen

   - Inferenzverfahren: Schlussfolgerungen in der Logik, Regelverkettungsstrategien,
UND/ODER-Bäume, Schließen unter Unsicherheit, Wahrscheinlichkeiten zur Darstellung von
unsicherem Wissen, Bedingte Wahrscheinlichkeiten zur Abbildung von unsicheren Regeln,
Satz von Bayes, Schlussfolgern in Bayes-Netzen, Regeln mit Sicherheitsfaktoren, Problem
inkonsistenter Schlüsse/Argumentationen und komplexe Sicherheitsfaktoren

   - Suchen und Planen: KI-Suche, Zustände, Aktionen als Zustandsübergänge, Aktionen als
Regeln, Aktionsfolge als regelkonformer Weg vs. (Konstruktions-)Plan, uninformierte vs.
informierte Suche: Tiefen- und Breitensuche und ihre Verbesserung, A*-Verfahren, Constraint
Satisfaction Probleme (CSP), Suchstrategien und effiziente Techniken für CSPs

   - Lernen von Wissen: Lernen von Entscheidungsbäumen und von Assoziationsregeln im
Rahmen des maschinellen Lernens und des Data Mining

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Taieb Mellouli
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung am PC unter Anleitung durch wiss.

Mitarbeiter(innen)

2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 50 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 40 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Wissenschaftliches Arbeiten 

Identifikationsnummer:
WIW.06812.04

Lernziele:
Studierende...

   - wissen, was wissenschaftliches Arbeiten ausmacht.
   - sind sicher im Umgang mit den Techniken wissenschaftlichen Arbeitens: Recherche,

schriftliche Ausarbeitung und wissenschaftliche Präsentation.
   - sind dazu in der Lage, umfangreiche wissenschaftliche Fragestellungen, zum Beispiel im

Rahmen einer Seminar- oder Abschlussarbeit, zu bearbeiten.
   - kennen die grundlegenden empirischen (quantitative und qualitative) sowie theoretischen

Forschungsansätze der Wirtschaftswissenschaften.

Inhalte:
   - Grundlagen wissenschaftlichen Denkens und Arbeitens
   - Literatursuche, -verwaltung und Einschätzung der Verlässlichkeit von Quellen
   - Strukturierte Literaturanalyse
   - Wissenschaftliches Schreiben: Schreibstil, Textstruktur, Umgang mit Fremdwissen
   - Einführung in verschiedene Forschungsmethoden der Wirtschaftswissenschaften: qualitative

und quantitative empirische Forschung, theoretische und konzeptionell-normative Forschung
   - Wissenschaftliche Präsentation und Visualisierung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul keine

Benotung

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul keine

Benotung

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul keine

Benotung

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul keine

Benotung
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul keine

Benotung

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Vor- und Nachbereitung des Lehrstoffs 0 20 Sommersemester

Übung (Online) 0 30 Sommersemester

Selbststudium 0 55 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Zivilrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.02173.03

Moduluntertitel:

Einführung in das Zivilrecht für Wirtschaftswissenschaftler

Lernziele:
   - Verständnis für den Zusammenhang zwischen den Wirtschaftswissenschaften, dem

Handelsverkehr und seinen rechtlichen Fragestellungen
   - Theoretisches Wissen über die Grundlagen des deutschen Zivilrechts erlangen, insbesondere

im Hinblick auf das BGB (Allgemeiner Teil, Schuldrecht Allgemeiner und Besonderer Teil)
   - Fähigkeit, konkrete Lebenssachverhalte unter abstrakte rechtliche Form zu fassen und anhand

des erworbenen Wissens ein vertretebares Ergebnis zu finden

Inhalte:
   - Einordnung des Zivilrechts in das deutsche Rechtssystem, Privatautonomie,

Anspruchsgrundlagen
   - BGB Allgemeiner Teil
   - Schuldrecht Allgemeiner Teil
   - Schuldrecht Besonderer Teil in Grundzügen
   - Klausurvorbereitungen

Verantwortlichkeiten (Stand 24.02.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Dr. Hannes Henke

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/50

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 4 60 Wintersemester

Vor- und Nachbereitung 0 45 Wintersemester

Klausur 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung (100%)

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung (100%)

Klausur /

Open-Book-Prüfung/

Take-Home-Prüfung/ mdl.

Prüfung (100%)

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Bachelor Betriebswirtschaftslehre (Business Studies)  - 180 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 28.02.2024

Modul: Ökonometrie und Wirtschaftsgeschichte 

Identifikationsnummer:
WIW.06893.01

Lernziele:
   - Kenntnis zentraler ökonometrischer Studien im Fach Wirtschaftsgeschichte
   - Fähigkeit, einen ökonometrischen Beitrag  zur Wirtschaftsgeschichte eigenständig lesen und

beurteilen zu können
   - Kenntnis prägender wirtschaftshistorischer Debatten, in denen ökonometrische Studien eine

wichtige Rolle spielten bzw. spielen
   - Vertieftes Verständnis für das Erkenntnispotential und die Grenzen der Ökonometrie in der

Wirtschaftsgeschichte

Inhalte:
Das Seminar bewegt sich an der Schnittstelle zwischen dem Fach Geschichte und den
quantitativen Methoden der Wirtschaftswissenschaften.
Folgende leitende Fragestellungen liegen dem Seminar zugrunde:

1. Inwieweit ist Ökonometrie für die historische Forschung nutzbar zu machen?
2. Was können die empirischen Wirtschaftswissenschaften von der Geschichte lernen?
3. Universaler Anspruch der Wirtschaftswissenschaften versus Kontextorientierung der

Geschichtswissenschaft - Widerspruch oder methodische Anregung?
4. Welche Perspektiven gibt es für eine fruchtbare interdisziplinäre Zusammenarbeit von

Ökonometrie und Geschichte?
5. Welche Qualitätskriterien gelten für methodisch und historisch fundierte ökonometrische

Studien?

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Michael Kopsidis

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 21.01.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Introductory Econometrics

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 90 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation Präsentation Präsentation 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 207 von 207


