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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Präambel: 

Päambel

Dieses Modulhandbuch ist gültig im Zusammenhang mit der Studien- und Prüfungsordnung
für den Studiengang „Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law“ (60
Leistungspunkte) an der Martin-Luther-Universität Halle-Wittenberg vom 22.04.2020. 

Der Studiengang wendet sich an Absolventinnen und Absolventen eines Studiengangs der
Wirtschafts-, Rechts- und Politikwissenschaften bzw. ähnlicher Qualifikation. Aufgrund dieses
Hintergrundes werden die Studierenden in drei unterschiedliche Pfade eingeteilt und
absolvieren ein maßgeschneidertes Studienprogramm je nach schon vorliegenden
Qualifikationen (siehe Anlage der Studien- und Prüfungsordnung).

Damit Sie sehen, welche Module tatsächlich für Sie in Frage kommen, kontaktieren Sie die
Mitarbeitenden des Instituts für Wirtschaftsrecht unter:  ecohal@jura.uni-halle.de.
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Advanced Business Ethics 

Identifikationsnummer:
WIW.05641.05

Lernziele:
   - Kenntnisse über den ethischen Entscheidungsprozess
   - Kenntnisse über grundlegende Einflussfaktoren moralischen Verhaltens
   - Fähigkeit, experimentelle Studien und deren Implikationen kritisch zu analysieren

Inhalte:
   - Die Bedeutung experimenteller Forschung für die Unternehmensethik
   - Wichtige Fragestellungen, Methoden und Forschungsergebnisse aus dem Bereich der

Behavioral Business Ethics
   - Ökonomische Analyse der Moral
   - Psychologische Studien zu moralischem Verhalten

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 70 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Advanced International Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06767.03

Lernziele:
Nach erfolgreichem Abschluss des Moduls können die Studierenden ...

   - weiterführenden Theorien aus dem Bereich der internationalen Wirtschaftsbeziehungen
erläutern.

   - wichtigste aktuelle Fragestellungen und Probleme des internationalen Handels
quantifizieren und beurteilen.

   - wichtigste aktuelle Fragestellungen und Probleme der internationalen Finanzierung und
Makroökonomik offener Volkswirtschaften erläutern und bewerten.

   - sich selbstständig in aktuelle Forschungsliteratur einarbeiten, wesentliche Inhalte
zusammenfassen und kritisch reflektieren.

   - eigene Argumente theoriebasiert begründen und eigenständig eine Forschungsfrage bearbeiten.

Inhalte:
   - Die klassische und neuere Theorien des internationalen Handels
   - Theorien der internationalen Finanzierung
   - Strategische Aspekte des internationalen Handels und der Finanzierung
   - Theorien der Makroökonomik offener Volkswirtschaften
   - Internationale Institutionen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagenkenntnisse im Bereich "International Economics"

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 1 15 Wintersemester

Selbststudium 0 90 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Advanced Management Accounting 

Identifikationsnummer:
WIW.06223.03

Lernziele:
   - Vertiefung der Kenntnisse im Bereich Management Accounting
   - Analyse aktueller und international publizierter Forschungsergebnisse
   - Fähigkeit zur kritischen Reflexion von Forschungsansätzen im Bereich des Management

Accounting
   - Schulung von Argumentations- und Schreibkompetenz

Inhalte:
   - Neuere Erkenntnisse zu Planungs- , Steuerungs-, und Kontrollsystemen
   - Experimentelle Methoden in der Management Accounting Forschung
   - Verhaltenswissenschaftliche Controlling- Aspekte in der Praxis
   - Debatte um die Relevanz experimenteller Forschung im Management Accounting

Verantwortlichkeiten (Stand 27.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 50 Sommersemester

Anfertigung einer Seminararbeit 0 50 Sommersemester

Vorbereitung der Präsentation 0 20 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 11 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Angewandte Ökonomik 

Identifikationsnummer:
WIW.00602.06

Lernziele:
   - Kenntnisse über die differenzierte Anwendung der ökonomischen Analysemethode
   - Fähigkeit, die ökonomische Denkmethode kompetent anzuwenden
   - Aufbau von Argumentationskompetenz anhand konkreter Beispiele

Inhalte:
   - Ökonomischer Imperialismus und Interdisziplinarität
   - Die ökonomische Logik kollektiven Handelns
   - Ökonomische Anreizanalyse der Politik (Autokratie versus Demokratie, Rent-Seeking,

Selbstbindungen)
   - Ökonomische Anreizanalyse gesellschaftlicher Phänomene (Umweltverschmutzung,

Korruption, intrafamiliale Verhandlungen)

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Literaturstudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Arbeitsrecht I 

Identifikationsnummer:
JUR.01124.02

Lernziele:
   - Vermittlung systematischer Kenntnisse zum Themenbereich Arbeitsrecht

Inhalte:
   - Überblick über das kollektive Arbeitsrecht, insbesondere das Tarifrecht und das

Betriebsverfassungsrecht
   - Individuelles Arbeitsrecht: Inhalt, Abschluss und Beendigung von Arbeitsverhältnissen
   - Diskussion der aktuellen Rechtsprechung
   - Darstellung der einschlägigen Grundzüge des Europäischen Arbeitsrechts
   - Aktuelle Themen und Entwicklungstendenzen in der Gesetzgebung zum Arbeitsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Katja Nebe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundkenntnisse im Zivilrecht

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Kolloquium 2 30 Wintersemester

Vor- u. Nachbereitung 0 75 Wintersemester

Klausurvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündl. Prüfung Klausur/mündl. Prüfung Klausur/mündl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: vor Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin - Hinweis: Die

Möglichkeit der Teilnahme am 2. Wiederholungstermin besteht nur unter

bestimmten Voraussetzungen. Bitte beachten Sie die für Sie relevante

Studien- und Prüfungsordnung.
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Modul: Arbeitsrecht II 

Identifikationsnummer:
JUR.00615.03

Lernziele:
   - Vertiefung systematischer Kenntnisse zum Themenbereich Arbeitsrecht
   - Erwerb personalwirtschaftlich bedeutsamer Kenntnisse im Arbeits- und Sozialrecht
   - Fähigkeit zur systematischen Einordnung und Analyse sowie methodische Erarbeitung von

Lösungskonzepten bei der praktischen Anwendung und Übung anhand von konkreten Fällen

Inhalte:
   - Fachwissen zum kollektiven Arbeitsrecht, insbesondere zum Tarifrecht und zum

Betriebsverfassungsrecht
   - Grundzüge des Arbeitszeitrechts
   - Übergang von Arbeitsverhältnissen bei Umstrukturierung von Betrieben und Unternehmen
   - Diskussion der aktuellen Rechtsprechung
   - Übungen anhand konkreter Fälle

Verantwortlichkeiten (Stand 20.09.2018):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Katja Nebe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausurvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin - Hinweis: Die

Möglichkeit der Teilnahme am 2. Wiederholungstermin besteht nur unter

bestimmten Voraussetzungen. Bitte beachten Sie die für Sie relevante

Studien- und Prüfungsordnung.
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Modul: Behavioral and Experimental Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06732.03

Lernziele:
Studierende...

   - können wichtige Konzepte und Modelle der Verhaltensökonomik wiedergeben, erläutern und
kompetent anwenden.

   - kennen die Ansätze und Methoden der Experimentalökonomik.
   - wissen, inwieweit ökonomische Theorien der experimentellen Überprüfung standhalten.
   - können den Beitrag experimentalökonomischer Studien beschreiben und kritisch bewerten.
   - wissen, wie Präferenzen und Nutzen modelliert werden können, um bestimmte psychologische

Verhaltensmotive abzubilden, die im neoklassischen Modell fehlen.

Inhalte:
   - Methoden der Experimentalökonomik
   - Heuristiken und Biases bei der Entscheidungsfindung
   - Verlustaversion und Endowment Effekt
   - Intertemporale Entscheidungen und Zeitinkonsistenz (Hyperbolic Discounting)
   - Verhaltensökonomik und Spieltheorie
   - Nudging

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 27.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Statistik-, Ökonometrie- und Mikroökonomikkenntnisse mindestens auf Bachelorniveau

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 20 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium Aufgaben 0 55 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Bilanzierung 

Identifikationsnummer:
WIW.00525.05

Lernziele:
   - Die Veranstaltung dient der Vermittlung der grundlegenden Kenntnisse des deutschen

Bilanzrechts. Die Studierenden sollen die wesentlichen Bestandteile eines Jahresabschlusses
sowie deren Erstellung kennen lernen und dadurch in die Lage versetzt werden, diesen
analysieren zu können. Darüber hinaus sollen die Studierenden die Besonderheiten der
Internationalen Rechnungslegung (IFRS) kennen lernen.

Inhalte:
   - Grundlagen der Externen Rechnungslegung
   - Erstellung der Bilanz nach den Vorschriften des HGB
   - Erstellung der Gewinn- und Verlustrechnung und der Ergebnisverwendungsrechnung
   - Regeln für den Anhang und Lagebericht
   - Prüfung des Jahresabschlusses
   - Bilanzpolitik und Bilanzanalyse
   - Besonderheiten der Internationalen Rechnungslegung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundkenntnisse im Fach Buchführung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis  vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 23 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Buchführung 

Identifikationsnummer:
WIW.00641.06

Lernziele:
   - Verständnis der doppelten Buchführung und Grundsätze der externen Rechnungslegung
   - Studierende lernen die finanziellen Bestandteile von Jahresabschlüssen kennen (Bilanz,

Gewinn- und Verlustrechnung und Kapitalflussrechnung)
   - Entwicklung der Fähigkeit, die wesentlichen Jahresabschlussbuchungen selbst durchzuführen

und zu verstehen
   - Kennenlernen der Grundprinzipien der Finanzberichterstattung und deren Anwendung zur

Erstellung genauer und transparenter Jahresabschlüsse

Inhalte:
   - Gesetzliche Bestimmungen und Grundsätze ordnungsgemäßer Buchführung
   - Inventur und Inventar
   - Das System der doppelten Buchführung
   - Die Organisation der Buchführung
   - Buchung der wichtigsten Geschäftsvorfälle (Einkauf und Verkauf, Lohn- und

Gehaltsabrechnung, Anlage- und Umlaufvermögen, Eigenkapital, Buchung von Steuern)
   - Grundkenntnisse in der Jahresabschlusserstellung

Verantwortlichkeiten (Stand 12.02.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dipl.-Ök. Mario Schöfer

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Übung 4 60 Wintersemester

Selbststudium 0 75 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Controlling I 

Identifikationsnummer:
WIW.00725.06

Lernziele:
Studierende...

   - können die Konzeptionen und Zwecke des Controlling in Abgrenzung zur
Unternehmensführung erläutern,

   - können die Entstehung von Problemen mit Interdependenzen durch Zerlegung des
Entscheidungsfeldes erklären,

   - können die Instrumente der Koordination und deren Effekte im Entscheidungsfeld diskutieren,
   - können den Informationsbedarf ermitteln und relevante Informationen konzipieren.

Inhalte:
   - Das Controlling als Koordinations- und Entscheidungsunterstützungsinstrument
   - Einordnung des Controlling in die Funktionen des Führungssystems
   - Bereiche und Instrumente der Koordination
   - Budgetierung und Verrechnungspreissysteme
   - Ermittlung des Informationsbedarfes
   - Die Gewinnung von Information mit Kennzahlen und Kennzahlensystemen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Seite 27 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2006  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/115

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Mathematik I, Mathematik II, Interne Unternehmensrechnung, Investition und Finanzierung,

Management Accounting

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 50 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 25 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündliche Prüfung mündliche Prüfung mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Hinweise:

Modul wird in Bratislava im WS angeboten.
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Modul: Controlling II 

Identifikationsnummer:
WIW.00722.05

Lernziele:
Studierende...

   - können den Aufbau des Planungssystems und den Ablauf der Planung erläutern,
   - kennen die Vorgehensweise bei der Analyse des Umfeldes und des Unternehmens und können

diese zielgerichtet anwenden,
   - können den Übergang zwischen und die Abgrenzung von Strategischer und Operativer

Planung benennen und diskutieren,
   - können die Operative Koordination der betrieblichen Teilbereiche und deren Kontrolle

erklären und bewerten.

Inhalte:
   - Das Planungssystem und seine Einbindung in das Controlling
   - Instrumente des Strategischen Controlling
   - Instrumente des Operativen Controlling
   - Operative Kontrollrechnungen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

N.N.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2006  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/115

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Externes Rechnungswesen, Kapitalmarkttheorie, Management Accounting, Controlling I

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 50 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 25 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündliche Prüfung mündliche Prüfung mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Ethics and Economics of  Institutional Governance 

Identifikationsnummer:
WIW.06762.03

Lernziele:
   - Vertieftes Verständnis der Ökonomik als Analyseperspektive für gesellschaftspolitische

Themen
   - Einführung in das ordonomische Forschungsprogramm
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Theoretische Grundlagen zum interdisziplinären Zusammenspiel positiver und normativer

Forschung
   - Diagnose und Therapie demokratischen Diskursversagens
   - Literaturüberblick über Klassiker der ökonomischen Gesellschaftstheorie und

Gesellschaftspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2023  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 90 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Ethics and Economics of Global Challenges 

Identifikationsnummer:
WIW.06763.02

Lernziele:
   - Vertiefte Kenntnisse über die Wirtschaftsethik kollektiven Handelns auf weltgesellschaftlicher

Ebene
   - Aufbau von Argumentationskompetenz: Rekonstruktion globaler Herausforderung als

Unterangebot öffentlicher Güter bzw. als soziales Dilemma
   - Fähigkeit zur eigenständigen Anwendung der wirtschaftsethischen Perspektive anhand

konkreter Fallbeispiele

Inhalte:
   - Strukturprobleme der modernen Wachstumsgesellschaft
   - Fallbeispiele für globale Herausforderungen
   - Governance-Optionen zur Überwindung sozialer Dilemmata

Verantwortlichkeiten (Stand 14.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Verfassen Paper 0 70 Sommersemester

Anfertigung Thesenpapier 0 25 Sommersemester

Vorbereitung Vortrag 0 25 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Paper Paper Paper 50 %

Vortrag und Diskussion Vortrag und Diskussion Vortrag und Diskussion 30 %

Thesenpapier Thesenpapier Thesenpapier 20 %
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Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 3:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Ethics and Economics of Market Legitimacy 

Identifikationsnummer:
WIW.06764.02

Lernziele:
   - Grundkenntnisse der ökonomischen Marktanalyse vertiefen.
   - Interdisziplinäres Zusammenspiel zwischen positiver Analyse und normativer Bewertung

einüben (anhand des praktischen Syllogismus).
   - Fähigkeit zum Erkennen diskursiver Frontlinien und zur eigenständigen Formulierung von

Überbietungsargumenten (im Sinne orthogonaler Positionierungen)

Inhalte:
   - Kritische Auseinandersetzung mit der Funktionsweise, Leistungsfähigkeit und Legitimation

der Marktwirtschaft
   - Ordonomische Aufklärungs- und Steuerungsbeiträge zur Politikberatung
   - Literaturüberblick pro und contra Marktwirtschaft

Verantwortlichkeiten (Stand 14.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Verfassen Paper 0 70 Wintersemester

Anfertigung Thesenpapier 0 25 Wintersemester

Vorbereitung Vortrag 0 25 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Paper Paper Paper 50 %

Vortrag und Diskussion Vortrag und Diskussion Vortrag und Diskussion 30 %

Thesenpapier Thesenpapier Thesenpapier 20 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 3:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Ethik der Sozialen Marktwirtschaft 

Identifikationsnummer:
WIW.00644.05

Lernziele:
   - Kenntnisse über die konzeptionellen Grundlagen der sozialen Marktwirtschaft
   - Kenntnisse über den Reformbedarf und die Reformoptionen der sozialen Marktwirtschaft
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Klassiker der Sozialen Marktwirtschaft: Die Ansätze von Walter Eucken und Friedrich August

von Hayek
   - Moralische Legitimation des Wettbewerbsprinzips
   - Sozialpolitik zwischen Umverteilung und produktiver Investition
   - Die ökologische Herausforderung für die Soziale Marktwirtschaft
   - Die gesellschaftliche Verantwortung der Unternehmen
   - Entwicklungspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 05.04.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine
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Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Europarecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00523.04

Lernziele:
   - Kenntniserwerb der Institutionen und der elementaren Grundfreiheiten der europäischen

Gemeinschaften
   - Verständnis für die Entstehung europarechtlicher Regelungen und deren unterschiedlichen

Reichweiten sowie Formen
   - Zuordnung der wichtigsten europäischen Gerichtsentscheidungen unter die jeweiligen

Problemkreise und Vermittlung von Grundlagen für die eigenständige Analyse
europarechtlicher Entscheidungen

Inhalte:
   - 1. Teilleistung: Europarecht I (Institutionen)
   - 2. Teilleistung: Europarecht II (Grundfreiheiten)

Verantwortlichkeiten (Stand 28.07.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Interkulturelle Europa- und

Amerikastudien / Langues

étrangères appliquées - 180

LP  1. Version 2018  

2. bis 5. Pflichtmodul Benotet    5/114

Bachelor Interkulturelle Europa- und

Amerikastudien / Langues

étrangères appliquées - 180

LP  1. Version 2021  

2. bis 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/108

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Geographie - 120 LP  1.

Version 2015  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
2 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 15 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 15 Winter- und

Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul besteht aus zwei Teilleistungen. Es ist nicht zwingend Teilleistung 1 vor Teilleistung 2 zu

erbringen. Das Modul erstreckt sich über zwei Semester.
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Modul: Europäisches Privatrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00605.02

Lernziele:
   - Kenntnis der wichtigsten europäischen privatrechtlichen Regelungen
   - Fähigkeit zur zielorientierten Anwendung und Auslegung der nationalen Regelungen im

Lichte der europarechtlichen Vorgaben
   - Verstehen und Erkennen der verbraucherrechtlichen Grundkonzeption des Privatrechts

Inhalte:
   - Schuldrecht IV - Überblick über das Verbraucherprivatrecht
   - Einfluss von Richtlinien auf die Privatrechtsordnungen und Vertiefung wichtiger Normen des

Schuldrechts
   - Auslegungsmethoden des Europäischen Gerichtshofs bei der Umsetzung von Richtlinien im

Privatrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Anne-Christin Mittwoch

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Europäisches, Internationales und Transnationales
Arbeitsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.06225.01

Lernziele:
   - Vermittlung systematischer Kenntnisse zum Europäischen, Internationalen und

Transnationalen Arbeitsrecht
   - Verständnis für arbeitsrechtsbezogene Regelungsstrukturen und die jeweiligen

Implementations- und Rechtsdurchsetzungsmechanismen des Unions-, Internationalen und
Transnationalen Rechts

Inhalte:
   - Überblick über arbeitsrechtsbezogene Instrumente des Europäischen, Internationalen und

Transnationalen Rechts
   - Anforderungen an die Umsetzung in den Mitgliedsstaaten
   - Überblick über zentrale Rechtsquellen
   - Diskussion der aktuellen Rechtsprechung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Katja Nebe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung/Seminar 2 30 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Sommersemester

Klausur/Referat 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin - Hinweis: Die

Möglichkeit der Teilnahme am 2. Wiederholungstermin besteht nur unter

bestimmten Voraussetzungen. Bitte beachten Sie die für Sie relevante

Studien- und Prüfungsordnung.
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Modul: Externes Rechnungswesen 

Identifikationsnummer:
WIW.00769.05

Lernziele:
Studierende...

   - können weiterführende Kenntnisse zu Unterschieden zwischen HGB und IFRS darlegen,
   - können Sonderinstrumente der Rechnungslegung analysieren,
   - können Sonderbilanzen kritisch beurteilen,
   - können bilanzpolitische Maßnahmen kritisch beurteilen und interpretieren,
   - können Bilanzanalysen selbstständig bewerten,
   - können sich in aktuelle Forschungsliteratur selbstständig einarbeiten, wesentliche Inhalte

zusammenfassen und kritische Reflexion üben.

Inhalte:
   - Rechnungslegung nach IFRS
   - Konzernrechnungslegung
   - Sonderbilanzen
   - Bilanzpolitik
   - Bilanzanalyse

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 27.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2023  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Bilanzierung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 100 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 20 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Financial Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.05626.04

Lernziele:
Studierende...

   - diskutieren die angemessene Höhe des Risikozuschlags bei unsicheren Investitionen
   - leiten selbständig die Konsequenzen von Präferenzen für Zeit und Risiko her
   - setzen sich kritisch mit den Konsequenzen des Erwartungsnutzens auseinander
   - diskutieren aktuelle Forschungsansätze zur Erklärung des Equity Risk Premium Puzzle
   - lernen ihre eigenen Argumente theoriebasiert zu fundieren
   - können sich selbständig in aktuelle Forschungsliteratur einarbeiten, wesentliche Inhalte

zusammenfassen und kritisch reflektieren

Inhalte:
Thema der Vorlesung ist die Höhe der Risikoprämie für Kapitalmarktanlagen. Auf der
Grundlage von Annahmen zur Marktstruktur und den Präferenzen der Investoren werden
Bewertungsformeln hergeleitet. Diskutiert werden Aspekte wie die Vollständigkeit der Märkte,
die Existenz eines repräsentativen Investors, Präferenzen für Zeit und Risiko,
Investitionsverhalten bei konstanter relativer Risikoaversion, der stochastische
Diskontierungsfaktor, das CAPM, sowie Erklärungsansätze für die Equity Risk Premium.

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Jörg Laitenberger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 02.03.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Foreign Civil Law 

Identifikationsnummer:
JUR.05869.02

Lernziele:
   - Kenntnisse der Grundzüge des nicht-deutschen Zivilrechts
   - Fähigkeit zur vergleichenden rechtssystemübergreifenden Analyse des Zivilrechts

Inhalte:
   - Struktur und Dogmatik des nicht-deutschen Zivilrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Seite 57 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulegruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Economic Law 

Identifikationsnummer:
JUR.05870.02

Lernziele:
   - Verständnis der Grundlagen des nicht-deutschen Wirtschaftsrechts
   - Fähigkeit zur vergleichenden rechtssystemübergreifenden Analyse des Wirtschaftsrechts

Inhalte:
   - Struktur und Dogmatik des nicht-deutschen Wirtschaftsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Principles of Business Administration I 

Identifikationsnummer:
JUR.07096.01

Lernziele:
   - Verständnis für grundlegende Konzepte der Betriebswirtschaftslehre im Gastland
   - Fähigkeit, den ökonomischen Ansatz für Analyse wirtschaftlicher Fragen und Probleme zu

nutzen
   - Lösungen für geschäftliche Probleme mit verschiedenen Ansätzen der Unternehmensforschung

Inhalte:
   - Kennenlernen der Grundzüge der Betriebswirtschaftslehre im Ausland
   - Basiskenntnisse der Analyse wirtschaftlicher Fragen und Probleme
   - Anwendung von Prinzipien, Methoden und Werkzeuge auf konkrete Unternehmenssituationen

und Fallstudien

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Principles of Business Administration II 

Identifikationsnummer:
JUR.07097.01

Lernziele:
   - Vertieftes Verständnis für Konzepte der Betriebswirtschaftslehre im Gastland
   - Erweiterte Fähigkeit, den ökonomischen Ansatz für Analyse wirtschaftlicher Fragen und

Probleme zu nutzen
   - Vertieftes Verständnis für Verhandlungen in einem multikulturellen Umfeld

Inhalte:
   - Vertiefte Analyse wirtschaftlicher Fragen und Probleme
   - Vertiefte Anwendung von Prinzipen, Methoden und Werkzeuge auf konkrete

Unternehmenssituationen und Fallstudien

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Principles of Economics I 

Identifikationsnummer:
JUR.07098.01

Lernziele:
   - Verständnis für grundlegende ökonomische Konzepte im Gastland
   - Fähigkeit, den ökonomischen Ansatz für Analyse wirtschaftlicher und gesellschaftlicher

Fragen zu nutzen
   - Kenntnis der wichtigsten aktuellen Fragestellungen und Probleme der Wirtschaftspolitik im

Gastland

Inhalte:
   - Grundlagen ökonomischer Prinzipien und des Handels
   - Überblick über den Gegenstand der Volkswirtschaftslehre
   - Institutionenökonomik

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Principles of Economics II 

Identifikationsnummer:
JUR.07099.01

Lernziele:
   - Beherrschung der weiterführenden Theorien aus dem Bereich der internationalen

Wirtschaftsbeziehungen
   - Vertieftes Verständnis für ökonomische Konzepte im Gastland
   - Vertrautheit im Umgang mit den Methoden der quantitativen ökonomischen Analyse mit

speziellen Bezug auf die Wirtschaftsbeziehungen im internationalen Raum

Inhalte:
   - Theorien des internationalen Handeln
   - Ökonomische Prinzipien, ausländischer Devisenhandel, internationale Kapitalbewegung
   - Analyse breitgefächerter volkswirtschaftlicher und gesellschaftlicher Aspekte
   - Fallstudien zu den großen internationalen Wirtschaftsorganisationen und ihrer Arbeit

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Foreign Principles of Management 

Identifikationsnummer:
JUR.07023.01

Lernziele:
   - Verständnis für die Themenbereiche des Strategischen Managements im Gastland
   - Wissen über verschiedene strategische Prinzipien, Methoden und Werkzeuge
   - Fähigkeit, externe und interne Herausforderungen eines Unternehmens Gastland zu

analysieren

Inhalte:
   - Kennenlernen des Strategischen Managements als Teilbereich der BWL
   - Basiskenntnisse des Prozesses des Strategischen Managements und relevanter Einflussfaktoren
   - Anwendung von Prinzipien, Methoden und Werkzeugen auf konkrete

Unternehmenssituationen und Fallstudien

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulegruppe  III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Gewerblicher Rechtsschutz 

Identifikationsnummer:
JUR.00611.02

Lernziele:
   - Kenntnisse zum gewerblichen Rechtsschutz
   - Vertiefung von Falllösungstechnik und Methodik der Rechtsanwendung der gewerblichen

Schutzrechte
   - Fähigkeit zur selbstständigen Einordnung von Problemgestaltungen in die komplexe Struktur

der gewerblichen Schutzrechte

Inhalte:
   - Gesamtregelungen des Gewerblichen Rechtsschutzes (Patentrecht, Gebrauchsmuster, Sorten

und Markenschutzrecht)
   - nationale Bestimmungen und Parallelen der internationalen Bestimmungen zum deutschen

gewerblichen Rechtsschutz

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Malte Stieper

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre 

Identifikationsnummer:
WIW.00388.05

Lernziele:
   - Verständnis der Betriebswirtschaftslehre als Wissenschaft und Verortung innerhalb der

Wirtschafts- und Sozialwissenschaften
   - Kenntnisse Grundbegriffe der BWL
   - Wissen über die betrieblichen Grundfunktionen
   - Fähigkeit zur Auseinandersetzung mit grundlegenden betriebswirtschaftlichen

Entscheidungsaufgaben
   - Grundlegende Kenntnisse der Prozesse, Methoden und Prinzipien der BWL

Inhalte:
   - Grundlagen der BWL
   - Funktionen von Management und Managementsystemen
   - Führung, Management und Strategie
   - Prozess des Strategischen Managements
   - Geschäftsmodell
   - Strategische Prinzipien
   - Unternehmensumwelt und interne Prozesse
   - Strategien auf verschiedenen Ebenen
   - Evaluation von Strategien mit Hilfe der Balanced Scorecard
   - Leistungserstellungsprozessen auf der funktionalen Ebene

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Julia Müller-Seeger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Gesundheits- und

Pflegewissenschaften - 180

LP  1. Version 2007  

8.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Management natürlicher

Ressourcen - 180 LP  1.

Version 2015  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Management natürlicher

Ressourcen - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/55

Master Erneuerbare Energien - 120

LP  1. Version 2015  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/100

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 75 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis zum Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen der Volkswirtschaftslehre 

Identifikationsnummer:
WIW.00387.05

Lernziele:
   - Fähigkeit, den ökonomischen Ansatz für die Analyse wirtschaftlicher und gesellschaftlicher

Fragen zu nutzen
   - Wissen über Grundzüge volkswirtschaftlicher Modellbildung in der Mikro- und

Makroökonomik
   - Fähigkeit, volkswirtschaftliche Studien und Texte zu analysieren und in die wissenschaftliche

Diskussion einzuordnen

Inhalte:
   - Überblick über Gegenstand und Methoden der Volkswirtschaftslehre
   - Marktmodelle
   - Betrachtung ausgewählter empirischer und historischer Beispiele

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Gesundheits- und

Pflegewissenschaften - 180

LP  1. Version 2007  

8.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2006  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Geographie - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/85

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/60
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 1 15 Wintersemester

Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Literaturstudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 
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Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Grundlagen des juristischen Denkens 

Identifikationsnummer:
JUR.00528.04

Lernziele:
   - Kenntnis der logischen Grundbegriffe, Verständnis normativer Sinnzusammenhänge und

wertorientierten Denkens mit der Fähigkeit, juristische Argumentationsfiguren beurteilen und
selbst einsetzen zu können

   - Erlernen der Feinheiten der juristischen Subsumtion und Kenntnis der Unterschiede zwischen
Urteils- und Gutachtenstil

   - Fähigkeit zur wissenschaftlich-juristischen Textproduktion

Inhalte:
   - Entstehung und Funktion des Rechts, Systematik der Normen und Grundbegriffe im Recht
   - Abgrenzung öffentliches Recht - Privatrecht, Staatsorganisation
   - Methoden der Auslegung, Argumentationslehren

Verantwortlichkeiten (Stand 02.11.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Dr. Katja Rath

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Methodentraining 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Wintersemester

Klausur 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Grundstrukturen des Wirtschaftsrechts I - Internationales
Recht 

Identifikationsnummer:
JUR.05875.03

Lernziele:
   - Überblick zu ökonomischen und internationalrechtlichen Grundlagen des öffentlichen

Wirtschaftsrechts und des internationalen Wirtschaftssystems (im Zusammenhang mit
internationalem Recht)

   - Grundlegendes Wissen der wichtigsten Gesetzestexte und deren methodische Anwendung
   - Fähigkeit, ökonomische und internationale Sachverhalte unter die jeweiligen Problemkreise

einzuordnen und Fälle zu lösen.

Inhalte:
   - Grundlagen des Allgemeinen Völkerrechts (Völkerrechtsgeschichte, Völkerrechtssubjekte,

Völkerrechtsquellen, der Staat im Völkerrecht)
   - Internationale Organisationen, ausgewählte Teile des Besonderen Völkerrechts
   - Grundkonzepte des Wirtschaftsrechts, Internationalrechtliche Theorien des Wirtschaftsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Grundstrukturen des Wirtschaftsrechts II - Ökonomie und
Recht 

Identifikationsnummer:
JUR.05876.03

Lernziele:
   - Überblick zu ökonomischen Grundlagen des Wirtschaftsrechts und des Wirtschaftssystems
   - Anwendung ökonomischer Theorien auf das Rechtssystem
   - Fähigkeit, ökonomische  Sachverhalte unter die jeweiligen Problemkreise einzuordnen und

Fälle zu lösen.

Inhalte:
   - Ökonomische Analyse als genereller Ansatz für die Betrachtung von Recht
   - ökonomische Analyse als weitere Analysemethode im Recht
   - Überprüfung des Rechts auf seine wirtschaftlichen Auswirkungen
   - Erforschen von Entscheidungswirkungen und Verteilungsfolgen von Rechtsetzungen

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Seite 86 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Grundstrukturen des Wirtschaftsrechts III - Wettbewerb 

Identifikationsnummer:
JUR.05877.03

Lernziele:
   - Grundlegendes Wissen der wichtigsten Gesetzestexte und deren methodische Anwendung im

Zusammenhang des Wettbewerbs
   - Fähigkeit Sachverhalte unter die jeweiligen wettbewerbsrechtlichen Problemkreise

einzuordnen und Fälle zu lösen.
   - Grundbegriffe, horizontale und vertikale Wettbewerbsbeschränkungen, Fusionskontrolle,

Schutzzweck und Reichweite zentraler kartellrechtlicher Verbote, Untersagungs- und
Sanktionsbefugnisse der Behörden

Inhalte:
   - Wettbewerbsrecht mit internationalen Bezügen
   - Deutsches und Europäisches Kartellrecht mit internationalen Bezügen
   - Europäische Harmonisierung des Wettbewerbsrechts
   - Zwecke des Wettbewerbsrechts, Tatbestände (unlautere Beeinflussung des Kunden,

unzulässige Behinderung, Vorsprung durch Rechtsbruch, etc) und deren Rechtsfolgen

Verantwortlichkeiten (Stand 14.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Grundzüge der Besteuerung 

Identifikationsnummer:
JUR.05881.01

Lernziele:
   - Kenntnisse der Grundlagen und Systematik der Besteuerung

Inhalte:
   - Arten von Steuern
   - Rechtsgrundlagen der ESt, KSt, GewSt, USt, ErbschSt
   - verfassungsrechtliche Anforderungen an Steuern

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche

Prüfung/Hausarbeit

Klausur/mündliche

Prüfung/Hausarbeit

Klausur/mündliche

Prüfung/Hausarbeit

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Grundzüge der Unternehmensbesteuerung 

Identifikationsnummer:
WIW.00631.05

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse über die relevanten Steuerarten und das deutsche Steuersystem
   - Befähigung zur Erklärung der Wirkungszusammenhänge einzelner Steuerarten auf die

Gesamtsteuerbelastung von Unternehmen
   - Fähigkeit zur Einordnung des Steuersystems in den verfassungsrechtlichen Rahmen

Inhalte:
   - Steuerwirkungslehre
   - Steuerplanungslehre
   - Rechtsformspezifität der Unternehmensbesteuerung

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Buchführung, Bilanzierung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Vorbereitung 0 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Handels- und Steuerbilanzrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00620.01

Lernziele:
   - Kenntnis der Grundlagen handelsrechtlicher Bilanzierung und steuerlicher Gewinnermittlung
   - Grundlegendes Wissen und Anwendung der wichtigsten Rechtsnormen des HGB und des

EStG
   - Befähigung zur Lösung von handels- und vor allem steuerbilanzrechtlichen Problemstellungen

Inhalte:
   - Grundlagen des Handelsbilanzrechts: Bilanzierung, Abschlussprüfung, Offenlegung
   - Europarechtliche Einflüsse auf das Handelsbilanzrecht
   - Grundlagen der steuerlichen Gewinnermittlung

Verantwortlichkeiten (Stand 01.09.2008):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: 
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Modul: Handelsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00619.02

Lernziele:
   - Kenntnis der Grundzüge des Handelsrechts, einschließlich der Bezüge zu anderen

Rechtsgebieten
   - Befähigung zur selbstständigen Einbindung und Berücksichtigung der handelsrechtlichen

Besonderheiten in zivilrechtlichen Fallgestaltungen

Inhalte:
   - gesetzliche und dogmatische Grundstrukturen des Handelsrechts
   - Vertiefung der Grundkenntnisse im Bürgerlichen Recht
   - Internationalisierung und Europäisierung des Handelsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 26.11.2015):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Health Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06733.03

Lernziele:
Studierende...

   - können verschiedene theoretische Modelle des Verhaltens der Akteure im Gesundheitswesen
nachvollziehen, darstellen und kompetent auch auf Situationen außerhalb des
Gesundheitswesens anwenden

   - wissen, ob verschiedene theoretische Modelle empirischen Überprüfungen standhalten
   - können die verwendeten Methoden und erzielten Ergebnisse empirischer Studien beschreiben,

erläutern und kritisch beurteilen
   - kennen die institutionellen Rahmenbedingungen verschiedener Gesundheitssysteme

Inhalte:
   - Bedeutung und Bewertung von Gesundheit
   - Nachfrage nach Gesundheit und Gesundheitsleistungen
   - Angebot von Gesundheitsleistungen
   - Der Markt für Arzneimittel
   - Krankenversicherung und asymmetrische Informationen
   - Gesundheitspolitik
   - Zukünftige Herausforderungen an das Gesundheitswesen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.01.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Medizin-Ethik-Recht - 60

LP  1. Version 2007  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Medizin-Ethik-Recht - 120

LP  1. Version 2007  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/90

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Seite 98 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Econometrics I, Econometrics II, Advanced Microeconomics

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Anfertigung Hausarbeit 0 60 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 80 %

Präsentation Präsentation Präsentation 20 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 99 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Industrial Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06760.02

Lernziele:
   - Anwendung von Modellen der Industrieökonomik auf aktuelle Problemstellungen

(Industriefallstudien)
   - Verstehen des Zusammenhangs zwischen Fähigkeiten der Unternehmen, der Industriebasis

und der Marktstruktur
   - Verstehen der Ursachen der Produktivitäts- und Innovations-Lücke zwischen Branchen und

Unternehmen
   - Übersicht über das Zusammenspiel zwischen Marktstruktur, Unternehmensstrategien und

Marktergebnissen und Erkennen, wie Wirtschaftspolitik auf die Bedürfnisse dynamischer
Märkte ausgerichtet werden kann

Inhalte:
   - Marktstruktur, Signale und Wettbewerb in dynamischen Märkten
   - Rolle von Forschung und Entwicklung (FuE) für Wettbewerb und wirtschaftliche Entwicklung
   - Nationale, regionale und technologische Innovationssysteme, Netzwerke und Branchencluster
   - Normen, Standards und der Markt
   - Technologiewettbewerb
   - Industriedynamik in ausgewählten Märkten
   - Wettbewerb in und um Wertschöpfungsketten
   - Digitalisierung und Industriestruktur

Verantwortlichkeiten (Stand 12.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

PD Dr. Inéz Labucay

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 27.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 50 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 40 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation Präsentation Präsentation 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Jedes zweite Sommersemester im Wechsel mit dem Modul "Institutions in Economics"
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Modul: Informations-, Urheber- und Medienrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.06228.01

Lernziele:
   - Grundzüge des Informations-, Urheber- und Medienrechts kennen lernen und dessen

Bedeutung für den Wirtschafts- und Rechtsverkehr erkennen
   - Verständnis der technischen, politischen und wirtschaftlichen Grundlagen des Informations-,

Urheber- und Medienrechts
   - Sicherheit in der Beurteilung von Rechtsfragen im Zusammenhang mit dem Einsatz von

Computertechniken bzw. anderen neueren Entwicklungen

Inhalte:
   - privates Informationsrecht, vom bürgerlichen Recht (elektronischer Vertragsschluss,

Verbraucherschutz, etc.) über das Wettbewerbsrecht (Werbung im Internet) und Kartellrecht
(Zugang zu wesentlichen Einrichtungen) bis hin zum gewerblichen Rechtsschutz und
Urheberrecht

   - Grundlagen des Urheberrechts (Werkbegriff, Urheberschaft, etc.) sowie Grundlagen des
Medienrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Malte Stieper

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Innovationsorientierte Personalentwicklung 

Identifikationsnummer:
WIW.06735.01

Lernziele:
Studierende ...

   - reflektieren und analysieren die Erfolgsfaktoren und Hemmnisse der Rahmenbedingungen für
erfolgreiche Personalentwicklung als zentralen Beitrag für die Innovationsfähigkeit von
Unternehmen,

   - lernen zentrale Elemente der Personalentwicklung kennen und verstehen u.a. deren möglichen
Einfluss auf den Unternehmenserfolg (z.B. Innovationsfähigkeit),

   - wenden die gelernte Analysefähigkeit auf die Fragestellung der Gestaltung von innovativen
Personalentwicklungs-Maßnahmen an,

   - vertiefen ihre Sozialkompetenz durch die gemeinsame Erarbeitung und Diskussion von
Fallstudien.

Inhalte:
   - ausgewählte Konzepte der Personalentwicklung, insbesondere Konzepte der

Personalentwicklung im engen, erweiterten und weiten Sinn
   - Personalentwicklung als wichtiger strategischer Beitrag zur Organisationsgestaltung für

Innovation
   - Herausforderungen an die Personalentwicklung durch Änderungen im Unternehmensumfeld

(insbes. durch zunehmenden Innovationsbedarf)

Verantwortlichkeiten (Stand 11.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Christian Hoßbach

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Bereitschaft über innovative Ansätze der Personalentwicklung nachzudenken, diese in Gruppen zu

diskutieren und ggf. Alternativvorschläge zu erarbeiten.

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Vorbereitung Präsentation 0 20 Sommersemester

schriftliche Ausarbeitung 0 70 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Insolvenzrecht I - Allgemeiner Teil 

Identifikationsnummer:
JUR.05879.01

Lernziele:
   - Vermittlung von grundlegenden Kenntnissen des Insolvenzrechts
   - Kompetenz, bei einer Unternehmenskrise rechtlich zulässige und wirtschaftlich angemessene

Maßnahmen zur Wahrnehmung der eigenen wirtschaftlichen Interessen zu ergreifen
   - Analysefähigkeit insolvenzrechtlicher Problemstellungen aus Sicht des Insolvenzverwalters

Inhalte:
   - Insolvenzrecht als Haftungsrecht, sachenrechtliche Fragen - dingliche Sicherungsrechte
   - Liquidation und Sanierung eines insolventen Schuldners
   - Einbettung materiell-rechtlicher Probleme in insolvenzrechtliche Fragestellungen

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Stephan Madaus

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Insolvenzrecht II - Vertiefung 

Identifikationsnummer:
JUR.05880.01

Lernziele:
   - ­Vermittlung von vertiefenden Kenntnissen des Insolvenzrechts
   - ­Kompetenz, bei einer Unternehmenskrise rechtlich zulässige und wirtschaftlich angemessene

Maßnahmen zur Wahrnehmung der eigenen wirtschaftlichen Interessen zu ergreifen
   - ­Analysefähigkeit insolvenzrechtlicher Problemstellungen aus Sicht des Insolvenzverwalters

Inhalte:
   - ­Insolvenzrecht als Haftungsrecht, sachenrechtliche Fragen - dingliche Sicherungsrechte
   - ­Liquidation und Sanierung eines insolventen Schuldners
   - ­Einbettung materiell-rechtlicher Probleme in insolvenzrechtliche Fragestellungen

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Stephan Madaus

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Institutions in Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06774.02

Lernziele:
   - Kenntnis der Rolle von Institutionen in der Ökonomie einschließlich ihrer Einbettung in eine

übergeordnete Governance-Architektur
   - Verständnis von Institutionen als grundlegende Ergebnisse des Marktmechanismus mit dem

Ziel, Transaktionskosten zu senken
   - Fähigkeit, eine fundierte Entscheidung zwischen alternativen institutionellen Arrangements zu

treffen aus theoretischer und praktischer Perspektive mit dem Ziel, effektive Institutionen zu
schaffen

   - Fähigkeit zur Analyse aktueller Probleme aus der Praxis basierend auf dem in der
Veranstaltung erworbenen Wissen

Inhalte:
   - Theorien und Modelle des (Neo-)Institutionalismus und darauf aufbauende aktuelle Ansätze
   - Anwendung des Institutionenökonomischen Instrumentariums auf aktuelle Fragestellungen aus

der Praxis (wechselnde Themen, z. B. Institutionelle Disintermediation,
Plattform-Regulierung, etc.)

   - Institutionen und interaktive Situationen einschließlich Verhandlungen, Verordnungen,
informelle und formelle Regelerstellung, Vertragsgestaltung und -durchsetzung

   - Auswirkungen der institutionellen Merkmale auf die wirtschaftlichen Ergebnisse

Verantwortlichkeiten (Stand 12.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

PD Dr. Inéz Labucay

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Economics: Data Science

and Policy - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine
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Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Anfertigung Hausarbeit 0 60 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Hausarbeit Hausarbeit Hausarbeit 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Hinweise:

Jedes zweite Sommersemester im Wechsel mit "Industrial Economics"
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Modul: International Dispute Settlement 

Identifikationsnummer:
JUR.05892.04

Lernziele:
- Fähigkeit zur Analyse und Verständnis internationaler Entscheidungen und deren
Auswirkungen auf die Unternehmenspolitik
- Kenntnis der Rolle der Unternehmen im Streitbeilegungsverfahren und deren
Wechselbeziehung zu internationalen Einrichtungen
- Kenntnis der wichtigsten Streitbeilegungsverfahren und deren Ablauf sowie deren
Entwicklung im System der internationalen Beziehungen

Inhalte:
Inhalte:
- allgemeine Einführung in die Streitbeilegung im internationalen System
- Darstellung der insgesamt geltenden allgemeinen Verfahrensgrundsätze
- wirtschaftsrechtliche Streitbeilegungsverfahren, finanzrechtliche Verfahren, Verfahren vor
dem IGH, etc.

Verantwortlichkeiten (Stand 14.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LLM

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 1 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Seite 113 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: International Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.03050.06

Lernziele:
   - Kenntnis der wichtigsten Theorien und Modelle zur Analyse internationaler

Wirtschaftsbeziehungen
   - Kenntnis der Arbeit der wichtigsten internationalen Wirtschaftsorganisationen
   - Verständnis für die weltwirtschaftlichen Beziehungen und die Bedeutung der Globalisierung
   - Fähigkeit sich mit aktuellen Fragen der internationalen Wirtschaftsbeziehungen

auseinanderzusetzen
   - Erlernen der englischen Fachterminologie, Training der englischen Sprache

Inhalte:
   - Basistheorien in den Bereichen Internationaler Handel, Internationale Finanzierung,

Makroökonomik für offene Volkswirtschaften
   - Welthandelsorganisation (WTO), Weltbank und Internationaler Währungsfonds (IWF):

Aufgaben, Organisation, Arbeit
   - Stilisierte Fakten und empirische Analyse der internationalen Handels- und Finanzbeziehungen

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 09.07.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
makroökonomische und mikroökonomische Grundlagen

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Literaturstudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: International Finance 

Identifikationsnummer:
JUR.07095.01

Lernziele:
   - Benennung, Erörterung und kritische Diskussionen zentraler Erkenntnisse der Geldpolitik
   - Analyse des internationalen Bank- und Börsenwesens
   - Kritische Reflexion und Beurteilung von Staatshaushalten, Privat- und

Sozialversicherungssystemen

Inhalte:
   - Grundlagen des internationalen Finanzwesens
   - Geldschöpfung- und Geldvernichtung
   - Ziele und Instrumente der Geldpolitik
   - Zusammenwirken von Geld- und Steuerpolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Übung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 120 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: International Negotiations 

Identifikationsnummer:
JUR.05865.02

Lernziele:
   - Vermittlung allgemeiner Kompetenzen im Bereich Alternative Dispute Settlement
   - Erlangung von Verhandlungsführungsfähigkeiten

Inhalte:
   - Begriffe und Abläufe von Verhandlungen im internationalen Kontext
   - Verhandlungsstrategien

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Seite 119 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: International Trade Law 

Identifikationsnummer:
JUR.05867.02

Lernziele:
   - Kenntnisse und Grundzüge des internationalen Handelsrechts
   - Befähigung zur Einbindung der Besonderheiten des internationalen Handelsrechts in

wissenschaftliche Fragestellungen

Inhalte:
   - gesetzliche und dogmatische Grundstrukturen des internationalen Handelsrechts
   - Internationalisierung des Handelsrechts
   - Rechtsquellen des internationalen Handelsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Internationale Rechnungslegung 

Identifikationsnummer:
WIW.00772.06

Lernziele:
Studierende...

   - kennen die Konzeption der International Financial Reporting Standards (IFRS) und können
daraus eigenständig Bilanzierungsfragen diskutieren

   - können Besonderheiten der Gliederungs-, Ansatz- und Bewertungsvorschriften vor dem
Hintergrund der spezifischen Zielsetzung des IFRS-Abschlusses beurteilen

   - können Jahresabschlüsse nach IFRS mit Blick auf bilanzpolitische Möglichkeiten analysieren
   - können sich selbstständig in aktuelle Forschungsliteratur einarbeiten, wesentliche Inhalte

zusammenfassen und kritische Reflexion üben

Inhalte:
   - Konzeption der Rechnungslegung nach IFRS
   - Gliederungsvorschriften zur Rechnungslegung nach IFRS
   - Ansatz, Ausweis und Bewertung einzelner Bilanzierungsobjekte nach IFRS
   - Spezialfragen der Internationalen Rechnungslegung
   - Weitere Instrumente der Rechnungslegung nach IFRS
   - Analyse von IFRS-Abschlüssen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Buchführung, Bilanzierung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Internationale Unternehmensbesteuerung 

Identifikationsnummer:
WIW.00640.05

Lernziele:
   - Fähigkeit zur Reflexion und zur kritischen Auseinandersetzung des spezifisch internationalen

Besteuerungsumfeldes im Hinblick auf seine ökonomischen und rechtlich-institutionellen
Entscheidungswirkungen

   - Befähigung zur Einbettung internationaler Steuerrechtsnormen in ökonomische
Entscheidungsmodelle

   - Grundlegende Kenntnisse von Techniken, Methoden und Konzepten der internationalen
Steuerplanung

Inhalte:
   - Grundprobleme internationaler Unternehmenstätigkeit (inbound, outbound)
   - Recht der Doppelbesteuerungsabkommen
   - Europäisches Steuerrecht
   - Maßnahmen gegen die internationale Verlagerung von Besteuerungssubstrat

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    10/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    10/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    10/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
fundierte Kenntnisse im Bereich der nationalen Unternehmensbesteuerung

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
300 Stunden

Leistungspunkte:
10 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 4 60 Sommersemester

Selbststudium 0 90 Sommersemester

Übung 4 60 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Prüfungsorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Internationales Privatrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.07704.01

Lernziele:
   - Kenntnis der Grundlagen des Internationalen Privatrechts zuzüglich der allgemeinen Lehren

des Privatrechts und deren Anwendung in international
gelagerten Fällen

   - Fähigkeit, die Kollisionsnormen in den richtigen Zusammenhang zu setzen und Fälle mit
internationalem Bezug der richtigen Rechtsordnung unterzuordnen

   - Fähigkeit die unterschiedlichen Anknüpfungsmodalitäten aufzufinden und in den
entsprechenden Fallgestaltungen anzuwenden

   - Kenntnis der Besonderheiten des internationalen Verfahrensrechts

Inhalte:
   - Regeln, welches Recht in Fällen anwendbar ist, die mehrere Rechtsordnungen berühren

(Kollisionsrecht)
   - Überblick des Kollisionsrechts bei internationalem Handelsverkehr, familien- und

erbrechtlichen Rechtsverhältnissen, Vertragsstreitigkeiten, im Gesellschafts- und Deliktsrecht
   - Einführung in das internationale Verfahrensrecht.

Verantwortlichkeiten (Stand 14.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Anne-Christin Mittwoch

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.01.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-und Nachbereitung 0 60 nicht festlegbar

Methodentraining 1 15 nicht festlegbar

Selbststudium 0 60 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Die Lehrenden können die Veranstaltung auch in englischer Sprache abhalten.
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Modul: Internationales Vertragsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.06468.02

Lernziele:
   - Erlernung von Kenntnissen verschiedener internationaler Vertragsinstrumente
   - Fähigkeit zur systematischen Einordnung und Analyse sowie methodische Erarbeitung von

Lösungskonzepten bei der praktischen Anwendung

Inhalte:
   - Fachwissen zum Recht der internationalen Verträge
   - Internationale, europäische und nationale Kollisionsvorschriften
   - Internationale Vertragsintsrumente, z.B. nach CISG, UNIDROIT
   - Fallübungen

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Jun.-Prof. Dr. Azar Aliyev

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Winter- und

Sommersemester

Klausurvorbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Internationales Wirtschaftsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00524.04

Lernziele:
   - Überblick über das internationale Wirtschaftsrecht und das Außenwirtschaftsrecht, sowie die

Streitbeilegung im internationalen und transnationalen Wirtschaftsrecht
   - Verständnis für Prozesse der Globalisierung und des Zusammenspiels internationaler,

europäischer und nationaler Regelungen im Handelsverkehr
   - Kenntnis der Abläufe in WTO und EU im Zusammenhang mit dem Welthandel

Inhalte:
   - 1. Teilleistung: Internationales Wirtschaftsrecht
   - 2. Teillesitung: Deutsches und Europäisches Außenwirtschaftsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 28.07.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
2 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Kurztest 0 10 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 20 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:
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Dieses Modul besteht aus zwei Teilleistungen. Es ist nicht zwingend Teilleistung 1 vor Teilleistung 2 zu

erbringen. Das Modul erstreckt sich über zwei Semester.

Seite 133 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Internationales Zivilverfahrensrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00607.02

Lernziele:
   - Kenntnis und Anwendung der Verfahrensregelungen in grenzüberschreitenden Streitigkeiten

des Zivilrechts
   - Fähigkeit die Verfahrensmöglichkeiten in international gelagerten Fällen einzuschätzen und

die Besonderheiten des jeweiligen nationalen Rechts zu analysieren
   - Kenntnis des Verhältnisses des europäischen Justizraums zu Drittstaaten

Inhalte:
   - Gesamtheit aller inländischen Normen, die sich auf Prozessrechtsverhältnisse mit

ausländischen Elementen beziehen
   - Fragen der Gerichtsbarkeit, der internationalen Zuständigkeit, der Anerkennung und

Vollstreckung ausländischer Urteile sowie des Rechtshilfeverkehrs mit ausländischen Staaten
   - Europäisches Zivilprozessrecht, internationales Insolvenzrecht, internationale

Schiedsgerichtsbarkeit

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Caroline Meller-Hannich

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Wintersemester

Klausur 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Interne Unternehmensrechnung 

Identifikationsnummer:
WIW.06216.05

Lernziele:
Nach der Teilnahme an den Modulveranstaltungen sind die Studierenden in der Lage, die
grundlegenden Systeme der Kostenrechnung zu verstehen und in den Kontext der
Unternehmenspraxis einzuordnen. Sie können illustrieren wie die Kostenrechnung
verschiedene operative und strategische Entscheidungen unterstützt. Gleichzeitig können Sie
die Vor- und Nachteile verschiedener Kostenrechnungssysteme bewerten. Sie verstehen Vor-
und Nachteile von Voll- und Teilkostenrechnungen. Sie können verschiedene Systeme der
Kostenrechnung auf Probleme der Unternehmenspraxis anwenden und die Eignung
verschiedener Systeme der Kostenrechnung für konkrete Situationen bewerten.

Inhalte:
Im Modul sollen die Studenten die wesentlichen Fragestellungen und Methoden der Kosten-
und Erlösrechnung kennenlernen. Diese sind:

   - Einordnung der Kosten- und Erlösrechnung in die Unternehmensrechnung
   - Kostenartenrechnung
   - Kostenstellenrechnung
   - Kalkulation (Kostenträgerstückrechnung)
   - Ermittlung von Kostenfunktionen
   - Kurzfristige Erfolgsrechnung
   - Break-Even-Analyse

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 09.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Introduction to Foreign Culture and Law 

Identifikationsnummer:
JUR.05868.02

Lernziele:
   - Kenntnisse des kulturellen und historischen Hintergrundes eines ausländischen Rechtssystems
   - Anwendung des Verständnisses kultureller Unterschiede auf wissenschaftliche Fragestellungen

Inhalte:
   - kulturelle und historische Aspekte und Hintergründe eines ausländischen Rechtssystems
   - Sprachliche Besonderheiten der Fachsprache

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Introduction to Foreign Law I 

Identifikationsnummer:
JUR.06229.02

Lernziele:
   - System, Funktion und Grundlagen eines nicht-deutschen Rechtssystems im Bereich Privatrecht

verstehen und kritisch hinterfragen
   - Normen aus Kernbereichen eines nicht-deutschen privatrechtlichen Rechts anwenden

Inhalte:
   - Entstehung und Funktionen des Rechts, Systematik der Normen und Grundbegriffe im

Privatrechtrecht
   - Rechtsquellen im Privatrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Introduction to Foreign Law II 

Identifikationsnummer:
JUR.06230.02

Lernziele:
   - System, Funktion und Grundlagen eines nicht-deutschen Rechtssystems im Bereich

öffentliches Recht verstehen und kritisch hinterfragen
   - Normen aus Kernbereichen eines nicht-deutschen öffentlich-rechtlichen Rechts anwenden

Inhalte:
   - Entstehung und Funktionen des Rechts, Systematik der Normen und Grundbegriffe im

öffentlichen Recht
   - Rechtsquellen im öffentlichen Recht

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Seite 143 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Investition und Finanzierung 

Identifikationsnummer:
WIW.00174.05

Lernziele:
Studierende...

   - lernen Zins- und Rentenrechnung zur Bewertung von Zahlungsströmen anzuwenden,
   - leiten den Kapitalwert als grundlegende Methode der Investitionsrechnung im Fall von

sicheren Zahlungen her,
   - setzen sich mit Ansätzen zur Berücksichtigung von Unsicherheit bei

Investitionsentscheidungen auseinander,
   - lernen die Vor- und Nachteile von Finanzierungsinstrumenten kennen,
   - wenden Konzepte der modernen Finanzierungstheorie unter Berücksichtigung von

Steuereffekten auf einfache Beispiele an.

Inhalte:
   - Zins- und Tilgungsrechnung
   - Statische Investitionsrechnungsverfahren
   - Dynamische Investitionsrechnungsverfahren bei Sicherheit mit und ohne Steuern
   - Entscheidungen bei Unsicherheit
   - Kapitalmärkte
   - Finanzierungsformen
   - Kapitalstrukturtheorie
   - Unternehmensbewertung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Jörg Laitenberger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142
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Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Issues in Management Theory 

Identifikationsnummer:
WIW.06766.01

Lernziele:
   - Kenntnisse der Grundzüge von verschiedenen Theorien der Betriebswirtschaftslehre und der

Epistemologie
   - Verständnis für wissenschaftstheoretische Grundprobleme der Betriebswirtschaftslehre
   - Kritische Auseinandersetzung mit einzelnen Theorien der Betriebswirtschaftslehre
   - Befähigung zum eigenständigen Analysieren, Diskutieren, Argumentieren, Reflektieren,

Beurteilen und Interpretieren von konkreter wissenschaftlicher Literatur im Licht der Theorien
der Betriebswirtschaftslehre und der Epistemologie

Inhalte:
   - Gegenstand der Betriebswirtschaftslehre
   - Grundzüge der Theorien der Betriebswirtschaftslehre
   - Grundzüge der Modellbildung in der Betriebswirtschaftslehre
   - Einführung in die empirische Forschung zur Erkenntnisgewinnung in der

Betriebswirtschaftslehre

Verantwortlichkeiten (Stand 29.01.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Julia Müller-Seeger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.08.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Vorbereitung der Präsentation 0 75 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation Präsentation Präsentation 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Kolloquium Wirtschaftsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.07094.01

Lernziele:
   - Fähigkeit zum Umgang mit aktuellen und strukturellen wirtschaftsrechtlichen Problemen
   - Kommunikative, prozessuale und materiellrechtliche Kompetenz im Umgang mit

wirtschaftsrechtlichen Fragestellungen

Inhalte:
   - aktuelle Probleme des internationalen, transnationale, europäischen  und nationalen

Wirtschaftsrechts,sowie der Wirtschafts- und Politikwissenschaften

Verantwortlichkeiten (Stand 18.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 22.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Kolloquium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Selbststudium 0 135 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Referat und Ausarbeitung Referat und Ausarbeitung Referat und Ausarbeitung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: abhängig von der Kolloquienplanung; genaue Termine werden in der Regel

zum Semesteranfang festgelegt

1.Wiederholungstermin: abhängig von der Kolloquienplanung; im selben Semester

2.Wiederholungstermin: abhängig von der Kolloquienplanung; im nachfolgenden Semester
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Modul: Konzernrechnungslegung 

Identifikationsnummer:
WIW.00771.05

Lernziele:
   - Die Studierenden kennen die theoretischen Grundlagen zur Konsolidierungspflicht und zum

Konsolidierungskreis und können diese eigenständig anwenden.
   - Sie sind mit den Konsolidierungsvorschriften vertraut und haben Kenntnisse über die konkrete

Vorgehensweise bei der Erstellung eines Konzernabschlusses und den einzelnen
Konsolidierungen.

   - Die wesentlichen Unterschiede eines Konzernabschlusses nach HGB und IFRS können
eigenständig analysiert werden.

   - Die Studierenden sind in der Lage einen Konzernabschluss von einem Einzelabschluss zu
unterscheiden und können beurteilen, warum ein Konzernabschluss normalerweise
aussagefähiger ist.

   - Sie haben die Befähigung Konsolidierungsfälle nach HGB und IFRS zu lösen, einen
Konzernabschluss zu erstellen und sich mit komplexeren Sachverhalten auseinanderzusetzen.

   - Sie sind zur eigenständigen Interpretation der Bestandteile eines Konzernabschlusses fähig.

Inhalte:
   - Betriebswirtschaftliche und rechtliche Grundlagen der Konzernrechnungslegung
   - Konsolidierungsvorbereitende Maßnahmen
   - Methoden der Konsolidierung
   - Konzern-Ergebnisverwendungsrechnung
   - Konzern-Spiegeldarstellungen
   - Spezialfälle der Konsolidierung
   - weitere Bestandteile des Konzernabschlusses

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Buchführung, Bilanzierung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Macroeconomics II 

Identifikationsnummer:
WIW.06826.03

Lernziele:
   - vertieftes Verständnis der Organisation von Unternehmen, der Funktionsweise des

Arbeitsmarktes, der Bestimmungen von Löhnen und Preisen sowie der
Einkommensungleichheit

   - vertieftes Verständnis des Geld- und Kreditmarktes, des Bankwesens, der geldpolitischen
Instrumente der Zentralbank und der Geldschöpfung durch Geschäftsbanken

   - Erkennen der Relevanz und Messung realwirtschaftlicher Fluktuationen (BIP, Konsum,
Investitionen, Außenhandelsbilanz) sowie der Inflation

   - vertieftes Verständnis für die Möglichkeit und Grenzen fiskalpolitischer Maßnahmen zur
Belebung der aggregierten Nachfrage bzw. zur Glättung von Konjunkturzyklen

   - Erkennen grundlegender statistischer Eigenschaften des Konjunkturzyklus (stilisierte Fakten)
   - Erkennen der Relevanz des dynamischen Problems der Staatsverschuldung, des

Zusammenhangs zwischen Staatsverschuldung und Kreditratings und der Problematik der
Austeritätspolitik

   - Verstehen der Zusammenhänge zwischen aggregierter Nachfrage, Inflation und Beschäftigung
   - vertieftes Verständnis für die Möglichkeiten und Grenzen geldpolitischer Maßnahmen zur

Belebung der aggregierten Nachfrage bzw. zur Glättung von Konjunkturzyklen
   - Erkennen der Relevanz der Erwartungsbildung für makroökonomische Ergebnisse
   - Erlangung eines Grundwissens über die makroökonomische Wirtschaftsgeschichte des 20.

Jahrhunderts und seiner wirtschaftspolitischen Implikationen

Inhalte:
   - Das Unternehmen: Eigentümer, Manager, Angestellte
   - Arbeitslosigkeit und Ungleichheit am Arbeitsmarkt
   - Kredite, Banken und Geld
   - Realwirtschaftliche Fluktuation
   - Fiskalpolitik
   - Konjunkturzyklen
   - Budgetdefizite, Staatsschulden und Finanzmärkte
   - Inflation und Geldpolitik
   - Die Große Depression, das goldene Zeitalter des Kapitalismus und die globale Finanzkrise

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Wolf-Heimo Grieben
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Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 02.03.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der VWL, Grundkenntnisse in Mathematik (Analysis und lineare Algebra)

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 3 45 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Selbststudium Pflichtlektüre 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Makroökonomik I 

Identifikationsnummer:
WIW.00526.05

Lernziele:
   - Verständnis grundlegender makroökonomischer Theorien
   - Wissen über Grundzüge der volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung
   - Wissen über die grundlegenden makroökonomischen Modelle und über deren Annahmen und

wirtschaftspolitische Implikationen (klassische versus keynesianische Argumentation,
angebots- versus nachfrageseitige Analyse usw.)

   - Fähigkeit, makroökonomische Studien und Analysen zu verstehen und in die wissenschaftliche
und wirtschaftspolitische Diskussion einzuordnen

   - Fähigkeit, aktuelle gesamtwirtschaftliche Entwicklungen und wirtschaftspolitische
Diskussionen wissenschaftlich fundiert zu bewerten

Inhalte:
   - Überblick über Gegenstand und Methoden der Makroökonomik
   - Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung
   - Grundzüge der Wachstumstheorie
   - Modelle zur Erklärung von gesamtwirtschaftlicher Nachfrage und gesamtwirtschaftlichem

Angebot in der kurzen Frist
   - Grundzüge der Theorie der Wirtschaftspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Oliver Holtemöller

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

1.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der Volkswirtschaftslehre, Mikroökonomik I

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Management Accounting 

Identifikationsnummer:
WIW.00727.05

Lernziele:
Studierende...

   - können den Aufbau und Anwendung der Teilkostenrechnung erläutern,
   - können die Formen der Plankostenrechnung differenzieren,
   - können Kostenabweichungen und deren Analyse ausführen und interpretieren,
   - können den Aufbau und die Anwendung der Prozess- und Zielkostenrechnung erläutern,
   - können den Einsatz der Kostenrechnungssysteme zur Unterstützung von Entscheidungen

diskutieren und beurteilen.

Inhalte:
   - Kostenspaltung und Aufbau der Teilkostenrechnung
   - Die Planung von Kosten und der Aufbau von Planbudgets
   - Kostenabweichungen und ihre Analyse
   - Prozesskostenmanagement und Zielkostenmanagement
   - Kosten- und Erlösrechensysteme als Entscheidungsinformationssystem

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Christoph Weiser

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 50 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 25 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Marketing 

Identifikationsnummer:
WIW.00665.06

Lernziele:
Studierende ...

   - kennen allgemeine Grundlagen und die Perspektiven des Marketing.
   - verstehen die Grundlagen des strategischen Marketing.
   - erlangen Kenntnisse über die vier zentralen Instrumente des Marketing-Mix und deren

Anwendung.
   - bekommen im Rahmen der institutionellen Perspektive einen Einblick in die Besonderheiten

des Marketing unter speziellen Rahmenbedingungen.
   - können Anwendungsmöglichkeit der behandelten Themen in der Praxis aufzeigen.

Inhalte:
   - Allgemeine Grundlagen des Marketing
   - Strategische Perspektive des Marketing
   - Instrumentelle Perspektive des Marketing
   - Institutionelle Perspektive des Marketing

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Nicolas Zacharias

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis  vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Master-Arbeit (Wirtschaftsrecht)

Identifikationsnummer:
JUR.07100.01

Lernziele:
   - Bearbeitung eines Problems mit wissenschaftlichen Methoden im Rahmen des vorgegebenen

Arbeitsaufwandes
   - Vertiefung des erworbenen Wissens in einem speziellen Themengebiet

Inhalte:
   - Thema bestimmt sich nach Festlegung des Prüfungsausschusses in Abstimmung mit der

jeweils betreuenden Person

Verantwortlichkeiten (Stand 29.07.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 22.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    15/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
6 Monate

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
450 Stunden

Leistungspunkte:
15 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Master-Arbeit 0 450 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Master-Arbeit Master-Arbeit nicht möglich laut

RStPOBM §20 Abs.13

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: nach Absprache mit Betreuer und Festlegung des Prüfungsausschusses;

Ausgabe des Themas i.d.R. zu Beginn des zweiten Semesters,

studienbegleitend 6 Monate bzw. 1 Semester Bearbeitungszeit

1.Wiederholungstermin: nach Absprache

Hinweise:

Die Master-Arbeit wird studienbegleitend angeboten.
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Modul: Menschenrechte 

Identifikationsnummer:
JUR.05874.02

Lernziele:
   - Überblick über das internationale System zum Schutz von Menschenrechten

Inhalte:
   - Rechtsquellen
   - materielle Standards
   - Rechtsdurchsetzung

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Mikroökonomik I 

Identifikationsnummer:
WIW.03375.06

Lernziele:
   - Kenntnisse über die ökonomische Analyse rationalen Verhaltens
   - Fähigkeit, die ökonomische Marktanalyse problemorientiert einzusetzen
   - Aufbau analytischer Methodenkompetenz

Inhalte:
   - Akteuranalyse: Nachfrage und Angebotsverhalten auf Gütermärkten
   - Marktanalyse: Gütermarkt, Arbeitsmarkt, Kapitalmarkt, Versicherungsmarkt
   - Institutionenanalyse I: Monopol, Oligopol, Polypol
   - Institutionenanalyse II: private versus öffentliche Güter, Steuern und Subventionen

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Ingo Pies

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/165
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Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2014  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Politikwissenschaft:

Parlamentsfragen und

Zivilgesellschaft - 120 LP 

1. Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2014  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75
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Master (2-Fach) Politikwissenschaft - 45/75

LP  1. Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/45               

 oder                

5/75

Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Mikroökonomik II 

Identifikationsnummer:
WIW.00647.06

Lernziele:
Studierende...

   - können grundlegende Modelle der Mikroökonomik wiedergeben und erläutern
   - können diese Modelle anwenden, um das Verhalten und Entscheidungen von Konsumenten,

Produzenten und deren Interaktion auf Märkten darzustellen und nachzuvollziehen
   - verstehen die Bedeutung strategischer Interaktion
   - können Situationen interdependenter Entscheidungen verschiedener Akteure modellie-ren und

analysieren

Inhalte:
   - Konsumenten- und Produzententheorie
   - Partielles Gleichgewicht
   - Monopol- und Oligopoltheorie
   - Spiel- und Entscheidungstheorie

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Mathematik - 180 LP  1.

Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/155
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Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Mathematik  I und II, Grundlagen der VWL, Mikroökonomik I

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor- und Nachbereitung des Lehrstoffes 0 20 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 55 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Monetäre Ökonomik 

Identifikationsnummer:
WIW.00650.06

Lernziele:
Studierende...

   - kennen den Aufbau der Zentralbanken,
   - verstehen den Zusammenhang von Geld und Inflation,
   - entwickeln ein Verständnis zur Durchführung und Wirkung von Geldpolitik,
   - verstehen geldpolitische Strategien,
   - begreifen die Ursachen und Folgen von Finanzkrisen,
   - können die Situation nach der Finanzkrise, vor allem innerhalb der Eurozone, beurteilen.

Inhalte:
   - Grundlagen monetärer Ökonomik: Bildung von Zinssätzen auf Märkten, Wertpapiertypen,

Aufbau des Finanzsektors
   - Aufbau der Zentralbanken
   - Werkzeuge der Zentralbanken
   - Transmissionskanäle der Geldpolitik
   - Geldpolitische Strategien der Zentralbanken
   - Auswirkung von Geldpolitik auf die Realwirtschaft
   - Ursache der letzten Finanzkrise und Maßnahmen der Zentralbanken während der Finanzkrise

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Malte Rieth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

3.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 45 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Seite 177 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Moot-Court 

Identifikationsnummer:
JUR.00621.03

Lernziele:
   - Einen komplexeren Rechtsstreit unter Zeitdruck in seine materiellrechtlichen und

verfahrensmäßigen Aspekte in Arbeitsgruppen selbständig bearbeiten können
   - Rechtsstandpunkte in Rechtsschriften und Plädoyers überzeugend vertreten können
   - Ablauf eines Prozesses unmittelbar miterleben sowie rhetorische Fähigkeiten und anwaltliches

Auftreten vor (Schieds-) Gerichten

Inhalte:
   - Arbeitsorganisation im Team
   - Verfassen von Rechtsschriften, Vorbereiten von Plädoyers, Verhandlungsführung
   - Internationales WTO-Streitbeilegungsverfahren
   - Wissenschaftlich begleiteter Rekurs der gefundenen Ergebnisse

Verantwortlichkeiten (Stand 16.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    10/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
300 Stunden

Leistungspunkte:
10 LP
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Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorbereitung der Schriftsätze 0 100 Wintersemester

Besprechung der Schriftsätze 2 50 Wintersemester

Moot-Court 2 100 Wintersemester

Präsentation (Wettbewerb) 0 50 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Rechtsschriften und Referat Rechtsschriften und Referat Rechtsschriften und Referat 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: laufend während des Semesters, studienbegleitend

1.Wiederholungstermin: laufend während des Semesters, studienbegleitend

2.Wiederholungstermin: laufend während des Semesters, studienbegleitend
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Modul: Nachhaltigkeit und Wirtschaftsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.07706.01

Lernziele:
   - Kenntnis der Grundlagen der rechtlichen Rahmenbedingungen für ein nachhaltiges

Wirtschaften
   - Kenntnis der Grundlagen der Sustainable Finance, d.h. der rechtlichen Rahmenbedingungen

für nachhaltiges Investieren
   - Fähigkeit, die verschiedenen relevanten Rechtsquellen im Mehrebenensystem aufzufinden,

anzuwenden und zueinander in Bezug zu setzen
   - Kenntnisse der ökonomischen Grundlagen eines nachhaltigen Unternehmensrechts

Inhalte:
   - Inter- und intradisziplinäre Grundlagen unternehmerischer Nachhaltigkeit:

nachhaltigkeitswissenschaftliche und ökonomische Grundlagen, Vorgaben des deutschen und
europäischen Verfassungsrechts

   - Unternehmensrechtliche Hindernisse und Förderung nachhaltiger Entwicklung (CSR,
Lieferketten, Sozialunternehmen, Climate Change Litigation)

   - Auswirkungen der Sustainable Finance für das Bank- und Finanzmarktrecht
   - Auswirkungen der Corporate Sustainability auf das (Kapital)Gesellschaftsrecht und

Vertragsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 14.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Anne-Christin Mittwoch

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.01.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. bis 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Übung 1 15 nicht festlegbar

Selbststudium 0 70 nicht festlegbar

Methodentraining 0 25 nicht festlegbar

Fallanalyse 0 25 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Diese Veranstaltung kann von den Lehrenden auch in englischer Sprache angeboten werden.
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Modul: Organization Theory for Research and Practice 

Identifikationsnummer:
WIW.05538.02

Lernziele:
Die Studierenden ...

   - verstehen die Bedeutung von Theorie und deren Entwicklung im Kontext der
Organisationsforschung,

   - analysieren und kennen die grundlegenden Elemente ausgewählter Theorien,
   - diskutieren die Bedeutung ausgewählter Organisationstheorien für die empirische

Organisationsforschung und reflektieren kritisch über deren Anwendbarkeit in der
organisationalen Entscheidungsfindung als auch in sozialen Interaktionen im Unternehmen,

   - lernen ihre eigenen Argumente theoriebasiert zu fundieren, ihre eigene praktische Erfahrung
darauf aufbauend zu hinterfragen und Handlungsempfehlungen für die Praxis zu entwickeln,

   - vertiefen ihre Sozialkompetenz, in dem sie theoriebasierte Konzepte zielgruppenadäquat
präsentieren und zur Diskussion stellen.

Inhalte:
   - Was sind Theorie und Wege der Theorieentwicklung
   - Geschichtliche Entwicklung der Organisationsforschung
   - Klassische und Neoklassische Ansätze der Organisationstheorie
   - Moderne Ansätze der Organisationstheorie
   - Bedeutung und Anwendbarkeit der Organisationstheorien für Business Governance und

Personalentwicklung

Verantwortlichkeiten (Stand 29.11.2019):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Anne-Katrin Neyer

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Vorbereitung Präsentation 0 20 Wintersemester

Schriftliche Ausarbeitung 0 70 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Personalwirtschaft und Organisation 

Identifikationsnummer:
WIW.00600.05

Lernziele:
   - Fähigkeit, auf dem Gebiet der (Nachhaltigen) Personalwirtschaft  grundsätzliche Probleme zu

identifizieren und zu analysieren
   - Wissen über theoretische Ansätze der Personalwirtschaft im Allgemeinen und der

Nachhaltigen Personalwirtschaft im Speziellen
   - Wissen über die Gestaltung der (Nachhaltigen) Personalarbeit

Inhalte:
   - Gegenstand und Ziele der (Nachhaltigen) Personalwirtschaft
   - Unternehmenstransformation und Personalwirtschaft
   - Ausgewählte Bereiche personalwirtschaftlichen Handelns im Kontext einer nachhaltigen

Entwicklung

Verantwortlichkeiten (Stand 20.02.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Christian Hoßbach / Dr. rer. pol.

Barbara Castrellon Gutierrez

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 13.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

6.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Praxisseminar Wirtschaftsrecht I 

Identifikationsnummer:
JUR.07092.03

Lernziele:
   - Praktizierende internationaler Anwaltskanzleien, Banken oder Wirtschaftsunternehmen geben

den Teilnehmenden einen Einblick in die Arbeitsinhalte ihres Berufsfeldes und die Arbeit an
einem konkreten und praxisbezogenen Projekt

   - praxisnahes Wissen um die Lösungen wirtschaftsrechtlicher Probleme im Team
   - Einblicke und Erfahrungen bezüglich der Arbeit von Praktizierenden im Wirtschaftsrecht
   - Lösung eines abstrakten Sachstandes, insbesondere unter Berücksichtigung von konkreten

Lösungsvorschlägen im Team

Inhalte:
   - aktuelle Probleme des internationalen, transnationalen, europäischen und nationalen

Wirtschaftsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 22.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 22.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Pflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Anmeldung: 

Um einen Platz im Praxisseminar zu erhalten, müssen Sie sich im Stud.IP im Anmeldezeitraum in die

jeweilige Veranstaltung eintragen. Wenn Sie im Stud.IP für die Veranstaltung einen Platz erhalten

haben, ist zur Zulassung am Seminar weiterhin erforderlich: Modulanmeldung UND

Prüfungsanmeldung im Löwenportal.

Bei den Seminaren besteht jeweils für alle Termine des Seminars eine Anwesenheitspflicht.

Die Teilnehmendenzahl ist auf 25 Personen begrenzt.

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Einführungsveranstaltung Praxisseminar 1 15 Winter- und

Sommersemester

Erstellung der Seminararbeit und

Präsentation

0 135 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Referat mit Seminararbeit Referat mit Seminararbeit Referat mit Seminararbeit 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend, i.d.R. zu Beginn der Vorlesungszeit; die Seminararbeit

ist ca. 5 Wochen nach der Einführungsveranstaltung abzugeben, die

Präsentation erfolgt ca. 2 Wochen später.

1.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss

2.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss

Hinweise:

Den Studiengang Wirtschaftsrecht/Business and Economic Law zeichnet in besonderer Weise die

praxisnahe Ausbildung der Studierenden aus. Deshalb gewinnen wir jedes Semester Personen aus

international tätigen Rechtsanwaltskanzleien, Wirtschaftsunternehmen, Behörden oder internationalen

Organisationen für unsere obligatorischen "Praxisseminare". Sie sind ein Markenzeichen des

Studiengangs und der Name ist hier Programm: Die Dozentinnen und Dozenten geben den

Seminarteilnehmenden einen spannenden Einblick in die Inhalte ihres beruflichen Tätigkeitsfelds und

die Arbeit an konkreten und praxisbezogenen Projekten. So erweitern unsere Studierenden neben dem

normalen Vorlesungs- und Klausurbetrieb ihre wirtschaftsrechtlichen Kenntnisse und Fähigkeiten in

einem praxisnahen Anwendungsszenario.
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Modul: Praxisseminar Wirtschaftsrecht II 

Identifikationsnummer:
JUR.07093.03

Lernziele:
   - Praktizierende internationaler Anwaltskanzleien, Banken oder Wirtschaftsunternehmen geben

den Teilnehmenden einen Einblick in die Arbeitsinhalte ihres Berufsfeldes und die Arbeit an
einem konkreten und praxisbezogenen Projekt

   - praxisnahes Wissen um die Lösungen wirtschaftsrechtlicher Probleme im Team
   - Einblicke und Erfahrungen bezüglich der Arbeit von Praktizierenden im Wirtschaftsrecht
   - Lösung eines abstrakten Sachstandes, insbesondere unter Berücksichtigung von konkreten

Lösungsvorschlägen im Team

Inhalte:
   - aktuelle Probleme des internationalen, transnationalen, europäischen und nationalen

Wirtschaftsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 22.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 22.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Pflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Anmeldung: 

Um einen Platz im Praxisseminar zu erhalten, müssen Sie sich im Stud.IP im Anmeldezeitraum in die

jeweilige Veranstaltung eintragen. Wenn Sie im Stud.IP für die Veranstaltung einen Platz erhalten

haben, ist zur Zulassung am Seminar weiterhin erforderlich: Modulanmeldung UND

Prüfungsanmeldung im Löwenportal.

Bei den Seminaren besteht jeweils für alle Termine des Seminars eine Anwesenheitspflicht.

Die Teilnehmendenzahl ist auf 25 Personen begrenzt.

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Einführungsveranstaltung Praxisseminar 1 15 Winter- und

Sommersemester

Erstellung der Seminararbeit und

Präsentation

0 135 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Referat mit Seminararbeit Referat mit Seminararbeit Referat mit Seminararbeit 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend, i.d.R. zu Beginn der Vorlesungszeit; die Seminararbeit

ist ca. 5 Wochen nach der Einführungsveranstaltung abzugeben, die

Präsentation erfolgt ca. 2 Wochen später.

1.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss

2.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss

Hinweise:

Den Studiengang Wirtschaftsrecht/Business and Economic Law zeichnet in besonderer Weise die

praxisnahe Ausbildung der Studierenden aus. Deshalb gewinnen wir jedes Semester Personen aus

international tätigen Rechtsanwaltskanzleien, Wirtschaftsunternehmen, Behörden oder internationalen

Organisationen für unsere obligatorischen "Praxisseminare". Sie sind ein Markenzeichen des

Studiengangs und der Name ist hier Programm: Die Dozentinnen und Dozenten geben den

Seminarteilnehmenden einen spannenden Einblick in die Inhalte ihres beruflichen Tätigkeitsfelds und

die Arbeit an konkreten und praxisbezogenen Projekten. So erweitern unsere Studierenden neben dem

normalen Vorlesungs- und Klausurbetrieb ihre wirtschaftsrechtlichen Kenntnisse und Fähigkeiten in

einem praxisnahen Anwendungsszenario.
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Modul: Produktion und Logistik 

Identifikationsnummer:
WIW.00643.06

Lernziele:
   - Erwerb grundlegender Kenntnisse über Aufgaben und Ziele des Produktions und

Logistikmanagements
   - Beherrschung quantitativer Modelle und Methoden zur Planung von Produktions- und

Logistikprozessen
   - Kenntnisse über Strukturen und Leistungsmerkmale von Betriebsmitteln
   - Fähigkeit zur Beurteilung von strategischen, taktischen und operativen Maßnahmen im

Produktionsbereich von Industrie- und Dienstleistungsunternehmen

Inhalte:
   - Produktionsplanung und -steuerung
   - Beschaffung und Lagermanagement
   - Standort-, Distributions- und Transportplanung
   - Bearbeitung von Fallstudien im Rahmen der Übung

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Christian Bierwirth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2013  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/142

Bachelor Wirtschaftsmathematik -

180 LP  1. Version 2022  

3. oder 5. Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110
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Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Quantitative Methoden (Mathematik I, Statistik I)

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 40 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 20 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Public Economics 

Identifikationsnummer:
WIW.06811.03

Lernziele:
Studierende...

   - verstehen die grundlegenden Allokationsprobleme moderner Volkswirtschaften und kennen
die Gründe der Notwendigkeit staatlicher Interventionen.

   - kennen verschiedene Instrumente zur Lösung der Allokationsprobleme.
   - können theoretische Modelle zur Analyse der Einnahmen- und Ausgabenseite des Staates

kompetent anwenden.
   - können die Bedeutung und Wichtigkeit von Ergebnissen empirischer Analysen im Bereich der

öffentlichen Wirtschaft beurteilen.

Inhalte:
   - Die ökonomische Rolle des Staates
   - Staatsausgaben: Allokation und Verteilung
   - Staatseinnahmen: Besteuerung und Staatsverschuldung

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Amelie Wuppermann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundlagen der VWL, Mikroökonomik I und II, Introductory Econometrics

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 20 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Selbststudium Aufgaben 0 55 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Recht der Informationstechnologien 

Identifikationsnummer:
JUR.06469.02

Lernziele:
   - Erlernung von Kenntnissen verschiedener Rechtsgebiete aus dem Recht der

Informationstechnologien, einschließlich Öffentliches Recht, Strafrecht und Zivilrecht
   - Fähigkeit zur systematischen Einordnung und Analyse sowie methodische Erarbeitung von

Lösungskonzepten bei der praktischen Anwendung und Übung anhand von konkreten Fällen

Inhalte:
   - Fachwissen zum Recht der Informationstechnologien
   - Internationale und nationale Aspekte einschlägiger Regelungen
   - Internationale Organisationen und privatrechtliche Regulierung der Informationstechnologien
   - Fälle aus dem Bereich des Rechts der Informationstechnologien

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Jun.-Prof. Dr. Azar Aliyev

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Winter- und

Sommersemester

Klausurvorbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Recht gegen unlauteren Wettbewerb 

Identifikationsnummer:
JUR.00530.03

Lernziele:
   - Fähigkeit zur Unterscheidung der Zwecke des GWB und des UWG
   - Erkennen der Bedeutung des europäischen Rechts auf das Recht des unlauteren Wettbewerbs
   - Fähigkeit die abstrakten Normen des UWG auf aktuelle Problemstellungen selbstständig

anzuwenden und Umgang mit der detaillierten Rechtsprechung und Fallpraxis

Inhalte:
   - Zwecke des Wettbewerbsrechts, Tatbestände des UWG (unlautere Beeinflussung des Kunden,

unzulässige Behinderung, Vorsprung durch Rechtsbruch, etc) und deren Rechtsfolgen
   - Europäische Harmonisierung des Wettbewerbsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Malte Stieper

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Methodentraining 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Rechtsvergleichung 

Identifikationsnummer:
JUR.00603.02

Lernziele:
   - Befähigung zur Reflexion über Recht und Rechtsanwendung aus theoretischer Perspektive und

unter Berücksichtigung unterschiedlicher Theorieansätze
   - Fähigkeit der Analyse und Darstellung der Unterschiede des angloamerikanischen

Rechtskreises zum kontinentaleuropäischen Rechtskreis
   - Grundlegende Kenntnisse über das englische Common Law und dessen Anwendung

Inhalte:
   - Gegenstand und Grundlagen der Rechtsvergleichung
   - einzelne Rechtskreise, Bedeutung und Rolle der Rechtsvergleichung für die Anwendung und

Fortentwicklung des nationalen Rechts

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Anne-Christin Mittwoch

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Risikomanagement 

Identifikationsnummer:
WIW.05625.04

Lernziele:
Studierende...

   - diskutieren die Notwendigkeit von Risikomanagement
   - kennen die gängigsten Instrumente des Risikomanagements und reflektieren deren Vor- und

Nachteile
   - können Hedging-Strategien bei komplexen Risikoabsicherungen herleiten und implementieren
   - beherrschen die Bewertung von Derivaten im Binomialmodell sowie dessen Überleitung zur

Black-Scholes Formel
   - setzen sich kritisch mit den Konsequenzen und den statistischen Eigenschaften des Value at

Risks auseinander
   - reflektieren aktuelle Forschungsansätze zur Bewertung von Terminkontrakten
   - lernen ihre eigenen Argumente theoriebasiert zu fundieren
   - können sich selbständig in aktuelle Forschungsliteratur einarbeiten, wesentliche Inhalte

zusammenfassen und kritisch reflektieren

Inhalte:
   - Finanzinstrumente
   - Risikoklassifikation
   - Risikomessung
   - Instrumente des Risikomanagement

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Jörg Laitenberger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 02.03.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 60 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Schuldrecht I 

Identifikationsnummer:
JUR.00618.02

Lernziele:
   - Vermittlung von Fähigkeiten zur Erreichung einer interessengerechten Vertragsgestaltung
   - Entwicklung methodischer und zielgerichteter Konzepte zum Verständnis der Grundstrukturen

des Vertragsrechts (insb. Kaufvertragsrecht)
   - Schaffung einer problem- und praxisrelevanten Handlungskompetenz im Kaufvertragsrecht

sowie der Voraussetzungen und Rechtsfolgen bei Vertragsstörungen
   - Kenntnis der deliktischen Haftung und deren Besonderheiten im nationalen Recht

Inhalte:
   - Vermittlung des Stoffs des Allgemeinen Teils des Schuldrechts einschließlich des Rechts des

Schadensersatzes
   - ausgewählte %u201Ceinzelne Schuldverhältnisse%u201D; Kaufvertrag und unerlaubte

Handlungen

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Caroline Meller-Hannich

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    10/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
300 Stunden

Leistungspunkte:
10 LP
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Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 4 60 Sommersemester

Selbststudium 0 75 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 75 Sommersemester

Klausur 0 60 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Steuerliche Aspekte der Nachfolgeplanung 

Identifikationsnummer:
WIW.02210.06

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse im Erbrecht
   - Fundierte Kenntnisse des nationalen und internationalen Erbschaftsteuerrechts und Fähigkeit

zur Anwendung dieser auf konkrete Problemstellungen
   - Befähigung zur Analyse des Erbschaftsteuerrechts im Hinblick auf ihre ökonomischen

Entscheidungswirkungen
   - Kritische Auseinandersetzung mit erbschaftsteuerrechtlichen Normen aus

verfassungsrechtlicher und europarechtlicher Perspektive
   - Kenntnisse von Methoden, Techniken und Konzepten der Nachfolgeplanung

Inhalte:
   - Darstellung der relevanten zivilrechtlichen Grundlagen (nationales und internationales

Erbrecht)
   - Darstellung der nationalen und internationalen Aspekte des geltenden Erbschaftsteuergesetzes

sowie der bestehenden Doppelbesteuerungsabkommen
   - Wirkungsanalyse des geltenden Rechts
   - Beurteilung des geltenden Rechts aus verfassungsrechtlicher und europarechtlicher

Perspektive
   - Anwendung dieser Kenntnisse auf Gestaltungen (Fallstudien)
   - Vergleich mit ausländischen Erbschaft- und Schenkungsteuergesetzen
   - Vorstellung von Reformvorhaben

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 80 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 40 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Seite 209 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Steuerrecht I 

Identifikationsnummer:
JUR.00598.03

Lernziele:
   - Kenntnis der verfassungsrechtlichen Grundlagen der Besteuerung und der Grundzüge des

Steuerverfahrensrechts
   - Methodische Anwendung der Abgabenordnung und der erworbenen Kenntnisse

Inhalte:
   - Einführung in das Steuerrecht
   - verfassungsrechtliche Grundlagen des Steuerrechts
   - steuerliches Verfahrensrecht der Abgabenordnung

Verantwortlichkeiten (Stand 17.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 75 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Steuerrecht II 

Identifikationsnummer:
JUR.00622.02

Lernziele:
   - Vertiefte Kenntnis der Einkommensteuer
   - Vermittlung profunder Kenntnisse des Ertragssteuerrechts, die zur Lösung praktischer

steuerrechtlicher Problemstellungen mit mittlerem bis hohem Schwierigkeitsgrad befähigen
sollen

   - Fähigkeit der Steuerrechtsnormendarstellung und Steuerrechtsnormenanalyse im Rahmen der
Einkommensteuern

Inhalte:
   - Gesetzesaufbau, Steuersubjekt, Steuergegenstand
   - Duales System der Einkünfteermittlung, Verlustausgleich und Verlustabzug
   - Gewinn, einzelne Einkunftsarten, berücksichtigungsfähige Privataufwendungen, Erhebung und

Tarif, Besteuerung beschränkt Steuerpflichtiger

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 75 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Steuerrecht III 

Identifikationsnummer:
JUR.00624.02

Lernziele:
   - Vertiefte Kenntnisse des Unternehmenssteuerrechts
   - Vermittlung profunder Kenntnisse des Ertragssteuerrechts, die zur Lösung praktischer

steuerrechtlicher Sachverhalte mit mittlerem bis hohem Schwierigkeitsgrad befähigen sollen
   - Analyse und methodische Anwendung der für die Unternehmensbesteuerung maßgeblichen

Normen

Inhalte:
   - Einkommensteuer: Besteuerung des Gewinns eines in der Rechtsform einer

Personengesellschaft betriebenen Unternehmens
   - Körperschaftssteuer: Besteuerung des Gewinns einer Kapitalgesellschaft und der Ausschüttung

an deren Anteilseigner
   - Gewerbesteuer: Bemessung der Gewerbesteuer, Steuermessbetrag

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 75 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Steuerrecht IV 

Identifikationsnummer:
JUR.00627.02

Lernziele:
   - Vertiefte Kenntnis der europäischen und internationalen Grundlagen des Steuerrechts und des

Umsatzsteuerrechts
   - Vermittlung profunder Kenntnisse des Umsatzsteuerrechts, die zur Lösung praktischer

steuerrechtlicher Problemstellungen mit mittlerem bis hohem Schwierigkeitsgrad befähigen
sollen

   - Fähigkeit zur Einordnung praktischer Fallgestaltungen in den europäischen und internationalen
Gesamtzusammenhang

Inhalte:
   - Begriff des Internationalen Steuerrechts, völkerrechtliche Grundlagen der Steuererhebung
   - Umsatzsteuerrecht
   - Europarechtliche Grundlagen der Besteuerung

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Praxisübung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Steuerrecht, Steuerplanung und Steuerwirkung 

Identifikationsnummer:
WIW.00635.05

Lernziele:
   - Fundierte Kenntnisse der steuersystematischen Grundkonzeptionen
   - Fähigkeit zur Einordnung steuerlicher Problemstellungen in das makro- und

mikroökonomische sowie das rechtlich-institutionelle Umfeld
   - Befähigung zur Bewertung von relevanten Steuerarten im Hinblick auf ihre ökonomischen

Entscheidungswirkungen
   - Projektion von Methoden, Techniken und Konzepten der Steuerplanung auf konkrete

Fragestellungen
   - Befähigung zur analytischen und kritischen Reflexion von Steuerrechtsregeln

Inhalte:
   - Darstellung der relevanten Steuerarten: Einkommensteuer, Körperschaftsteuer, Gewerbesteuer,

Umsatzsteuer, Grunderwerbsteuer, Grundsteuer, Erbschaft- und Schenkungsteuer,
Umwandlungsteuer

   - Ökonomische Analyse von Steuernormen insbesondere im Bereich der Ertragsbesteuerung
   - Rechtsformwahl, Standortwahl, Finanzierungsalternativen
   - Berücksichtigung von Steuerwirkungen in ökonomischen Entscheidungsmodellen

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    10/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    10/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    10/60
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Grundzüge im Bereich der Ertragbesteuerung

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
300 Stunden

Leistungspunkte:
10 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 4 60 Wintersemester

Selbststudium 0 90 Wintersemester

Übung 4 60 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Steuerstrafrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.00628.02

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse des Steuerstrafrechts
   - Verständnis und Analysefähigkeit der strafrechtlichen Auswirkungen vor allem in Bezug auf

Steuerhinterziehung und der Rolle des Staates

Inhalte:
   - Grundzüge des Steuerstrafrechts
   - Spannungsfeld zwischen materiellem Strafrecht und Strafprozessrecht einerseits und dem

materiellen Steuerrecht und dem steuerlichen Verfahrensrecht andererseits
   - Bezüge des Steuerrechts zum europäischen Gemeinschaftsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Schröder

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Praxisübung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Strategische Organisationsgestaltung und Change
Management 

Identifikationsnummer:
WIW.06736.01

Lernziele:
Die Studierenden ...

   - erläutern die Notwendigkeit und Probleme des organisationalen Wandels,
   - reflektieren und analysieren die Erfolgsfaktoren und Hemmnisse der Rahmenbedingungen für

erfolgreiche Organisationsgestaltung,
   - lernen zentrale Aspekte des Change Management kennen und verstehen den Einsatz möglicher

Maßnahmen, um Einfluss auf den Unternehmenswandel ausüben zu können,
   - verstehen die Beziehungen zwischen unterschiedlichen strategischen Zielen und der damit

verbundenen kontextbezogenen Gestaltung von Organisationen,
   - vertiefen ihre Sozialkompetenz durch die gemeinsame Erarbeitung und Diskussion von

Fallstudien.
   - wenden die gelernte Analysefähigkeit auf die Fragestellung der Gestaltung von Organisationen

an,

Inhalte:
   - Bedeutung und Rahmenbedingungen der strategischen Organisationsgestaltung
   - Organisationsgestaltung im Wandel der Zeit
   - Organisationsgestaltung im Kontext strategischer Ziele
   - Veränderungsmanagement in Unternehmen

Verantwortlichkeiten (Stand 11.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Dr. Christian Hoßbach

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Vorbereitung Präsentation 0 20 Wintersemester

schriftliche Ausarbeitung 0 70 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung schriftliche Ausarbeitung 50 %

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

Präsentation und

Diskussion

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Strategisches HRM 

Identifikationsnummer:
WIW.06738.03

Lernziele:
Die Studierenden...

   - analysieren und kennen die grundlegenden Elemente des strategischen HRM,
   - kennen die Wechselwirkung und Abhängigkeiten der einzelnen Instrumente zueinander und

deren Synergien auf andere Organisationsbereiche,
   - lernen ihre eigenen Argumente theoriebasiert zu fundieren, ihre eigene praktische Erfahrung

darauf aufbauend zu hinterfragen und wissenschaftlich fundierte Handlungsempfehlungen für
die Praxis zu entwickeln,

   - vertiefen ihre Sozialkompetenz durch die gemeinsame Erarbeitung und Diskussion von
Fallstudien.

Inhalte:
   - Aufgaben des strategischen HRM als ein wichtiger Beitrag zur Wettbewerbsfähigkeit von

Unternehmen
   - Das HRM als Schnittstellenfunktion im Unternehmen
   - Herausforderungen an das strategische HRM durch Änderungen im Unternehmensumfeld (z.B.

durch zunehmende Internationalisierung sowie Innovationsbedarf, demographischer Wandel,
Fachkräftemangel, Wertewandel...)

   - Instrumente des strategischen HRM zur Bewältigung der Änderungen im
Unternehmensumfeld

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Anne-Katrin Neyer

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 30 Sommersemester

Übung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 15 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Subventions- und Vergaberecht 

Identifikationsnummer:
JUR.06227.02

Lernziele:
   - Kenntnis der Zielsetzungen und Möglichkeiten des Subventionsrechts oder Vergabrechts
   - Grundlegende Fähigkeit zur Analyse eines Investitionsvorhaben unter dem Gesichtspunkt der

Subventionsfähigkeit und -möglichkeit bzw. der Normen im Vergaberecht
   - Kenntnis der Unterschiede des europäischen und nationalen Subventionsrechts oder

Vergabrechts und deren Wechselwirkung untereinander

Inhalte:
   - Einführung in Finanzverfassung Art. 104a 115 GG, Grundsätze des Haushaltsrechts
   - Staatsschuldenrecht, Abgaberecht, Rechnungskontrollrecht, kommunales Finanz- und

Haushaltsrecht, Subventionsrecht, Vergabrecht
   - Grundzüge des Währungsrechts und des öffentlichen Kreditwesens sowie des Kassen- und

Rechnungswesens

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Kluth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Transnational Trade Law 

Identifikationsnummer:
JUR.05871.02

Lernziele:
   - Kenntnisse der Grundlagen des transnationalen Handelsrechts
   - Befähigung zur Anwendung transnationalen Handelsrechts auf wissenschaftliche

Fragestellungen

Inhalte:
   - Struktur und Dogmatik des transnationalen Handelsrechts
   - Vergleich mit nationalen Handelsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Englisch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul gehört zur Brückenmodulgruppe III. Module der Brückenmodulgruppe III können nur

während eines Auslandsaufenthaltes im Rahmen des Studiengangs Wirtschaftsrecht/Business Law and

Economic Law bei vorheriger Abstimmung mit dem Studien- und Prüfungsausschuss unter Abschluss

eines Learning Agreements erbracht werden.
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Modul: Umweltrecht I 

Identifikationsnummer:
JUR.00609.02

Lernziele:
   - Kenntnis der wichtigsten geltenden Vorschriften
   - Kenntnis des systematischen Zusammenspiels rechtlicher Vorgaben auf unterschiedlichen

Ebenen
   - Lösungsansätze für Umweltprobleme und -belastungen erkennen und herausarbeiten

Inhalte:
   - Entwicklung des Umweltschutzes: Rechtsquellen, allgemeine Prinzipien und Instrumente

sowie Rechtsschutz
   - Immissionsschutzrecht: anlagenbezogener Umweltschutz produkt-, verkehrs- und

gebietsbezogene Umweltschutzmaßnahmen

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Reimund Schmidt-De Caluwe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Sommersemester

Klausur 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Umweltrecht II 

Identifikationsnummer:
JUR.00610.02

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse des Anlagezulassungsrechts und der Auswirkungen auf eine

nachhaltige Unternehmensführung
   - Verständnis der ökologischen, politischen, wirtschaftlichen und technischen Grundlagen der

rechtlichen Regelungen im Umweltrecht
   - Kenntnisse über wichtige Teilsysteme des Umweltrechts sowie über deren Zusammenwirken

Inhalte:
   - Besonderes Umweltrecht
   - Kernbereiche Abfall-, Bodenschutz-, Gewässerschutz- und Naturschutzrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Reimund Schmidt-De Caluwe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Geographie - 120 LP  1.

Version 2015  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Integriertes Fallrepetitorium 1 15 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Wintersemester

Klausur 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Umweltstrafrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.05878.01

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse der strafrechtlichen Relevanz umweltbezogenen Handelns

Inhalte:
   - Systematik des Umweltstrafrechts
   - Materielle Vorgaben des Umweltstrafrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Reimund Schmidt-De Caluwe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Selbststudium 0 75 nicht festlegbar

Prüfungsvorbereitung 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens vier Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Unternehmen und Wettbewerb 

Identifikationsnummer:
JUR.00522.04

Lernziele:
   - Kenntniserwerb zu ausgewählten Problemen des Wettbewerbs zwischen Unternehmen, der

Aufsicht und den Beschränkungen im Unternehmen
   - Fähigkeit der realistischen Einschätzung von Auswirkungen europäischer Regelungen auf die

nationale Gesetzgebung
   - Fähigkeit, Sachverhalte unter die jeweiligen Problemkreise einzuordnen und Fälle zu lösen.

Inhalte:
   - 1. Teilleistung: Bank- und Kapitalmarktrecht
   - 2. Teilleistung: Deutsches und Europäisches Kartellrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 17.01.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Anne-Christin Mittwoch

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
2 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Klausurvorbereitung 0 15 nicht festlegbar

Klausurvorbereitung 0 15 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote

Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 50 %

Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung Klausur/mündliche Prüfung 50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Seite 237 von 278               (Modulversionstand vom 06.03.2024)



Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Dieses Modul besteht aus zwei Teilleistungen. Es ist nicht zwingend Teilleistung 1 vor Teilleistung 2 zu

erbringen. Das Modul erstreckt sich über zwei Semester.
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Modul: Unternehmens- und Mitarbeiterführung 

Identifikationsnummer:
WIW.05541.03

Lernziele:
   - vertieftes Wissen über und kritische Auseinandersetzung mit theoretischen Konzepten der

(nachhaltigen) Führung von Unternehmen und Mitarbeitern
   - Fähigkeit, die Anwendbarkeit von ausgewählten theoretischen Konzepten in aktuellen und

komplexen Unternehmenssituationen kritisch zu reflektieren
   - Befähigung zur Beurteilung, Identifizierung, Interpretation und Lösung von weiterführenden

Problemen der (nachhaltigen) Unternehmens- und Mitarbeiterführung (z.B. anhand konkreter
Fallstudien)

   - Fähigkeit zur kritischen Reflexion der eigenen Argumente und vorgeschlagenen
Problemlösungen

Inhalte:
   - ausgewählte Konzepte der Unternehmens- und Mitarbeiterführung, insbesondere Konzepte des

(nachhaltigen) strategischen Managements und Führungstheorien
   - Innovation und Internationalisierung als wichtiger strategischer Kontext der Unternehmens-

und Mitarbeiterführung

Verantwortlichkeiten (Stand 14.11.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Julia Müller-Seeger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 27.01.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

1.  Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Geographie - 120 LP  1.

Version 2015  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Informatik - 120 LP  1.

Version 2023  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 90 Wintersemester

Vorbereitung Vortrag 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 
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Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Präsentation Präsentation Präsentation 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: nach Vereinbarung

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Unternehmensethik 

Identifikationsnummer:
WIW.06127.06

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnis der wichtigsten Theorien und Instrumente der Wirtschafts- und

Unternehmensethik
   - Analyse des Verhältnisses von Unternehmensethik und Betriebswirtschaftslehre
   - Fähigkeit zu wirtschafts- und unternehmensethischer Argumentationskompetenz

Inhalte:
1. Unternehmensethik als Teil der Betriebswirtschaftslehre; Analyse des Verhältnisses zwischen

Ethik und Betriebswirtschaftslehre
2. Grundlagen der Unternehmensethik
3. Überblick über wichtige unternehmensethische Ansätze
4. Corporate Governance und Instrumente der Unternehmensethik

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Philipp Schreck

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105
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Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

5.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 70 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 50 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %
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Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Unternehmensfinanzierung 

Identifikationsnummer:
WIW.05624.04

Lernziele:
Studierende...

   - können die Konsequenzen von Finanzierungsentscheidungen auf vollkommenen Märkten
erklären und herleiten

   - reflektieren die Auswirkungen von Steuern und Insolvenzkosten auf
Finanzierungsentscheidungen

   - wenden Modelle asymmetrischer Informationen kritisch auf Finanzierungs- und
Investitionsentscheidungen an

   - beherrschen die WACC, APV und FTE Methoden der Unternehmensbewertung mit
komplexen Finanzierungsstrategien

   - reflektieren aktuelle Forschungsansätze zur Erklärung von Finanzierungsentscheidungen
   - lernen ihre eigenen Argumente theoriebasiert zu fundieren
   - können sich selbständig in aktuelle Forschungsliteratur einarbeiten, wesentliche Inhalte

zusammenfassen und kritisch reflektieren

Inhalte:
   - Verfahren der Unternehmensbewertung
   - Kapitalstruktur
   - Finanzierungsinstrumente

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Jörg Laitenberger

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 02.03.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Mathematik - 120 LP  1.

Version 2023  

1.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/90

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 120 LP  1.

Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsmathematik -

120 LP  1. Version 2013  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Übung 2 30 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Wintersemester
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Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Unternehmensgrundlagen 

Identifikationsnummer:
JUR.00521.03

Lernziele:
   - Kenntnis über Unternehmensgründung/ -auflösung und der wichtigsten Gesellschaftsformen
   - Verständnis für Unternehmensrecht als Mittel des Ausgleichs unterschiedlicher Interessen

einschließlich der Unternehmensmitbestimmung
   - Methodische Anwendung der wichtigsten Gesetzestexte und der erworbenen Kenntnisse

Inhalte:
   - 1. Teilleistung: (Personen)Gesellschaftsrecht
   - 2. Teilleistung: Kapitalgesellschaftsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 28.07.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Susanne Sieker

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. bis 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 3. Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 3. Pflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine
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Dauer:
2 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Vorlesung 2 30 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Klausurvorbereitung 0 15 nicht festlegbar

Klausurvorbereitung 0 15 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulteilleistungen block 1: 

Nr. Modulteilleistungen block
1

1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an
Modulnote

1 Klausur oder mündl.

Prüfung

Klausur oder mündl.

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

2 Klausur oder mündl.

Prüfung

Klausur oder mündl.

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

50 %

Termine für Modulteilleistung Nr. 1:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Termine für Modulteilleistung Nr. 2:

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin

Hinweise:

Dieses Modul besteht aus zwei Teilleistungen. Es ist nicht zwingend Teilleistung 1 vor Teilleistung 2 zu

erbringen. Das Modul erstreckt sich über zwei Semester.
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Modul: Unternehmensmitbestimmung 

Identifikationsnummer:
JUR.06470.02

Lernziele:
   - Vertiefung systematischer Kenntnisse zum Themenbereich Unternehmens- und Arbeitsrecht
   - Erwerb personalwirtschaftlich bedeutsamer Kenntnisse im Unternehmens- und Arbeitsrecht
   - Fähigkeit zur systematischen Einordnung und Analyse sowie methodische Erarbeitung von

Lösungskonzepten bei der praktischen Anwendung und Übung anhand von konkreten Fällen

Inhalte:
   - Fachwissen zum Recht der Unternehmensmitbestimmung
   - Vertiefung von Kenntnissen im Kapitalgesellschaftsrecht
   - Diskussion der aktuellen Rechtsprechung
   - Übungen anhand konkreter Fälle

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Daniel Ulber

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Winter- und

Sommersemester

Klausurvorbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Unternehmensumstrukturierung 

Identifikationsnummer:
WIW.02211.06

Lernziele:
   - Grundlegende Kenntnisse relevanter Gebiete des Zivilrechts
   - Fundierte Kenntnisse des nationalen und internationalen Umwandlungssteuerrechts und

Fähigkeit zur Anwendung dieser auf konkrete Problemstellungen
   - Kenntnisse zu Umstrukturierungen außerhalb des Umwandlungsrechts
   - Befähigung zur Analyse von Regelungen des Umwandlungssteuerrechts im Hinblick auf ihre

ökonomischen Entscheidungswirkungen
   - Fähigkeit zur Analyse und kritischen Würdigung des Umwandlungssteuerrechts aus

europarechtlicher Perspektive
   - Kenntnisse von Methoden, Techniken und Konzepten der Unternehmensumstrukturierung

Inhalte:
   - Darstellung der relevanten zivilrechtlichen Grundlagen (nationales und internationales

Umwandlungsrechts)
   - Analyse des Umwandlungssteuergesetzes (UmwStG)
   - Untersuchung von Methoden der Umstrukturierung außerhalb des UmwStG
   - Wirkungsanalyse des geltenden Rechts
   - Beurteilung des geltenden Rechts aus europarechtlicher Perspektive
   - Anwendung dieser Kenntnisse auf Gestaltungen (Fallstudien)
   - Vorstellung von Reformvorhaben

Verantwortlichkeiten (Stand 18.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Gerhard Kraft

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Selbststudium 0 80 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 40 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Vertiefung Arbeitsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.06224.01

Lernziele:
   - Vermittlung spezifischer juristischer Kenntnisse zu den Themenbereichen Personalplanung,

Vertragsbegründung und -beendigung sowie flexible und sichere Arbeitsgestaltung

Inhalte:
   - Vertiefung spezifischer Fragen des individuellen Arbeitsrechts: Bewerbungsgespräche,

Arbeitsvertragsgestaltung, Kündigungsverfahren, Arbeitszeugnis
   - Diskussion von Arbeitsschutzfragen, insbesondere Arbeitszeitgestaltung
   - Vertiefung spezifischer Fragen des kollektiven Arbeitsrechts: Beteiligung des Betriebsrats in

Personalfragen und in ausgewählten sozialen sowie wirtschaftlichen Angelegenheiten
   - Aktuelle Themen und Entwicklungstendenzen in der Rechtsprechung und Gesetzgebung zum

Arbeitsrecht

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Katja Nebe

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 30.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Human Resources

Management - 120 LP  1.

Version 2023  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
Praxiserfahrung im Personalwesen und/oder

Arbeitsrecht I

Dauer:
1 Semester
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Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung/ Kolloquium/Seminar 2 30 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Sommersemester

Klausur/Referat 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

Klausur/mündliche

Prüfung/Seminararbeit mit

Referat

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: vor Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin - Hinweis: Die

Möglichkeit der Teilnahme am 2. Wiederholungstermin besteht nur unter

bestimmten Voraussetzungen. Bitte beachten Sie die für Sie relevante

Studien- und Prüfungsordnung.
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Modul: Völkerrecht I - Allgemeiner Teil 

Identifikationsnummer:
JUR.05872.02

Lernziele:
   - Besseres Verständnis der internationalen Beziehungen der Staaten und anderer

Völkerrechtssubjekte zueinander;
   - besseres Verständnis der Einbindung der innerstaatlichen Rechtsordnung in einen

europäischen und internationalen Kontext;
   - Kenntnis der historischen, politischen und kulturellen Grundlagen und der Rechtsquellen des

Völkerrechts.

Inhalte:
   - Historische Entwicklung der Völkerrechtsordnung;
   - die Ordnungs- und Gestaltungsfunktion der Völkerrechtsordnung für das internationale

Zusammenleben und -wirken von Staaten, internationalen Organisationen, Individuen,
Unternehmen, Nichtregierungsorganisationen und sonstiger Akteure;

   - die Völkerrechtssubjekte;
   - die Rechtsquellen des Völkerrechts;
   - die Wechselwirkungen des Völkerrechts mit dem EG-Recht und dem innerstaatlichen Recht,
   - ausgewählte Bereiche des Besonderen Völkerrechts.

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens vier Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Völkerrecht II - Internationale Organisationen 

Identifikationsnummer:
JUR.05873.02

Lernziele:
   - Besseres Verständnis der internationalen Beziehungen der Staaten und anderer

Völkerrechtssubjekte zueinander;
   - besseres Verständnis der Einbindung der innerstaatlichen Rechtsordnung in einen

europäischen und internationalen Kontext;
   - Kenntnis der historischen, politischen und kulturellen Grundlagen und der Rechtsquellen des

Völkerrechts.
   - Überblick über Funktion und Rolle internationaler Organisationen

Inhalte:
   - Historische Entwicklung der Völkerrechtsordnung;
   - die Ordnungs- und Gestaltungsfunktion der Völkerrechtsordnung für das internationale

Zusammenleben und -wirken von Staaten, internationalen Organisationen, Individuen,
Unternehmen, Nichtregierungsorganisationen und sonstiger Akteure;

   - die Völkerrechtssubjekte;
   - die Rechtsquellen des Völkerrechts;
   - die Wechselwirkungen des Völkerrechts mit dem EG-Recht und dem innerstaatlichen Recht,
   - ausgewählte Bereiche des Besonderen Völkerrechts.

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Europäische und

internationale Wirtschaft -

120 LP  1. Version 2020  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/111

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor-/Nachbereitung 0 75 Wintersemester

Prüfungsvorbereitung 0 45 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens vier Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis Beginn der Vorlesungszeit des folgenden Semesters

2.Wiederholungstermin: spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Wirtschaftskriminologie 

Identifikationsnummer:
JUR.05297.02

Lernziele:
   - Wirtschaftskriminologie als interdisziplinäre und empirische Wissenschaft
   - Erklärung von Wirtschaftskriminalität aus organisationspsychologischer,

wirtschaftskriminologischer, wirtschaftswissenschaftlicher und juristischer Perspektive
   - Kontroll- und Präventionsmöglichkeiten insbesondere für Unternehmen und Behörden

Inhalte:
   - Einführung in die Wirtschaftskriminologie (Begriffe, phänomenologischer Überblick,

Methoden)
   - Market- and Everyday Crime (Vermögenskriminalität von Konsumenten und Verbrauchern,

gesellschaftliche Ursachen und Prävention)
   - Umfang und Arten der Occupational Crime (Kriminalität in Unternehmen und in der

öffentlichen Verwaltung, Tätermerkmale, Ursachen, Prävention und Kontrolle)
   - Umfang und Arten der Corporate Crime national wie weltweit (Unternehmenskriminalität,

insb. Korruption und Wettbewerbsdelikte)
   - Compliance Maßnahmen und Organisation
   - Zukunft von Compliance in Wachstumsmärkten, globale Marktmechanismen

Verantwortlichkeiten (Stand 11.02.2013):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Kai-D. Bussmann

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 12.01.2021):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master International Area Studies -

120 LP  1. Version 2019  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Empirische Ökonomik und

Politikberatung - 120 LP  1.

Version 2016  

1. oder 3. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master International Area Studies -

Global Change Geography -

120 LP  1. Version 2021  

3.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/100

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60
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Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Wintersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Wintersemester

Vor- und Nachbereitung 0 30 Wintersemester

Selbststudium 0 60 Wintersemester

Prüfung 0 30 Wintersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündl. Prüfung oder

Klausur / Hausarbeit /

Referat

mündl. Prüfung oder

Klausur / Hausarbeit /

Referat

mündl. Prüfung oder

Klausur / Hausarbeit /

Referat

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens vier Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: spätestens im zweiten Semester nach dem ersten Termin
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Modul: Wirtschaftspolitik 

Identifikationsnummer:
WIW.00601.06

Lernziele:
   - Erlangung grundlegenden Wissens in der Theorie der Wirtschaftspolitik
   - Kenntnis von Grenzen und Möglichkeiten politischer Rahmensetzung
   - Fähigkeit sich mit aktuellen wirtschaftspolitischen Fragestellungen auseinanderzusetzen und

Vor- und Nachteile wirtschaftspolitischer Maßnahmen darlegen zu können
   - Aufbau von Argumentationskompetenz

Inhalte:
   - Wirtschaftspolitische Denkschulen
   - Marktversagen und Staatsaufgaben
   - Die Bedeutung der institutionellen Anreize
   - Grundzüge der Geldpolitik, Wettbewerbspolitik, Arbeitsmarktpolitik, Umweltpolitik,

Außenwirtschaftspolitik

Verantwortlichkeiten (Stand 15.12.2023):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Lars Börner

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 14.06.2023):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2007  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Sekundarschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. bis 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2007  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Gymnasien

Sozialkunde (Gymnasium) 

1. Version 2011  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Lehramt

Förderschulen

Sozialkunde

(Sekundarschule)  1.

Version 2011  

2. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

erfolgreicher

Abschluss

Bachelor Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 180 LP

 1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/160

Bachelor Business Economics - 180

LP  1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2006  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125
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Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2011  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2013  

4.  Wahlpflichtmodul Benotung

ohne Anteil

   0/125

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2021  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Geographie - 180 LP  1.

Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Bachelor Wirtschaftsinformatik

(Business Information

Systems) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Volkswirtschaftslehre

(Economics) - 180 LP  1.

Version 2020  

4.  Pflichtmodul Benotet    5/165

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2018  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor Informatik - 180 LP  1.

Version 2023  

4. oder 6. Wahlpflichtmodul Benotet    5/155

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/110

Bachelor (2-Fach) Wirtschaftswissenschaften

(Economics and

Management) - 120 LP  1.

Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/105

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2008  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/50

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2016  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Bachelor (2-Fach) Grundlagen

Wirtschaftswissenschaften

(Fundamental Economics

and Management) - 60 LP 

1. Version 2020  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/55

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Master (2-Fach) Arabistik/Islamwissenschaft

- 45/75 LP  1. Version 2013

 

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70
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Master (2-Fach) Judaistik/Jüdische Studien:

Lebenswelten -

Wissensbildung -

Sprachkulturen - 45/75 LP 

1. Version 2022  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet   5/40               

 oder                

5/70

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Übung 1 15 Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Sommersemester

Selbststudium 0 45 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur Klausur Klausur 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Wirtschaftsprüfung 

Identifikationsnummer:
WIW.00774.05

Lernziele:
   - Die Studierenden haben Kenntnisse über die Vorschriften zur Prüfungspflicht von deutschen

Unternehmen und können diese eigenständig anwenden.
   - Sie kennen die verschiedenen externen Pflicht- und Sonderprüfungen hinsichtlich

Prüfungsobjekt, Prüfungssubjekt und Prüfungsmaßstab und sind in der Lage deren
verschiedene Zwecke sowie Konsequenzen zu reflektieren.

   - Sie besitzen insbesondere weiterführendes Wissen der periodischen Jahresabschlussprüfung.
Die Studierenden können die berufsrechtlichen Rahmenbedingungen der Tätigkeit des
Wirtschaftsprüfers erläutern und Fallbeispiele dazu lösen.

   - Sie beherrschen die konzeptionelle Vorgehensweise bei der Durchführung externer Prüfungen,
insbesondere die Vorgehensweise nach dem sog. risikoorientierten Ansatz der periodischen
Abschlussprüfung, und haben die Befähigung einen Einzel- sowie Konzernabschluss
analytisch zu prüfen.

Inhalte:
   - Grundlagen des betriebswirtschaftlichen Prüfungswesens
   - Berufs- und Prüfungsgrundsätze
   - Periodische Pflichtprüfungen
   - Periodische Prüfung des Jahresabschlusses
   - Sonstige periodische Pflichtprüfungen
   - Sicherung der Prüfungsqualität
   - Sonderprüfungen
   - Analytische Prüfung eines Konzernabschlusses

Verantwortlichkeiten (Stand 26.01.2024):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Wirtschaftswissenschaftlicher

Bereich

Prof. Dr. Dr. h.c. Ralf Michael Ebeling

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 18.11.2022):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2019  

2. oder 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Betriebswirtschaftslehre

(Business Studies) - 120 LP

 1. Version 2023  

4.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

2.  Wahlpflichtmodul Benotet    5/120
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Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Sommersemester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch/Englisch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 2 30 Sommersemester

Selbststudium 0 90 Sommersemester

Prüfungsvorbereitung 0 30 Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mdl. Prüfung mdl. Prüfung mdl. Prüfung 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: binnen eines Jahres nach dem 1. Wiederholungstermin
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Modul: Wirtschaftsrechtliche Schlüsselkompetenz 

Identifikationsnummer:
JUR.05866.04

Lernziele:
   - Erlangung von im Wirtschaftsleben relevanten Fähigkeiten und Kenntnissen
   - Auseinandersetzung mit den Anfoderungen eines praktischen wirtschaftsrechtlichen Kontextes

Inhalte:
   - Tätigkeitsfelder des Wirtschaftsrechts und ihre besonderen Herausforderungen
   - Strategien zum Erfolg in wirtschaftsrechtlichen Kontexten

Verantwortlichkeiten (Stand 22.07.2022):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Pflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Um einen Platz im Seminar Schlüsselkompetenz zu erhalten, müssen Sie sich im Stud.IP im

Anmeldezeitraum in die jeweilige Veranstaltung eintragen. Wenn Sie im Stud.IP für die Veranstaltung

einen Platz erhalten haben, ist zur Zulassung am Seminar weiterhin erforderlich: Modulanmeldung

UND Prüfungsanmeldung im Löwenportal.

Bei den Seminaren besteht jeweils für alle Termine des Seminars eine Anwesenheitspflicht.

Die Teilnehmendenzahl ist begrenzt.

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung, ggf.

Einzel-/Gruppengespräche

0 35 Winter- und

Sommersemester

Vorbereitung der Prüfungsleistung, Referat,

Reflektionspapier o.Ä.

0 100 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
schriftliche Ausarbeitung

und Präsentation

schriftliche Ausarbeitung

und Präsentation

schriftliche Ausarbeitung

und Präsentation

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: semesterbegleitend

1.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss

2.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss
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Modul: Wirtschaftsrelevante Gebiete des Strafrechts I -
Wirtschaftsstrafrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.05860.02

Lernziele:
Grundlegende Kenntnisse des Wirtschaftsstrafrechts
Verständnis und Analysefähigkeit der strafrechtlichen Auswirkungen unternehmerischen
Handelns

Inhalte:
Grundzüge des Wirtschaftsstrafrechts
Haftung von Organen juristischer Personen, strafrechtliche Produkthaftung, Einzelbereiche des
Wirtschaftsstrafrechts im Überblick

Verantwortlichkeiten (Stand 19.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Schröder

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Methodentraining 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modul: Wirtschaftsrelevante Gebiete des Strafrechts II -
Kapitalmarktstrafrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.05861.01

Lernziele:
Grundlegende Kenntnisse des Kapitalmarktstrafrechts
Verständnis und Analysefähigkeit der strafrechtlichen Auswirkungen unternehmerischen
Handelns

Inhalte:
Grundzüge des Kapitalmarktstrafrechts
Haftung von Organen juristischer Personen, strafrechtliche Produkthaftung, Insolvenz- und
Kapitalmarktdelikte

Verantwortlichkeiten (Stand 25.01.2016):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Schröder

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2020  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester
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Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 30 nicht festlegbar

Methodentraining 1 15 nicht festlegbar

Vor-/Nachbereitung 0 45 nicht festlegbar

Klausur 0 45 nicht festlegbar

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
mündl. Prüfung oder

Klausur

mündl. Prüfung oder

Klausur

mündl. Prüfung oder

Klausur

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: wissenschaftliches Seminar (Wirtschaftsrecht) 

Identifikationsnummer:
JUR.00423.03

Lernziele:
   - Befähigung zum selbstständigen wissenschaftlichen Bearbeiten wirtschaftsrechtlicher

Problemstellungen
   - Aufbau von Argumentationskompetenz und Einüben von Präsentationstechniken
   - selbstständige Lösung eines abstrakten Sachstandes, insbesondere unter Berücksichtigung von

konkreten Lösungsvorschlägen

Inhalte:
   - aktuelle Probleme des internationalen, transnationalen und europäischen Wirtschaftsrechts

Verantwortlichkeiten (Stand 16.06.2020):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
Anmeldung bei Dozent/Dozentin

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
jedes Semester

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Seminar 1 15 Winter- und

Sommersemester

Seminararbeit 0 135 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Referat und Seminararbeit Referat und Seminararbeit Referat und Seminararbeit 100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: abhängig von der Seminarplanung, die Seminararbeit ist i.d.R. 4 bis 5

Wochen nach der Einführungsveranstaltung abzugeben und die Präsentation

erfolgt dann i.d.R. 2 Wochen danach; genaue Termine werden in der

Einführungsveranstaltung festgelegt.

1.Wiederholungstermin: i.d.R. 4 bis 5 Wochen nach dem ersten Termin.

2.Wiederholungstermin: zeitnah, festgelegt durch den Prüfungsausschuss
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Öffentliches Wirtschaftsrecht I - Wirtschaftsverfassung 

Identifikationsnummer:
JUR.05862.02

Lernziele:
   - System, Funktion und ökonomische Grundlagen des öffentlichen Wirtschaftsrechts verstehen

und kritisch hinterfragen sowie Prinzipien der Ausschreibung und Mittelvergabe verstehen und
analysieren (im Zusammenhang mit Verfassungsrecht)

   - Normen aus Kernbereichen des öffentlichen Wirtschaftsrechts auf komplexere Sachverhalte
aus der betrieblichen Praxis anwenden

   - Die wirtschaftsverwaltungsrechtlichen Grundbegriffe, Rechtsquellen und Verfahren sowie
exemplarisch ausgewählte Teilbereiche des öffentlichen Wirtschaftsrechts kennen lernen,
sowie das anwendungsorientierte Grundwissen zum öffentlichen Wirtschaftsrecht beherrschen

Inhalte:
   - Vorgaben des Verfassungsrechts für die wirtschaftliche Betätigung

(Wirtschaftsverfassungsrecht)
   - wichtigste Instrumente im Bereich des Verwaltungsrechts zur Steuerung des Wirtschaftslebens

(Wirtschaftsverwaltungsrecht)
   - Gewerbeordnung, Grundstrukturen neuerer Regelungen

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Winfried Kluth

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Accounting, Taxation and

Finance - 120 LP  1.

Version 2016  

1. bis 4. Wahlpflichtmodul Benotet    5/120

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Methodentraining 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Modul: Öffentliches Wirtschaftsrecht II - Regulierungsrecht 

Identifikationsnummer:
JUR.05863.02

Lernziele:
   - System, Funktion und ökonomische Grundlagen des öffentlichen Wirtschaftsrechts verstehen

und kritisch hinterfragen sowie Prinzipien der Ausschreibung und Mittelvergabe verstehen und
analysieren (im Zusammenhang mit Regulierungsrecht)

   - Normen aus Kernbereichen des öffentlichen Wirtschaftsrechts auf komplexere Sachverhalte
aus der betrieblichen Praxis anwenden

   - Die wirtschaftsverwaltungsrechtlichen Grundbegriffe, Rechtsquellen und Verfahren sowie
exemplarisch ausgewählte Teilbereiche des öffentlichen Wirtschaftsrechts kennen lernen,
sowie das anwendungsorientierte Grundwissen zum öffentlichen Wirtschaftsrecht beherrschen

Inhalte:
   - Vorgaben des Verfassungsrechts für die wirtschaftliche Betätigung

(Wirtschaftsverfassungsrecht)
   - wichtigste Instrumente im Bereich des Verwaltungsrechts zur Steuerung des Wirtschaftslebens

(Wirtschaftsverwaltungsrecht)
   - Gewerbeordnung, Grundstrukturen neuerer Regelungen

Verantwortlichkeiten (Stand 19.01.2021):

Fakultät Institut Verantwortliche/r

Juristische und

Wirtschaftswissenschaftliche

Fakultät - 

Juristischer Bereich Prof. Dr. Christian Tietje, LL.M.

Studienprogrammverwendbarkeiten (Stand 15.06.2020):

Abschluss Studienprogramm empf.
Studien-
semester

Modulart Benotung Anteil der
Modulnote an
Abschlussnote

Master Wirtschaftsrecht/Business

Law and Economic Law -

60 LP  1. Version 2020  

1. oder 2. Wahlpflichtmodul Benotet    5/60

Teilnahmevoraussetzungen:

Obligatorisch:
keine

Wünschenswert:
keine

Dauer:
1 Semester

Angebotsturnus:
nicht festlegbar

Studentischer Arbeitsaufwand:
150 Stunden
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Modulhandbuch: Master Wirtschaftsrecht/Business Law and Economic Law  - 60 LP (FStPO:  1. Version 2020) vom 18.02.2022

Leistungspunkte:
5 LP

Sprache:
Deutsch

Modulbestandteile:

Lehr- und Lernformen SWS Studentische Arbeitszeit in
Stunden

Semester

Vorlesung 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 30 Winter- und

Sommersemester

Methodentraining 1 15 Winter- und

Sommersemester

Vor-/Nachbereitung 0 45 Winter- und

Sommersemester

Klausur 0 45 Winter- und

Sommersemester

Studienleistungen:
- keine 

Modulvorleistungen:
- keine 

Modulleistung: 

Modulleistung 1. Wiederholung 2. Wiederholung Anteil an Modulnote
Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

Klausur oder mündliche

Prüfung

100 %

Termine für die Modulleistung: 

1.Termin: bis spätestens 4 Wochen nach Ende der Vorlesungszeit

1.Wiederholungstermin: bis vor Beginn der Vorlesungszeit im folgenden Semester

2.Wiederholungstermin: bis spätestens im zweiten Semester nach dem 1. Termin
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